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CAPITULO | - Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Criacao, Decreto-Lei n.° 213/2015 e Portaria 279/2023

E criada, ao abrigo do protocolo celebrado entre o Governo da Republica Portuguesa e o Governo da
Repulblica de Cabo Verde, a Escola Portuguesa de Cabo Verde - Centro de Ensino e da Lingua Portuguesa
adiante abreviadamente designada por EPCV-CELP, da titularidade do Estado Portugués, com sede em
territorio de Cabo Verde, na Cidade da Praia.

Este regulamento entrou em vigor no ano letivo de 2024/2025, no dia a seguir a sua aprovacao, sendo
revisto no inicio de cada ano letivo, e vincula todos os elementos da comunidade educativa ao seu
cumprimento.

E criado, ao abrigo do n.° 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 213/2015, de 29 de setembro, o Polo do
Mindelo da EPCV-CELP, da titularidade do Estado Portugués, com sede em territorio de Cabo Verde, na Cidade

do Mindelo, ilha de Sao Vicente.

Artigo 2.°
Natureza, objeto e ambito de aplicacdo, Decreto-Lei n.° 213/2015 e Portaria 279/2023

1. A Escola é um estabelecimento pUblico de educacdo e de ensino integrada na rede de escolas pUblicas
portuguesas sediadas em territorio estrangeiro que oferece as criancas e jovens que a frequentam os diversos
ciclos de ensino nao superior de base curricular portuguesa.

2. Destina-se ao aprofundamento das relacées de amizade e cooperacdo no dominio da educacéo e a uniao
entre dois povos que tém como lingua comum o portugués.

3. Procede a certificacdo dos respetivos ciclos e niveis de ensino para efeitos de prosseguimento de estudos
nos respetivos sistemas educativos.

4. Tem a faculdade de celebrar protocolos ou acordos de colaboracdo com outras entidades publicas e
privadas tendentes ao alargamento da sua oferta educativa ou formativa.

5. Insere-se numa nova geracao de escolas publicas portuguesas no estrangeiro, caracterizadas pelo reforco
da importancia dos 6rgaos que as compdem, dispondo da possibilidade de adequacao da oferta formativa as
exigénciasde cada contexto, nomeadamente no que respeita a transferéncia de competéncias na organizacao
e gestao do curriculo e na organizacdo das turmas.

6. E dotada de autonomia administrativa, patrimonial e financeira, devendo, nesta matéria, reger-se pelo
regime financeiro nos artigos 43.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de julho.

7. A autonomia, a administracao e a gestao da Escola funcionam sob o principio da responsabilidade e da

prestacao decontas do Estado Portugués.
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Artigo 3.°

Funcionamento

1. No seu funcionamento, a EPCV-CELP e respetivo polo seguem o calendario escolar portugués quanto ao
inicio e fim das atividades, assim como no que respeita as interrupcoes letivas.
2. Em matéria de feriados, adotam os definidos locais, acrescendo os dias 25 de abril, dia da liberdade e 10

de junho, dia de Portugal, de Camdes e das comunidades portuguesas.

Artigo 4.°

Autonomia

1. O projeto educativo da EPCV-CELP, o regulamento interno, o plano anual de atividades, o orcamento, bem
como outros documentos orientadores que venham a revelar-se necessarios, constituem instrumentos do
exercicio da autonomia escolar.

2. Sao ainda instrumentos de autonomia da EPCV-CELP, para efeitos da respetiva prestacao de contas, o

relatorio anual de atividades, a conta de geréncia e o relatério de autoavaliacao.

Artigo 5.°

Nomeagbes e mandatos

1. Os coordenadores de departamento e de projetos sao nomeados pela diretora.
2. Os mandatos tém a duracao de um ano, podendo os coordenadores ser exonerados em qualquer momento

por despacho fundamentado da diretora.

CAPITULO Il - Normas de Funcionamento

Seccéo | - Organizacéao escolar

Artigo 6.°

Reuniodes

1. As reunides ordinarias sdo convocadas com 48 horas de antecedéncia e as extraordinarias com 24 horas.

2. As convocatérias sao enviadas por correio eletrdnico.

3. As convocatorias para as reunides extraordinarias sao feitas por contacto telefonico e por correio
eletronico.

4. Nas reunides on-line os participantes devem manter a camara ligada e o microfone desligado.

Artigo 7.°

Comunicacgao interna e externa

1. As normas orientadoras para efetivacao dos processos de comunicacao interna e externa sao as definidas

no Planode Comunicacao Organizacional da Escola Portuguesa de Cabo Verde - Centro de Ensino da Lingua
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Portuguesa (EPCV-CELP).

2. A afixacdo de comunicados e de qualquer outro tipo de informacdo/atividade é feita na sala de
professores, sala dosfuncionarios ou nas vitrinas, conforme diga respeito aos professores, funcionarios e
alunos, respetivamente.

3. Qualquer tipo de folheto ou comunicacao tem de ser rubricado pela direcao.

4. Os comunicados respeitantes aos alunos sao afixados no placard da sala de professores, lidos nas salas de

aula e, apos a sua leitura, o docente devera assinar o documento que acompanha o respetivo comunicado.

Artigo 8.°

Canais de divulgacéao e arquivo de documentos

1. Além do placard da sala de professores, o email institucional é meio privilegiado de comunicacéo entre a
direcao e os docentes.

2. Adivulgacao de documentos institucionais e de outros documentos orientadores de carater publico é feita
na pagina eletrénica da Escola (www.epcv.cv).

3. 0 arquivo de documentos institucionais e de documentos e materiais de cada estrutura educativa é
feito naplataforma TEAMS.

Artigo 9.°

Normas gerais de conduta

1. Todos os professores, funcionarios e alunos devem tratar com respeito e correcdo qualquer membro da
comunidadeeducativa, nao sendo permitidos palavras, atitudes ou atos que ofendam a moral social.

2. E expressamente proibido o transporte de quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos, instrumentos
ouengenhos, passiveis de objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das atividades letivas.

3. Os alunos devem apresentar-se na Escola devidamente uniformizados.

4. 0 equipamento de Educacéo Fisica s6 deve ser usado no dia em que haja aula desta disciplina ou em
atividades emque o mesmo seja exigido.

5. E proibido o fornecimento e consumo de toda e qualquer bebida alcoédlica no recinto escolar, em
periodo deatividades letivas.

6. E proibido fumar dentro do recinto escolar, com excecdo dos espacos destinados para o efeito na sala de
professores.

7. No interior dos edificios, os alunos ndo podem usar chapéu.

8. No decorrer das aulas, os alunos apenas podem circular nos corredores quando devidamente autorizados.

9. Os alunos sem atividade letiva poderao permanecer no recinto escolar, desde que nao perturbem o normal
funcionamento das atividades letivas.

10. E proibido o uso de chinelos no recinto escolar.

11. Nao sao permitidas vendas no recinto escolar de qualquer natureza sem a autorizacao da direcao.
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Artigo 10.°

Horario escolar

. A escola funciona em regime diurno, em dois turnos, com a educacao pré-escolar, os trés ciclos do ensino
basico e o ensino secundario.
. Nao é permitida a permanéncia de alunos e criancas na escola apo6s o final das atividades letivas que

constam do horario de cada turma.

Artigo 11.°

Horérios de atendimento ao publico

. 0 horario de atendimento dos diversos servicos encontra-se afixado junto dos mesmos e disponiveis no
portal da escola.
. Os horarios de atendimento dos diversos servicos sao definidos anualmente pela Diretora, devendo entrar

em funcionamento no inicio de cada ano letivo.

Artigo 12.°
Admissao a EPCV-CELP

. A pré-inscricdo de alunos decorre durante o més de abril/maio do ano letivo imediatamente anterior
aquele em que se pretende frequentar a escola, em data a definir pela Diretora e a afixar no portal da
escola, em www.epcv.cv.
. A admissdo a escola é feita de acordo com critérios definidos nos normativos legais, com as devidas
adaptacoes as realidades das Escolas Portuguesas no Estrangeiro, considerando o disposto na alinea d), do
n.° 3, do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 213/2015, tendo por base o Decreto-Lei n.°176/2012 e os despachos
normativos que, anualmente, definem os procedimentos das matriculas.
. A selecdo dos alunos é efetuada de acordo com as seguintes prioridades de admissao e critérios de
desempate:
3.1. Na educacao pré-escolar, as vagas existentes sdo preenchidas de acordo com as seguintes prioridades:
12 Candidatos que no ano letivo imediatamente anterior tenham frequentado a educacéo pré-
escolar na EPCV-CELP;
22 Candidatos que completem os cinco anos de idade até 31 de dezembro, até perfazer unmaximo
de 70 criancas na Escola Sede e 20 criancas no Polo do Mindelo;
32 Candidatos que completem os quatro anos de idade até 31 de dezembro, até perfazer um
maximo de 70 criancas na Escola Sede e 20 criancas no Polo do Mindelo;
42 Candidatos que completem os trés anos de idade até 15 de setembro;
52 Candidatos que completem os trés anos de idade entre 16 de setembro e 31 de dezembro.
3.1.1. 0 nimero de criancas referido nas 2.2 e 3.2 prioridades inclui as que no ano letivo imediatamente
anterior frequentaram a educacao pré-escolar na EPCV-CELP.
3.1.2. No ambito de cada uma das prioridades para a educacao pré-escolar e como forma de desempate

em situacao de igualdade, sao observadas, sucessivamente, as seguintes prioridades:
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12. Criancas com irmaos a frequentar a EPCV-CELP;

N
10

. Criancas mais velhas, contando-se a idade sucessivamente em anos, meses e dias.
3.2. No ensino basico e ensino secundario, as vagas existentes sao preenchidas dando-se prioridade,
sucessivamente, aos alunos:
12 Que no ano letivo imediatamente anterior tenham frequentado a educacao pré-escolar, o ensino
basico ou ensino secundario na EPCV-CELP;
22 Com irmaos ja matriculados na escola;
32 Mais velhos, contando-se a idade sucessivamente em anos, meses e dias.
3.2.1.No 10.° ano, quando o nimero de candidatos a uma das areas de estudo ésuperior ao nimero de
vagas disponibilizadas, a selecao de alunos faz-se tendo em conta a média obtida no 9.° ano,

tendo prioridade de escolha os candidatos com a melhor média.

Artigo 13.°

Inscricdo e matricula

. As matriculas e renovacoes efetuam-se durante o més de junho/julho do ano letivo imediatamente
anterior aquele aquele em que se pretende frequentar a escola, em data a definir pela Diretora e a afixar
no portal da escola, em www.epcv.cyv.

. A primeira matricula na EPCV-CELP tem um custo de 7 000,00ECV e as renovacdes de matricula

subsequentes tém um custo de 2 000,00ECV, a pagar no ato da matricula/renovacao.

3. A emissao da Declaracédo de Frequéncia tem o valor de 250,00ECV.

. A Emissao do Certificado Escolar tem o valor de 500,00ECV.

Artigo 14.°

Propinas e refeicées

. A anuidade da propina é de 70 000500.

. A propina pode ser paga de uma sé vez, no inicio do ano letivo, até 30 de setembro, ou em dez prestacoes
mensais, de setembro a junho, até ao dia 8 de cada més.

. O custo das refeicbes é definido pela Diretora, no inicio de cada ano letivo.

. As refeicées podem ser pagas mensalmente, até dia 8 de cada més, ou através de senhas individuais,
adquiridas nos Servicos Administrativos da Escola, na véspera do evento ou no proprio dia até as 10:00h,
com pagamento de uma multa de 100,00 ECV.

. Os alunos que se encontrem com as dividas por saldar a data de inicio da renovacdo da matricula, ndao

podem efetivar essa renovacao, nao lhe sendo permitido continuar os estudos na escola.

Artigo 15.°
Cartdo Magnético de Identificacdo (CMI)

. Na escola sede o CMI é o documento que identifica os alunos dos 2.°, 3.° ciclos e secundario sendo

necessario para o acesso a escola e na utilizacao de todos os servicos existentes.
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. O Cartao Magnético de Identificacdo é pessoal e intransmissivel. Em caso algum pode ser utilizado por
outra pessoa.

. O CMI é atribuido pela EPCV-CELP.

. Em cado de extravio do CMI a pessoa a quem pertence devera adquirir um novo.

. O valor da aquisicao do Cartao Magnético de Identificacdo € 2000 ECV.

Artigo 16.°

Utilizacdo de Cacifos pelos alunos do 2.°, 3.° Ciclos e Secundario

. Os cacifos, utilizados na escola sede pelos alunos dos 2.°, 3.° Ciclos e Secundario, sdao pessoais e
intransmissiveis e cedidos aos alunos que o solicitem mediante o pagamento de caucdo no valor de 500
ECV, devendo os mesmos zelar pela sua boa conservacao.

. No ato da entrega, os alunos devem apresentar o cartao da escola.

3. A cedéncia dos cacifos tem a duracao de ciclo, podendo ser renovada no ciclo seguinte.

4. Nos cacifos nao devem ser deixados objetos de valor nem comida. Nao pode ser imputada a escola a

responsabilidade pelo desaparecimento de artigos alegadamente deixados nos cacifos.
. Os encarregados de educacao podem solicitar a devolucao da caucao até ao final do més de julho ou fazé-

la transitar ao ano seguinte.

6. O valor da caucao é valido por ciclo de escolaridade.

7. No momento da atribuicdo do cacifo, o aluno tera de efetuar o pagamento da respetiva caucao e fornecer

o0s seus dados pessoais.
. O extravio da chave do cacifo implica a perda da caucéo e, caso o aluno pretenda manter o cacifo devera
pagar nova caucao.

. A danificacao do cacifo implica o pagamento de uma coima no valor de 3000 ECV.

Seccdo Il - Instalacées

Artigo 17.°

Entrada e saida das instalacdes escolares

. O controle das entradas e saidas é feito por um seguranca, que se encontra junto dos portdes da escola.
. O acesso as instalacoes escolares faz-se pela entrada principal, em funcado do nivel de ensino.

. A partir do 2.° ciclo, na escola sede, as entradas e saidas dos alunos no recinto escolar fazem-se mediante
a apresentacao do cartao escolar que desbloqueia o sistema de torniquetes de entrada na escola.

. S6 tém livre acesso ao estabelecimento de ensino o pessoal docente, o pessoal ndo docente e os alunos
nele matriculados.

. Os visitantes deverdo ser identificados a entrada, apresentando para o efeito um documento de
identificacao com fotografia. Ser-lhes-a dado nesse momento um cartéo de visitante, que devera ser usado
em local visivel enquanto os visitantes permanecerem nas instalacoes.

. Tém acesso condicionado ao estabelecimento de ensino os Encarregados de Educacao dos alunos. Qualquer
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8.

9.

outra pessoa que, por motivo justificado, tenha assuntos a tratar na escola, s6 podera circular no interior
do espaco escolar, desde que autorizada pela direcdo e sempre acompanhada por um funcionario.

E expressamente proibida a saida de qualquer aluno da escola durante o horario letivo, a ndo ser por
motivo devidamente justificado, com autorizacao por escrito do Encarregado de Educacao e/ou quando
acompanha por este ou por quem o represente.

A rececdo aos alunos, na escola sede, na Praia, tem inicio as 7:30h e a entrega aos Encarregados de
Educacéo ocorre, no caso das criancas do pré-escolar e dos alunos do primeiro ciclo, entre as 15:30h e as
16:30h. A entrada e a saida dos alunos dos 2.°, 3.° ciclos e secundario é feita em funcao do horario letivo
das respetivas turmas.

A rececao aos alunos, no Polo do Mindelo, tem inicio as 7:45h e a entrega aos Encarregados de Educacao
ocorre, no caso das criancas do pré-escolar e dos alunos do primeiro ciclo, entre as 16h e as 17h. A entrada
e a saida dos alunos dos 2.°, 3.° ciclos e secundario é feita em funcao do horario letivo das respetivas

turmas.

10.A EPCV-CELP, na escola sede, na Praia, abre as 7:30h e encerra as 18:30h e, no Polo do Mindelo, abre as

7:45h e encerra as 18:30h. Fora deste intervalo de tempo, a escola nao se responsabiliza pela permanéncia

dos alunos no espaco escolar.

Artigo 18.°

Salas de aula

. A hora de entrada, os alunos devem estar a porta da sala de aula e aguardar ordeiramente pelachegada

do docente ou do funcionario.
Em caso da auséncia do docente, os alunos aguardam, a porta da sala de aula, a chegada do docente de

substituicdo, ou do funcionario.

3. O docente é o primeiro a entrar na sala de aula, seguido dos alunos.

. O docente é o ultimo a sair da sala, devendo verificar, em conjunto com os alunos, se a sala fica

devidamentearrumada, o quadro limpo, as luzes apagadas, o ar condicionado/ventoinhas desligados e a

porta fechada.

. As salas devem conservar-se sempre arrumadas e limpas.

. Quaisquer anomalias verificadas na sala de aula deverao ser registadas em impresso proprio, disponivel nas

secretariasdos funcionarios do respetivo corredor.

. Os alunos s6 saem da sala de aula apds autorizacao do docente.

8. O docente nao deve prolongar a aula para além do tempo regulamentar.

Ndo é permitida a permanéncia dos alunos dentro das salas de aula durante os intervalos, sendo da

responsabilidade dos professores garantir que as salas ficam fechadas apds o final de cada aula.

10.50 é permitida a permanéncia dos alunos na sala de aula, durante os intervalos, com a presenca do

docente, e em situacdes pontuais.

11.No final do dia, o docente, ou o funcionario devem verificar se os equipamentos elétricos (ar

condicionado/ventoinhas, os computadores quadros interativos e projetores) estao desligados.

12. Qualquer uma das normas referidas nos pontos anteriores relativamente a entrada, a permanéncia e
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saida dassalas de aula podera sofrer alteracdoes sempre que devidamente justificadas e/ou autorizadas

pela direcao.

13.No caso da educacdao pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino basico o prolongamento do horario de

permanéncias das criancas no recinto escolar tem os seguintes valores:

Prolongamento
de
horario

até 15 minutos 200,00 ECV
até 30 minutos 500,00 ECV
Por cada 30 minutos a mais 1 000,00 ECV

Normas gerais de utilizacao das instalacoes

Artigo 19.°

Salvaguardando os regulamentos existentes para as instalacoes especificas, € dever de toda a

comunidade escolar a preservacao e a correta utilizacao dos espacos em geral e respetivos equipamentos,

assim como a comunicacgao a direcdo de qualquer anomalia verificada.

Artigo 20.°

Instalagdes especificas

1. Além do disposto nas normas gerais de utilizacdo das instalacdes, aplicam-se as instalacdes especificas,

seguidamente indicadas, um conjunto de regras proprias de funcionamento que, para todos os efeitos, tém

a forca de regulamento interno e que estao disponiveis no portal da escola em anexo a este regulamento.

a) Espacos de Educacao Fisica;
Sala de Informatica;
Biblioteca Escolar;

Parque Infantil;

Refeitorios / Bar;

f) Laboratorios;

g) Sala de Musica;

h) Sala de Educacao Tecnologica / Sala de Educacao Visual;

) Auditorio;
j) Sala multimédia;
k) Piscina;

) Sala de Primeiros Socorros.

m) Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA).

2. As instalacoes especificas tém um diretor/docente responsavel pelas instalacoes.

3. Os laboratorios possuem um regimento proprio (anexo a este regulamento).

Competéncias do diretor de instalagées

Artigo 21.°

1. Sao competéncias do diretor de instalacdes:
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a) Zelar pela organizacdo das salas especificas e pela boa manutencao dos materiais e equipamentos;

b) Proceder a inventariacdo anual do material existente, sempre com a colaboracao de todos os elementos
do grupo de recrutamento;

c) Promover a comunicacao entre todos os elementos do grupo de forma a responder as suas necessidades
de materiais e equipamentos;

d) Propor a Direcao a aquisicado de materiais e equipamentos, de acordo com propostas dos professores
do grupo de recrutamento;

e) Conferir os materiais adquiridos, atualizar o inventario e divulgar junto do grupo disciplinar.

Artigo 22.°

Funcionamento das salas especificas

No inicio de cada ano letivo a Diretora deve dar conhecimento ao diretor de instalacées do assistente
operacional designado para dar assisténcias as salas especificas, nomeadamente, na limpeza e arrumacéao

dos materiais.

. Compete a cada um dos professores utilizadores:

a) Cumprir e fazer cumprir o regulamento de cada sala especifica quando exista;

b) Cumprir e fazer cumprir as regras de seguranca em laboratério;

c) Zelar pela boa utilizacao dos materiais e equipamentos, bem como proceder, juntamente com os
alunos, a limpeza e organizacao das salas especificas, durante as suas aulas;

d) Dar conhecimento ao diretor de instalacées de qualquer anomalia que se verifique, quer nas instalacoes,
quer no material utilizado durante as aulas.

Sempre que um professor ou grupo de professores prepare os materiais necessarios as suas aulas, deve

colocar a informacgao “Nao mexer” no tabuleiro ou bancada, bem como a data previsivel do fim de

utilizacao.

Professores de outros departamentos/grupos de recrutamento poderao utilizar as salas especificas, o

material e equipamentos desde que seja concedida autorizacdo pela Diretora, ouvido o diretor de

instalacoes.

Artigo 23.°

Direitos e deveres dos alunos nas salas especificas

. Os alunos tomarao conhecimento das partes que interessarem deste regimento e que serao afixadas pelo

diretorde instalacdes nas salas especificas em local bem visivel.

Os alunos tém o direito de usufruir dos equipamentos disponiveis nos laboratdrios para a execucao dos seus
trabalhos.

Os alunos deverao seguir cuidadosamente as instrucées do professor.

Os alunos deverao devolver ao professor o material limpo e em ordem.

Os alunos serao responsaveis pelo equipamento e material durante a realizacao de trabalhos praticos.

Nas aulas de indole pratico-laboratorial todo o material que seja danificado por inclria do aluno tera de
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ser pago pelo mesmo.

. Os alunos terdo de usar obrigatoriamente bata ou vestuario alternativo de protecao nas aulas pratico-

laboratoriais, sempre que o professor da disciplina assim o exija.

Artigo 24.°

Requisicao de materiais especificos

. A requisicao de material especifico deve ser feita atempadamente, em impresso prdprio, ao responsavel

por esse material.

. 0 material requisitado deve ser imediatamente devolvido apds a sua utilizacao.

No caso de utilizacdo indevida, o responsavel pelo dano deve suportar os custos relativos a sua reparacdo

ou substituicao.

Artigo 25.°

Refeitério

Os espacos do refeitorio devem estar permanentemente limpos, arejados e iluminados, cabendo essa
responsabilidade aos funcionarios afetos a essas instalacoes.

Este espaco esta aberto a todos os membros da escola e, eventualmente, a outros elementos, desde que
superiormente autorizados. O atendimento é feito por ordem de chegada, devendo os utilizadores formar

fila Unica.

. As senhas para o almoco devem ser adquiridas nos servicos administrativos, na véspera ou até as 10:00h

do proprio dia, com pagamento de multa.

. 0 preco da senha de almocgo para os alunos e docentes é estabelecido anualmente pela diretora.

5. A entrada na cozinha sé é permitida aos respetivos funcionarios, aos fornecedores e a direcao.

[) NS ) B N O]

Apos a refeicao, cada um deve deixar o lugar limpo e colocar o tabuleiro no local apropriado.

Artigo 26.°

Bar

. Os espacos do bar devem estar permanentemente limpos, arejados e iluminados, cabendo esta funcao aos

funcionarios responsaveis por esta valéncia.

Este espaco esta aberto a todos os membros da escola e, eventualmente, a outros elementos, desde que
superiormente autorizados. O atendimento é feito por ordem de chegada, devendo os utilizadores formar
fila Unica.

0 servico de bar esta sujeito a pré-pagamento.

0 precario deve estar afixado em local visivel.

As mesas devem ficar limpas apos a sua utilizacao.

A entrada no bar sé € permitida aos respetivos funcionarios, aos fornecedores e a direcao.
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Artigo 27.°

Servicos Administrativos

1. Os servicos administrativos funcionam na dependéncia da Diretora.
2. 0 horario de atendimento é definido anualmente pelo Diretora.
3. Compete a estes servicos desenvolver atividades relacionadas com o expediente, arquivo, procedimentos
administrativos, contabilidade e pessoal.
4. Os técnicos superiores e assistentes técnicos dependem do coordenador técnico dos Servicos
Administrativos, que se encontra na dependéncia hierarquica da Diretora.
5. As funcodes dos técnicos superiores e assistentes técnicos sao:
a) Recolher, examinar, conferir e proceder a escrituracao de dados relativos as transacdes financeiras
e operacoes contabilisticas;
b) Desenvolver os procedimentos da aquisicao de material e equipamento necessarios ao funcionamento
das varias areas das escolas;
c) Fazer o levantamento das necessidades para as agregacoes ao nivel das compras;
d) Organizar e manter atualizados os processos de todo o Pessoal (docente e nao docente) e alunos;
e) Providenciar o atendimento e a informacao a toda a comunidade educativa;
f) Assegurar e executar todo o trabalho expresso na lei e ainda o que o seu superior hierarquico direto
considere necessario.
6. A estes servicos compete:
a) A rececao do valor das propinas;
b) A venda de senhas para aquisicdo de refeicdes no refeitorio.

7. 0 precario dos servicos prestados deve estar afixado em local visivel.

CAPITULO Il - Regime de administracdo e gestdo

Artigo 28.°

Estrutura Organica

1. Pertencem a estrutura organica os seguintes orgaos:
a) O conselho de patronos;
b) A direcao;

c) Os conselhos pedagodgicos.
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Seccédo | - Conselho de patronos

Artigo 29.°

Conselho de patronos

0 conselho de patronos tem a composicao e as competéncias definidas no Decreto-Lei n.° 213/2015,

de 29 de setembro.

Artigo 30.°

Composicao

1. O conselho de patronos tem a seguinte composicao:
a) O embaixador de Portugal em Cabo Verde, que preside, por ineréncia;
b) Um representante do Ministério da Educacado de Portugal;
¢) Um representante da Associacao de Pais e Encarregados de Educacao dos Alunos da EPCV-CELP ou quem
0s representa.

2. Podem ainda fazer parte do conselho de patronos individualidades ou representantes de entidades que se
tenham distinguido no apoio ao funcionamento da EPCV-CELP, na promocao e na divulgacédo da lingua e
da cultura portuguesa em Cabo Verde ou dos lacos linguisticos e culturais entre os povos portugués e cabo-
verdiano, a designar por despacho do membro do Governo responsavel pela area da educacéo.

3. A participacao nos trabalhos do conselho de patronos nao confere aos respetivos titulares o direito a

qualquer remuneracao ou abono.

Artigo 31.°

Competéncias

1. O conselho de patronos é o 6rgao responsavel pela definicdo das linhas orientadoras da atividade da escola,
em obediéncia aos objetivos e principios de atuacao definidos no presente regulamento, competindo-lhe, em
especial:
a) Aprovar, sob proposta da Diretora, ouvido o conselho pedagodgico:
i) O projeto educativo da escola;
ii) O regulamento interno da escola;
iii) O plano anual de atividades.
Definir as linhas orientadoras para a elaboracao do orcamento;
Aprovar o orcamento;
Apreciar e aprovar o relatorio de contas de geréncia;
Emitir parecer sobre a proposta das quantias a cobrar pelos servicos prestados, nomeadamente o
montante das propinas;
f) Aprovar as propostas de contratos de autonomia;
g) Realizar as demais funcdes previstas na lei;

h) Proceder ao acompanhamento geral das atividades da Escola.
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Artigo 32.°

Funcionamento e mandato

. Os membros do conselho de patronos elegem, de entre si, trienalmente, um vice-presidente.

. O conselho de patronos reune:

a) Ordinariamente, duas vezes por ano, mediante convocatoéria do seu presidente;

b) Extraordinariamente, por iniciativa do seu presidente ou da maioria dos seus membros.

. A duracao do mandato de cada elemento do conselho de patronos, com excecao do presidente, € de trés
anos, podendo o mesmo ser renovado.

. Sempre que o presidente considere que as deliberacoes do conselho de patronos podem por em causa o
interesse publico e a prossecucao dos objetivos da Escola, deve submeté-las a homologacdo do membro

do Governo responsavel pela area da educacéao, suspendendo-se a sua execucao.

Seccao Il - Direcao

Artigo 33.°

Composicdo e nomeacao

. A direcao da escola é assegurada por uma diretora e quatro subdiretores, dois na escola sede da EPCV-

CELP e mais dois no seu Polo do Mindelo.

. Os membros da direcdo da EPCV-CELP sao recrutados, de entre individuos que possuam competéncia

técnica, aptidao, experiéncia profissional e formacao adequadas ao exercicio das respetivas funcdes,

através de procedimento concursal, a regulamentar por portaria dos membros do Governo responsaveis

pelas areas da Administracao Publica e da Educacéo.

. Os membros da direcao sao designados em comissao de servico, pelo periodo de quatro anos, da seguinte

forma:

a) por despacho conjunto do Primeiro-Ministro e dos membros do Governo responsaveis pelas areas dos
Negocios Estrangeiros e da Educacéo, no caso do diretor;

b) por despacho conjunto dos membros do Governo responsaveis pelas areas dos Negocios Estrangeiros e

da Educacao, no caso dos subdiretores.

Artigo 34.°

Competéncias

. A Diretora tem os poderes de administracao e gestdao da EPCV-CELP nas areas pedagogica, cultural,
administrativa, financeira e patrimonial.

. Compete a Diretora:

a) Representar a Escola;

b) Distribuir o servico docente e nao docente;
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c) Designar os coordenadores dos departamentos e de outras estruturas e os diretores de turma;

d) Exercer o poder hierarquico em relacao ao pessoal docente e nao docente;

e) Exercer o poder disciplinar em relacao aos alunos;

f) Intervir nos termos da lei no processo de avaliacao de desempenho do pessoal docente;

g) Proceder a avaliacdo de desempenho do pessoal nao docente;

h) Gerir as instalacdes, espacos e equipamentos, bem como outros recursos educativos;

i) Proceder a selecdo e recrutamento de pessoal docente e nao docente;

j) Celebrar, renovar e rescindir contratos de trabalho do pessoal docente e nao docente contratados
localmente;

k) Autorizar a realizacao de despesas e o respetivo pagamento, fiscalizar a cobranca de receitas e verificar
a legalidade da gestao financeira da Escola;

) Estabelecer protocolos e celebrar acordos de cooperacdao com outras escolas ou instituicdes de
formacao;

m) Promover e incentivar o relacionamento com a comunidade educativa;

n) Elaborar o orcamento;

0) Praticar todos os atos necessarios ao normal funcionamento dos servicos e 6rgaos no ambito da gestao
dos recursos financeiros, materiais e patrimoniais, designadamente:

i) Autorizar dentro dos limites estabelecidos pelo respetivo orcamento anual, transferéncias de
verbas subordinadas a mesma classificacao organica e a antecipacdo até dois duodécimos por
rubrica, com limites fixados pelo Ministério das Financas;

ii) Autorizar a constituicao de fundos permanentes das dotacdes do respetivo orcamento, com
excecao das ribricas referentes a pessoal, até ao limite de um duodécimo;

iii) Celebrar contratos de seguro e de arrendamento e autorizar a respetiva atualizacao, nos termos
da lei.

p) Elaborar e submeter a aprovacao do conselho de patronos, ouvido o conselho pedagogico:

i) As alteracoes ao regulamento interno;

ii) Os planos anual e plurianual de atividades;

iii) O relatorio de atividades;

iv) As propostas de celebracao de contrato de autonomia;

q) Submeter a aprovacao do conselho de patronos o projeto educativo elaborado pelo conselho
pedagogico;
r) Aprovar o plano de formacao e atualizacao do pessoal docente e nao docente;
s) Definir o regime de funcionamento da Escola;
t) Superintender na constituicao de turmas e na elaboracao de horarios.

3. A Diretora pode delegar nos subdiretores as competéncias referidas nos nimeros anteriores, com excecao
da prevista na alinea f) do n.° 2.

4. A Diretora é substituida, nas suas auséncias e impedimentos, pelo subdiretor que designar.
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Seccao lll - Conselho Pedagégico

Artigo 35.°

Funcdo e composicao

. O conselho pedagogico € o orgdo de coordenacdo e supervisdo pedagdgico-didatica e de orientacao
educativa da escola.

. A EPCV-CELP integra dois conselhos pedagogicos, um na escola sede, na Praia, e outro no seu Polo do
Mindelo.

. Os conselhos pedagogicos sao compostos pela diretora, pelos coordenadores dos departamentos
curriculares, pelo coordenador dos diretores de turma, pelo professor bibliotecario, pelo coordenador de
projetos, pelo coordenador da area de Cidadania e Desenvolvimento e pelo coordenador da Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva.

. A Diretora é, por ineréncia, a presidente dos conselhos pedagdgicos.

Artigo 36.°

Competéncias

. Sem prejuizo das competéncias que lhe sejam cometidas por lei, compete em especial aos conselhos
pedagogicos:
a) Aprovar o projeto educativo;
b) Apresentar propostas para a elaboracao do regulamento interno, do plano anual de atividades e emitir
parecer sobre os mesmos, ouvidas as estruturas de gestao e articulacao curricular;
c) Apresentar propostas e emitir parecer sobre a elaboracao do plano de formacao e de atualizacao do
pessoal docente e nao docente ouvidas as estruturas de gestao e articulacao curricular;
d) Definir critérios gerais nos dominios da informacdo e da orientacdo escolar e vocacional, do
acompanhamento pedagogico e da avaliacao dos alunos;
e) Aprovar os critérios especificos nos dominios da informacéo e da orientacdo escolar e vocacional, do
acompanhamento pedagogico e da avaliacao dos alunos;
f) Propor aos 6rgaos competentes a criacdo de areas disciplinares ou disciplinas de conteldo regional e
local, bem como as respetivas estruturas programaticas;
g) Definir principios gerais nos dominios da articulacdo e diversificacdo curricular, dos apoios e
complementos educativos e das modalidades especiais de educacao escolar;
h) Adotar os manuais escolares, ouvidas as estruturas de gestao e articulacao curricular;
) Propor o desenvolvimento de experiéncias de inovacao pedagogica e de formacéao;
j) Promover e apoiar iniciativas de natureza formativa e cultural;
k) Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboracao dos horarios e a constituicao das turmas;

) Proceder ao acompanhamento e avaliacao da execucao das suas deliberacoes e recomendacoes.
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Artigo 37.°

Funcionamento

1. Cada conselho pedagogico retine ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que seja
convocado pelo respetivo presidente, por sua iniciativa, a requerimento de um terco dos seus membros
em efetividade de funcdes ou sempre que um pedido de parecer da Diretora ou do Presidente do Conselho
de Patronos o justifique.

2. No prazo de 48 horas, deve ser enviada a todos os elementos do conselho pedagdgico o Resumo da reuniao.

3. A proposta de ata devera ser elaborada pelo secretario da reunido que, 48 h apdés a mesma a devera
apresentar aos conselheiros, dispondo cada elemento de mais 48 horas para se pronunciar sobre o seu
contelido e enviar eventuais propostas de correcao/alteracdo. Nas 24 horas seguintes, sera redigida a

versao definitiva da ata para arquivo na pasta deste conselho.

CAPITULO IV - Estruturas de coordenacdo educativa e supervisio
pedagoégica

Artigo 38.°

Composicao

1. As estruturas de coordenacdo educativa e supervisdao pedagogica que colaboram com o conselho
pedagogico e com a Diretora sao constituidas por:
a) Departamento curricular da educacao pré-escolar;
b) Departamento curricular do 1.° ciclo do ensino basico;
c) Departamentos curriculares dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e ensino secundario;
d) Conselho dos diretores de turma (2.° e 3.° ciclos do ensino basico e ensino secundario);
e) Conselho de Docentes (1.° ciclo do ensino basico);
f) Conselhos de turma;
g) Coordenacao de Cidadania e Desenvolvimento;
h) Coordenacéo da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva;
i) Coordenacao da Biblioteca Escolar;
j) Coordenacao de projetos;

k) Coordenacao do Espaco de Reflexao e Acompanhamento (ERA).
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Seccdo | - Departamentos curriculares

Artigo 39.°

Composicao

Os departamentos curriculares sdo constituidos tendo por referéncia o Decreto-Lei n.° 27/2006, de

10 de fevereiro, alterado pelos Decretos-Lei n. °176/2014, de 12 de dezembro e n.° 16/2018, de 7 de marco.

Departamentos

Grupos de Recrutamento

Educacao Pré-Escolar

100 - Educacgao Pré-Escolar

1.° Ciclo do Ensino Basico

110 - 1.° Ciclo do Ensino Basico
120 - Inglés

Linguas

200 — Portugués e Estudos sociais/Histdria
210 — Portugués e Francés

220 — Portugués e Inglés

300 — Portugués

320 — Francés

330 — Inglés

Ciéncias Sociais e Humanas

200 — Portugués e Estudos Sociais/Historia
400 — Historia

410 — Filosofia/ Psicologia

420 — Geografia

430 - Economia e Contabilidade

Matematica e Ciéncias

Experimentais

230 — Matematica e Ciéncias Naturais
500 — Matematica

510 — Fisica e Quimica

520 — Biologia e Geologia

550 — Informatica

Expressoes

240 — Educacao Visual e Tecnologica
250 — Educacao Musical

260 — Educacao Fisica

530 — Educacéo Tecnoldgica

600 — Artes Visuais

610 — Musica

620 — Educacao Fisica

910, 920, 930 - Educacao Especial
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10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.

Artigo 40.°

Competéncias

. Assegurar e acompanhar a coordenacao das orientacdes curriculares e dos programas de estudo,

promovendo a adequacao dos seus objetivos e conteldos a situacao concreta da escola e do seu projeto
educativo.

Elaborar e aplicar medidas de reforco no dominio das didaticas especificas das disciplinas.

. Cooperar com outras estruturas de orientacao educativa na gestao adequada de recursos e na adocao de

medidas pedagogicas destinadas a melhorar as aprendizagens.

Elaborar a informacao-prova de equivaléncia a frequéncia e a informacdo-exame a nivel de escola.
Promover e/ou colaborar na realizacdo de estudos ou pareceres no que se refere a programas, métodos,
organizacao curricular, processos e critérios de avaliacao dos alunos.

Promover a elaboracdo/revisao de critérios de avaliacao dos alunos.

Promover a interdisciplinaridade.

Promover a articulacao com outras estruturas ou servicos da escola com vista ao desenvolvimento de

estratégias de diferenciacao pedagogica.

. Colaborar com o conselho pedagdgico na construcdo/revisao do projeto educativo e do plano anual de

atividades.

Identificar as necessidades de formacao dos docentes e colaborar na elaboracao e execucao do plano de

formacao dos docentes da escola.

Apresentar propostas para o regulamento interno.

Selecionar e propor a adocao de manuais.

Propor critérios para a elaboracdo de horarios dos alunos.

Inventariar as necessidades de equipamento e material didatico e propor a sua aquisicao.

Analisar no final de cada periodo:

a) Os resultados da avaliacao dos alunos e remeter essa avaliacdo critica, devidamente fundamentada e
com estratégias de remediacao e enriquecimento, ao coordenador de departamento;

b) As atividades desenvolvidas no ambito do plano anual de atividades;

c) Os conteldos planificados e ndo lecionados, devendo expor as razdes e fazé-los constar no relatorio.

Ao departamento curricular do 1.° ciclo do ensino basico cabe também:

a) Planificar os conteludos programaticos das areas curriculares e nao curriculares de cada ano de
escolaridade do 1.° ciclo do ensino basico;

b) Emitir parecer sobre a mudanca de turma, para alunos retidos.

Promover a troca de experiéncias e a cooperacao entre todos os docentes que integram os departamentos

curriculares.

Elaborar, aplicar e cumprir os respetivos regimentos.
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Artigo 41.°

Funcionamento

1. Os departamentos funcionam por:

a)
b)

Reunides plenarias, com todos os docentes que integram o departamento;

Reunides restritas dos professores de cada disciplina, ano, ciclo ou nivel de ensino.

. As reunides de departamento podem realizar-se antes, ou depois de cada conselho pedagogico e

extraordinariamente sempre que o coordenador considere necessario ou por solicitacdo de um terco dos

elementos que compoéem o departamento.

Todas as convocatorias sao enviadas em formato digital a todos os docentes;

As reunides s6 podem funcionar com a presenca de metade e mais um dos seus membros;

Se nao houver quorum, sera convocada nova reunido no prazo de um dia (til;

Caso se verifique a situacao descrita na alinea anterior, a reunido efetuar-se-a independentemente do
numero de docentes presentes e tera carater deliberativo;

As reunides serao secretariadas pelos docentes, a excecdo de quem as preside, seguindo uma ordem
de rotatividade alfabética ou sorteio;

As faltas/presencas dos seus membros constardao de documento préprio, entregue na direcdo, no prazo
maximo de dois dias. Delas se fara registo nas atas;

De todas as reunides serado lavradas atas que serdo entregues na direcdo, no prazo maximo de 5 dias
Uteis, apos a sua realizacao;

No prazo de 48 horas, deve ser enviada a todos os elementos do departamento a proposta de ata,
dispondo cada elemento de mais 48 horas para se pronunciar sobre o conteido da mesma e enviar
eventuais propostas de correcao/alteracdo. Nas 24 horas seguintes, sera redigida a versao definitiva
da ata e entregue a direcao;

Qualquer votacao sera aprovada por maioria simples, tendo o coordenador/presidente da reunidao, em

caso de empate, direito a voto de qualidade.

Artigo 42.°

Articulacdo curricular

1. Os educadores de infancia com criancas de 5 anos realizam, periodicamente, reunides de articulacdo com

os professores titulares do 1.° ano.

No final do terceiro periodo, ou inicio do ano letivo, os educadores realizam ainda uma reunido com os

professores do 1.° ciclo do ensino basico, com o objetivo de passar informacao sobre as aprendizagens e

os progressos realizados por cada crianca, facilitando assim, a transicao para a escolaridade obrigatoria.

. Os professores titulares das turmas do 4.° ano devem realizar, periodicamente, reunides de articulacao

com o Diretor de Turma, ou conselhos de turma dos 5.° anos.
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departamento.

Artigo 43.°

Competéncias do coordenador de departamento

Representar o departamento em conselho pedagogico.
Convocar e presidir as reunides de departamento.
Cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgaos de gestao e administracdo da escola.

Promover e acompanhar a troca de experiéncias e a cooperacao entre os docentes que integram o

5. Organizar e manter atualizada a pasta do departamento, em formato digital, no TEAMS, que contém toda

a informacdo do conselho pedagdgico ou outra entendida como necessaria para consulta dos seus

membros, nomeadamente:

a) Fotocopia dos horarios de todos os docentes que integram o departamento;

b) Um exemplar do plano anual de atividades do departamento;

¢) Regimento de funcionamento do departamento;

d) Critérios gerais de avaliacao;

e) Critérios especificos de avaliacao;

f) Testes, fichas e outros instrumentos de avaliacao aplicados;

g) Grelhas Excel relativas a avaliacdo dos alunos;

h) Os documentos emanados do conselho pedagogico;

i) Legislacao atualizada;

j) Instrumentos relativos a avaliacdo dos docentes.

6. Apresentar a Diretora um relatério critico anual do trabalho desenvolvido.

7. O coordenador de departamento curricular tem 4 horas de reducao retiradas, sempre que possivel, do

artigo 79.° do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e

Secundario.

Seccéo Il - Conselho de docentes

Artigo 44.°

Composicao

1. Na EPCV-CELP, a organizacdo, o acompanhamento e a avaliacao das atividades a desenvolver com os

alunos e a articulacao entre a escola e as familias sdo assegurados:

a) Pelos educadores de infancia, na educacéo pré-escolar;

b) Pelos professores titulares das turmas, no 1.° ciclo do ensino basico, bem como pelos docentes/técnicos

especializados da oferta complementar, de inglés e das atividades de enriquecimento curricular.
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1.

1.

Artigo 45.°

Competéncias

Aos educadores de infancia compete:

a)

b)

a)

Proceder ao diagnostico do grupo e identificar as caracteristicas especificas das criancas, assegurando
a adequacao das orientacdes curriculares a essas especificidades, estabelecendo prioridades, niveis de
aprofundamento e sequéncias apropriadas;

Planificar as atividades, observando as competéncias e metas de aprendizagem definidas na lei e o
nivel de desenvolvimento das criancas, adotando, sempre que necessario, estratégias de diferenciacao
que favorecam as aprendizagens;

Elaborar o plano curricular de grupo;

Promover as melhores condicdes de aprendizagem em articulacdo com a familia;

Veicular informacao relativa ao processo de aprendizagem e de avaliacao das criancas aos encarregados
de educacao;

Colaborar em acées que favorecam a interacao da escola com a comunidade;

Definir estratégias em articulacdo com o 1.° ciclo do ensino basico, no sentido de promover a integracdo

e 0 acompanhamento do percurso escolar dos alunos.

. Aos professores titulares de turma compete:

Proceder ao diagnostico da turma e identificar as caracteristicas especificas dos alunos, assegurando a
adequacao do curriculo a essas especificidades, estabelecendo prioridades, niveis de aprofundamento
e sequéncias apropriadas;

Planear e coordenar as atividades de interdisciplinaridade;

Identificar os ritmos de aprendizagem e as necessidades de apoio educativo;

Adotar estratégias de diferenciacao pedagodgica que favorecam as aprendizagens;

Analisar, em colaboracao com o conselho de docentes, os problemas de integracao dos alunos e o
relacionamento entre professores e alunos da turma;

Elaborar o Plano Curricular de Turma, no caso em que tal se aplique;

Conceber atividades em complemento do curriculo proposto;

Colaborar em acoes que favorecam a interacao da escola com a comunidade;

Ratificar as propostas de avaliacao apresentadas por cada professor nas reunioes de avaliacao de final
de periodo, tendo em conta os critérios estabelecidos no conselho pedagodgico;

Organizar e disponibilizar aos encarregados de educacao a informacao relativa ao processo de

aprendizagem e avaliacao dos alunos.

Artigo 46.°

Funcionamento

Relne ordinariamente uma vez por trimestre e extraordinariamente sempre que convocado pela direcao.

2. As reunides do conselho de docentes da educacao pré-escolar e do conselho de docentes do 1.° ciclo do

ensino basico sao presididas pelo respetivo coordenador. Estas reunides sao secretariadas por um docente
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designado para o efeito.

. Todas as reflexdes, decisoes e assuntos pedagogicos relevantes devem ser registados em ata, em modelo

proprio, que devera ser rubricado pelo coordenador do departamento curricular da educacao pré-escolar/

pelo coordenador do departamento curricular do 1.° ciclo do ensino basico e pelo secretario da reunido.

. As decisoes do conselho de docentes devem resultar do consenso dos docentes que o integram, admitindo-

se 0 recurso ao sistema de votacao quando se verificar a impossibilidade de obtencao desse consenso.
No caso de recurso a votacao e segundo o codigo do procedimento administrativo, todos os membros do

conselho de docentes devem votar nominalmente, ndao sendo permitido a abstencao.

. A deliberacéo so6 pode ser tomada por maioria absoluta, tendo o presidente da reuniao voto de qualidade

em caso de empate.

. Cabe ao coordenador da educacao pré-escolar e do departamento curricular do 1.° ciclo do ensino basico

solicitar junto da diretora a repeticao da reunidao do conselho de docentes, comunicando os motivos que

fundamentam essa decisao.

Seccao lll - Conselho de diretores de turma

Artigo 47.°

Composicao

Os conselhos dos diretores de turma sao formados pelos diretores de turma dos 2.° e 3.° ciclos do

ensino basico e do ensino secundario.

1.

Artigo 48.°

Competéncias

Ao conselho de diretores de turma compete:

a) Planificar as atividades e projetos a desenvolver anualmente, de acordo com as orientacdes do conselho
pedagogico, do projeto educativo da escola (PEE) e do plano anual de atividades (PAA);

b) Cooperar com outras estruturas de orientacao educativa na gestao adequada de recursos e na adocao
de medidas pedagogicas destinadas a melhorar as aprendizagens;

c) Colaborar no levantamento de dados a integrar no projeto educativo da escola, no plano anual de
atividades;

d) Identificar necessidades de formacao no ambito da direcao de turma;

e) Propor ao conselho pedagogico a realizacao de acoes de formacao no dominio da orientacdo educativa

e da coordenacao das atividades das turmas.
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Artigo 49.°

Funcionamento

1. As reunioes sao convocadas e presididas pelo respetivo coordenador.

2. Os conselhos de diretores de turma relUnem ordinariamente uma vez por periodo letivo e
extraordinariamente sempre que seja convocado pela diretora, por solicitacao do coordenador ou a
requerimento de mais de metade dos seus membros.

3. A definicdo da agenda de trabalhos das reunides é da responsabilidade do coordenador dos diretores de
turma.

4. Qualquer membro do conselho de diretores de turma, antes de se dar procedimento a ordem de trabalhos,
pode propor uma adenda para discussao na reuniao, desde que esta seja aprovada por maioria dos
membros presentes.

5. As deliberacbes sao tomadas por maioria dos membros presentes.

6. Em caso de empate, o coordenador tem voto de qualidade.

7. As reunides sao secretariadas pelos diretores de turma em regime de rotatividade, com excecao do
coordenador do Conselho de Diretores de Turma.

8. No prazo de 48 horas, deve ser enviada a todos os elementos do conselho a proposta de ata, dispondo
cada elemento de mais 48 horas para se pronunciar sobre o conteldo da mesma e enviar eventuais
propostas de correcdo/alteracdo. Nas 24 horas seguintes, sera redigida a versao definitiva da ata e

entregue a direcao.

Artigo 50.°

Competéncias do coordenador dos diretores de turma

1. Ao coordenador compete:
a) Coordenar e articular as atividades dos diretores de turma;

Assegurar a consecucao das medidas emanadas da Diretora e do conselho pedagdgico;

)
c) Levar a Diretora e ao conselho pedagogico as propostas do conselho de diretores de turma;
) Garantir uma informacao atualizada junto dos diretores de turma;

)

Apresentar a Diretora um relatorio anual do trabalho realizado.

Seccéo IV - Conselhos de turma
Artigo 51.°
Composicao

1. Para coordenar o trabalho do conselho de turma, a Diretora designa um diretor de turma e um secretario.
2. Nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e no ensino secundario, a organizacdo, o acompanhamento e a

avaliacao das atividades a desenvolver com os alunos é assegurada pelos professores das diferentes
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disciplinas e que se fazem representar pelo diretor de turma junto dos encarregados de educacao.
No desenvolvimento da sua autonomia, a Diretora pode ainda designar professores tutores para

acompanhamento do processo educativo de um aluno, ou de um grupo de alunos.

Artigo 52.°

Competéncias

. Ao conselho de turma compete:

a) Proceder ao diagnédstico da turma e identificar as caracteristicas especificas dos alunos, assegurando a
adequacao do curriculo a essas especificidades, estabelecendo prioridades, niveis de aprofundamento
e sequéncias apropriadas;

b) Planear e coordenar as atividades de interdisciplinaridade;

c) ldentificar os ritmos de aprendizagem e as necessidades de apoio educativo ou de outras medidas de
suporte a aprendizagem;

d) Adotar estratégias de diferenciacao pedagogica que favorecam as aprendizagens;

e) Analisar os problemas de integracao dos alunos e o relacionamento entre professores e alunos da turma;

f) Conceber atividades em complemento do curriculo proposto;

g) Colaborar em acdes que favorecam a interacao da escola com a comunidade;

) Ratificar as propostas de avaliacao apresentadas por cada professor nas reunides de avaliacao de final
de periodo, tendo em conta os critérios estabelecidos e aprovados no conselho pedagogico;
i) Facultar aos encarregados de educacao a informacao relativa ao processo de aprendizagem e avaliacao

dos alunos.

Artigo 53.°

Funcionamento

Relne ordinariamente uma vez por trimestre e extraordinariamente sempre que convocado pela direcao.
. As reunides do conselho de turma sao presididas pelo respetivo diretor de turma. Estas reunides sao
secretariadas por um docente designado para o efeito.

. Todas as reflexdes, decisdes e assuntos pedagogicos relevantes devem ser registados em ata, em modelo

proprio, que devera ser rubricado pelo diretor de turma e pelo secretario da reuniao.

Nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e no ensino secundario, para efeitos de avaliacédo final de periodo dos

alunos:

a) Na auséncia prolongada de um docente, o conselho de turma relne com os restantes membros, devendo
o respetivo diretor de turma dispor de todos os elementos referentes a avaliacdo de cada aluno, os
quais deverao ser fornecidos previamente pelo professor ausente;

b) Sempre que se verificar a auséncia imprevista de um membro do conselho de turma, a reunido deve
ser adiada no maximo por 48 horas, de forma a assegurar a presenca de todos os seus membros;

¢) Os professores apresentam a proposta de avaliacao de cada aluno, cabendo ao conselho de turma a

decisao final quanto a classificacao a atribuir.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

. As decisdes do conselho de turma devem resultar do consenso dos docentes que o integram, admitindo-se

0 recurso ao sistema de votacao quando se verificar a impossibilidade de obtencao desse consenso.
No caso de recurso a votacao e segundo o cddigo do procedimento administrativo, todos os membros do

conselho de turma devem votar nominalmente, nao sendo permitido a abstencao.

. A deliberagao so6 pode ser tomada por maioria absoluta, tendo o presidente da reuniao voto de qualidade

em caso de empate.
Cabe ao diretor de turma solicitar junto da diretora a repeticao da reuniao do conselho de turma,
comunicando os motivos que fundamentam essa decisao.

Em caso de auséncia do diretor de turma, este sera substituido pelo docente indicado pela direcéo.

Artigo 54.°

Competéncias do diretor de turma

. Coordenar o processo de elaboracao e execucao do projeto de cidadania e desenvolvimento da turma

procurando adequar atividades, conteldos, estratégias e métodos de trabalho a situacdo concreta do
grupo turma.

Assegurar a articulacao entre os professores da turma, os alunos, e os encarregados de educacao.
Promover a comunicacao e formas de trabalho cooperativo entre professores e alunos.

Coordenar, em colaboracdo com os docentes da turma, a adequacao de atividades, conteldos, estratégias
e métodos de trabalho a situacdo concreta do grupo e as especificidades de cada aluno.

Articular as atividades da turma com os encarregados de educacao, promovendo a sua participacao.
Desenvolver acées que promovam a integracao dos alunos na vida escolar.

Controlar a assiduidade dos alunos.

Promover a eleicao do delegado e subdelegado de turma.

Comunicar a coordenadora do Espaco de Reflexao e Acompanhamento de casos de indisciplina, ERA, os
casos passiveis de procedimento disciplinar.

Garantir aos encarregados de educacao uma informacao atualizada sobre o comportamento, assiduidade
e aproveitamento dos seus educandos.

Coordenar os trabalhos do conselho de turma, de forma a evitar a realizacdao de mais de uma prova por
dia, até um maximo de trés por semana.

Organizar e atualizar o dossié e o processo individual do aluno (PIA).

Coordenar o processo de avaliacdo dos alunos, garantindo o seu carater globalizante e integrador.
Apresentar ao coordenador de diretores de turma, no final do ano letivo, um relatério do trabalho
desenvolvido.

Sempre que possivel, o diretor de turma tem uma reducao de duas horas na componente letiva, a que

acrescem mais duas horas de componente nao letiva.

Pagina 36 de 110




REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
E INOVAGAD

m\ CELP
%ﬁ

N w NN -

[S,]

Seccdo V - Area de Cidadania e Desenvolvimento

Artigo 55.°

Definicao

. Ao abrigo do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho em consonancia com o previsto no Perfil dos Alunos a

Saida da Escolaridade Obrigatoria (Despacho n.° 6478/2017, de 26 de julho) é criada a disciplina curricular
Cidadania e Desenvolvimento que visa dar resposta a implementacao da Estratégia Nacional da Educacao

para a Cidadania.

. A coordenacao é desempenhada por um docente em exercicio de funcdes na Escola.

Artigo 56.°

Perfil do coordenador da Area de Cidadania e Desenvolvimento

Frequentar/ter frequentado acées de formacao sobre Educacao para a Cidadania;

Ter experiéncia de coordenacao de equipas e capacidade organizativa;

Possuir competéncias de utilizacao de meios tecnologicos e de Plataformas Digitais;

Conseguir estabelecer e manter relacbes empaticas com discentes, docentes e pessoal ndao docente,
sustentadas em processos de escuta e reconhecimento;

Ter uma visao intercultural da educacao (o reconhecimento das culturas em presenca);

. Sentir-se motivado para desempenhar a tarefa, sem imposicao superior;

7. Revelar experiéncia no desenvolvimento de projetos a nivel de escola e capacidade de organizacao

coletiva.

Artigo 57.°

Competéncias do Coordenador de Cidadania e Desenvolvimento

. Apresentar ao conselho pedagogico o Plano de Acao e Estratégia referente a Educacéo para a Cidadania e

Desenvolvimento da Escola.

. Convocar e presidir as reunides.

. Assegurar a articulacao dos varios niveis de educacao e ensino e as restantes estruturas de coordenacao e

orientacao educativa.

. Apoiar os docentes da disciplina de Cidadania e Desenvolvimento, no que diz respeito a implementacao

da disciplina.
Estimular a cooperacdo com outras entidades e parceiros no que se refere a partilha de recursos e a

dinamizacao de projetos.

6. Promover a realizacao de atividades que visem o cumprimento dos objetivos definidos por lei.

7. Promover a avaliacao das atividades.

Estabelecer a ligacao entre a Escola e a Equipa Nacional de Educacao para a Cidadania e os docentes de

Cidadania e Desenvolvimento.

. Apresentar a diretora um relatorio anual do trabalho desenvolvido.
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Seccdo VI - Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva

Artigo 58.°
Definicao
Ao abrigo do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho é criada na Escola a Equipa Multidisciplinar de
Apoio Educacao Inclusiva, doravante designada por EMAEI.

Artigo 59.°

Composicao

1. A EMAEI é composta por elementos permanentes e variaveis.

2. Sao elementos permanentes: um subdiretor que coadjuva a Diretora; um docente de educacao especial,
trés membros do conselho pedagoégico com funcdes de coordenacao pedagogica de diferentes niveis de
educacao e ensino.

3. Os elementos elencados no numero anterior podem ser reforcados de acordo com as necessidades da
escola.

4. Sao elementos variaveis da EMAEI outros docentes com especializacdo em educacao especial, o docente
titular do grupo/turma ou diretor de turma, outros docentes/técnicos e servicos/organizacoes externas a
escola, dependendo da necessidade e pertinéncia e encarregado de educacéao.

5. A EMAEI pode propor, sempre que seja necessario, que os elementos referidos no ponto anterior, passem
a ser elementos permanentes, com presenca obrigatoria em todas as reunides, de acordo com as

necessidades verificadas.

Artigo 60.°

Competéncias

1. Sensibilizar a comunidade educativa para a educacao inclusiva, através de acdes diversas.

2. Aceitar ou propor medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar perante necessidade de respostas
direcionadas para a promocao da participacao e da aprendizagem.

3. Acompanhar e monitorizar a aplicacao de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao.

4. Prestar aconselhamento aos docentes na implementacao de praticas pedagdgicas inclusivas.

5. Elaborar o Relatdrio Técnico-Pedagdgico e, se aplicavel, o Programa Educativo Individual e o Plano
Individual de Transicao, em articulacao com o professor/educador ou diretor de turma.

6. Coordenar o Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA).

Artigo 61.°

Funcionamento

1. Os elementos permanentes da EMAEI reinem mensalmente, de modo a garantir a concretizacao das suas
competéncias e sempre que se justifique.

2. A EMAEI reline extraordinariamente os elementos permanentes e variaveis, sempre que necessario.
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Subseccéao | - Centro de Apoio a Aprendizagem

Artigo 62.°

Definicao

1. O Centro de Apoio a Aprendizagem € uma estrutura de apoio agregadora dos recursos humanos e materiais,

dos saberes e competéncias da escola, destinando-se a apoiar a inclusdao das criancas e jovens no

grupo/turma e nas rotinas e atividades da escola, designadamente através da diversificacao de estratégias

de acesso ao curriculo.

Compete a Diretora definir os espacos de funcionamento do Centro de Apoio a Aprendizagem, numa ldgica

de rentabilizacao dos recursos existentes na escola.

Artigo 63.°

Composicao

Poderao ser disponibilizados para o Centro de Apoio a Aprendizagem os seguintes recursos humanos:

docentes de educacdo especial, docentes de varias disciplinas, técnicos especializados e assistentes

operacionais.

1.

Artigo 64.°

Competéncias / Objetivos

As atribuicoes genéricas do Centro de Apoio a Aprendizagem sao:

Promover a qualidade da participacao dos alunos nas atividades da turma a que pertencem e nos demais
contextos de aprendizagem;

Apoiar os docentes do grupo/turma a que os alunos pertencem;

Apoiar a criacdo de recursos de aprendizagem e instrumentos de avaliacdo para as diversas
componentes do curriculo;

Desenvolver metodologias de intervencao interdisciplinares que facilitem os processos de
aprendizagem, de autonomia e de adaptacao ao contexto escolar;

Promover a criacao de ambientes estruturados, ricos em comunicacao e interacao fomentadores da
aprendizagem;

Apoiar a organizacdo do processo de transicao para a vida pds-escolar.

Pagina 39 de 110




9 REPUBLICA » .
BJ porTUGUESA Ak Eroy- cre

EDUCACAD, CIENCIA &y Ensino e Lingua Portugy

E INOVACAD

CAPITULO V - Estruturas de complemento curricular

Seccéo | - Biblioteca Escolar

Artigo 65.°

Disposicdes Gerais

1. Os objetivos da Biblioteca Escolar (BE) sao essenciais ao desenvolvimento das literacias, das competéncias

1.
2.

de informacao, do ensino, da aprendizagem e da cultura.

a)
b)

. Correspondem a servicos basicos da Biblioteca Escolar:

Apoiar e promover os objetivos educativos de acordo com as finalidades e curriculo da escola;

Criar nos alunos o habito e o prazer da leitura, da aprendizagem e da utilizacdo da Biblioteca Escolar
ao longo da vida;

Proporcionar oportunidades de utilizacao e producao de informacao que possibilitem a aquisicao de
conhecimentos, o desenvolvimento da compreensao e da imaginacao;

Apoiar os alunos na aprendizagem e no desenvolvimento da capacidade de utilizacao da informacao,
independentemente da natureza e do suporte, tendo em conta as formas de comunicacao no seio da
comunidade;

Promover um servico que favoreca o enriquecimento cultural e a sensibilizacao para questoes de ordem

social.

Artigo 66.°

Equipa da Biblioteca Escolar: constituicdo e nomeacgao

A equipa da Biblioteca Escolar é constituida por um professor bibliotecario e por um assistente técnico.

Poderao ainda fazer parte desta equipa outros docentes, se necessario.

a)

Artigo 67.°

Competéncias do professor bibliotecario

. Sao as seguintes as competéncias do professor bibliotecario ao servico da Biblioteca Escolar:

Elaborar e dinamizar o plano anual de atividades da Biblioteca Escolar, realizar o respetivo relatorio e
proceder a avaliacao final das atividades, tendo como objetivo melhorar os recursos e servicos;
Promover a integracao da Biblioteca Escolar nos documentos estruturantes da escola (projeto
educativo, plano curricular de turma, regulamento interno);

Assegurar a gestao e organizacao da Biblioteca Escolar e dos recursos humanos e materiais a ela afetos;
Definir e operacionalizar, em articulacdo com a direcao, as atividades e as estratégias de politica
documental da escola;

Coordenar a equipa da Biblioteca Escolar;

Favorecer o desenvolvimento das literacias, designadamente da leitura e da informacao, e apoiar o
desenvolvimento curricular;

Promover o uso da Biblioteca Escolar e dos seus recursos dentro e fora da escola;
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h) Promover o trabalho de parceria com as escolas da rede publica de Cabo Verde, com o Gabinete da
Rede de Bibliotecas Escolares ou com outras redes;

i) Atualizar o regimento da Biblioteca Escolar, em colaboracao com os restantes elementos da equipa de
trabalho.

j) Manter atualizado o catalogo documental existente;

k) Tratamento documental (tratar os documentos adquiridos).

Artigo 68.°

Competéncias do assistente técnico

1. Ao assistente técnico da Biblioteca Escolar compete:
a) Fazer o atendimento a comunidade educativa, usando exclusivamente a lingua portuguesa;
b) Controlar a leitura presencial e o empréstimo domiciliario ou para as aulas;
c) Tratamento documental e tratamento técnico do software Biblionet;
d) Arrumar as instalacoes;

e) Colaborar no desenvolvimento das atividades da Biblioteca Escolar.

Seccéo Il - Coordenacao de Projetos

Artigo 69.°
Coordenador de projetos e do Plano Anual de Atividades (PAA)

Os projetos de desenvolvimento educativo e o PAA sao coordenados por um docente nomeado pela
diretora, com formagao no ambito das competéncias do cargo a desempenhar, que se mostre disponivel para

a adquirir através de acdes de formacao ou que possua reconhecida experiéncia no cargo.

Artigo 70.°

Competéncias do coordenador de projetos

1. Ao coordenador de projetos de desenvolvimento educativo compete:

a) Receber as propostas dos varios departamentos para a elaboracao do plano anual de atividades (PAA)
e organiza-las em documento Unico no inicio de cada ano letivo;

b) Gerir, no programa definido para o efeito, as varias propostas submetidas e a avaliacdo das mesmas;

¢) Dinamizar a comunidade educativa através da divulgacao e promocao de projetos e concursos a que
tenha acesso e aos quais os seus membros se possam candidatar e apoiar a apresentacao de projetos
de iniciativa particular;

d) Servir de interlocutor, sempre que necessario, entre os proponentes dos projetos e os varios orgaos e
estruturas da escola e entre estes e a comunidade;

e) Submeter a aprovacao das entidades competentes os projetos de desenvolvimento educativo que se

pretendam implementar;
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f) Colaborar com os proponentes, quando solicitado, na elaboracao dos projetos e na implementacao dos
mesmos;
g) Manter informado o conselho pedagégico sobre o desenvolvimento dos trabalhos inerentes a sua funcao;

h) Apresentar a Diretora, no fim do ano letivo, um relatorio de avaliacao final do trabalho desenvolvido.

CAPITULO VI - Atividades de enriquecimento curricular (AEC) e

componentes curriculares de oferta de escola (OE)

Artigo 71.°
Definicao
. Consideram-se atividades de enriquecimento curricular (AEC) e componentes curriculares de oferta de

escola as que incidam nos dominios linguistico, artistico e das tecnologias da informacao e comunicacgao.

. Na educacao pré-escolar, a Educacéo Fisica € ministrada em regime de coadjuvacéao.

Artigo 72.°

Frequéncia e Assiduidade

. As atividades de enriquecimento curricular sdo de carater facultativo.
. Os alunos inscritos nas atividades de enriquecimento curricular tém de cumprir o dever de assiduidade e

pontualidade.

Artigo 73.°

Visitas de estudo

. Entende-se por visita de estudo toda a atividade que implique a saida dos alunos do espaco escolar, na
sequéncia de projetos internos e externos em que a escola esteja envolvida.

. Compete aos docentes responsaveis pela realizacdo da visita de estudo a elaboracdo de um projeto
especifico que devera incluir os seguintes elementos:

a) ldentificacao dos docentes responsaveis;

b) Objetivos;

¢) Turmas envolvidas e docentes acompanhantes;

d) Local da visita, data, hora de saida da escola e hora de chegada, informacao se ha ou nao prejuizo de
aulas;

e) Custos;

f) Tipo de transporte.

. A programacao das visitas de estudo deve procurar, em primeiro lugar, utilizar os turnos sem aulas ou com
menor prejuizo das mesmas.

. Os projetos de visitas de estudo devem ser apresentados, discutidos e aprovados em reuniao de
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departamento, a distribuicao racional das visitas de estudo ao longo do ano letivo, em diferentes dias da

semana, e a rotacao dos docentes acompanhantes.

. Todos os projetos, depois de propostos pelos departamentos, devem ser levados ao conselho pedagogico

para aprovacao.
No caso das visitas de estudo ndo incluidas no plano anual de atividades da escola, devera,

excecionalmente, o proponente apresenta-las a direcao para aprovacao.

. Os docentes envolvidos na visita de estudo devem entregar a direcao planos de aula para as turmas que

nao poderao lecionar por se encontrarem em visita de estudo.

. Os docentes devem estipular atividades para os alunos que, embora pertencam as turmas envolvidas na

visita de estudo, nao participam nela.

9. Os alunos das turmas envolvidas que nao participam na atividade devem cumprir o horario escolar.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

Os docentes das turmas envolvidas na visita devem registar o sumario das referidas turmas na plataforma
GIAE.

Relativamente as outras turmas e as disciplinas nao envolvidas, devem apenas registar a presenca, sem
sumariarem.

A aprovacao das visitas de estudo é da competéncia do conselho pedagogico / da direcao, e tem como
referéncia o estipulado neste regulamento.

Os projetos das visitas de estudo/atividades, ndo incluidas ainda no PAA, devem ser entregues ao
coordenador de projetos até 48 horas antes da realizacdo do conselho pedagégico.

Sera afixado na sala de professores, pelo coordenador de projetos, um mapa mensal relativo a
calendarizacao das visitas de estudo, com a indicacao do local da visita, das turmas envolvidas, da lista
nominal de participantes e dos docentes envolvidos.

Os docentes responsaveis pela visita de estudo deverdo informar, com a devida antecedéncia, os
encarregados de educacdo, dos pormenores da sua realizacao, utilizando um impresso préprio.

O impresso inclui um destacavel que deve ser preenchido, assinado e devolvido pelo encarregado de
educacao, onde este declara se autoriza, ou ndo, a participacao do seu educando, e onde também assume,
em caso afirmativo, a responsabilidade pelos danos pessoais €/0ou materiais que possam ocorrer por culpa
direta ou indireta do aluno.

Dado o interesse pedagodgico das visitas de estudo, devem os docentes responsaveis inteirar-se das razoes
de eventuais recusas de participacdo, expressas pelos encarregados de educacdo, com vista a tentativa
de superacao, por parte da escola, dessas situacoes.

0O nUmero de docentes acompanhantes dos alunos em visita de estudo deve obedecer a uma relacao de
um para dez, no caso de alunos do ensino basico e da educacao pré-escolar, salvo situacdes em que as
caracteristicas das turmas envolvidas recomendem procedimento diferente.

O docente titular deve, sempre que possivel, acompanhar a sua turma/grupo.

Os alunos participantes na visita de estudo devem:

a) Ser pontuais;

b) Cumprir todas as regras de prevencao ao caminhar pelos passeios e atravessar nas passadeiras;

¢) Respeitar e cumprir as regras proprias de cada espaco a visitar;
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d) Ouvir atentamente e em siléncio as explicacoes que forem dadas durante a visita, pelos docentes e/ou
guias locais;

€) Manter-se no grupo/turma a nao ser que sejam devidamente autorizados;

f) Ter atitudes corretas, de modo a evitar por em risco a integridade fisica, propria ou alheia;

g) Guardar com responsabilidade os bens materiais que leva consigo;

h) Ser conhecedores de que qualquer incumprimento, durante a visita de estudo, sera abrangido pelas
medidas disciplinares definidas nos termos dos nimeros 1 a 4 do artigo 24.° da Lei n.° 51/2012, de 5
de setembro.

21. Apos a realizacdo da visita de estudo, os responsaveis devem entregar, no prazo de cinco dias Uteis,
preencher a avaliacao da atividade.

22.0s alunos envolvidos na visita de estudo/atividades estao abrangidos pelo seguro escolar.

CAPITULO VII - Membros da comunidade educativa

Seccao | - Pessoal Docente

Artigo 74.°
Objeto e ambito de aplicacdo do Decreto-Lei n.° 213/2015

1. O recrutamento de pessoal para o exercicio de funcdes docentes na escola € feito através da contratacdo
local, nos seguintes termos:
a) Pessoal detentor de habilitacao profissional para o grupo de recrutamento a concurso;
b) Pessoal portador de grau académico de licenciado, habilitado cientificamente para a docéncia da area

disciplinar ou disciplinas em falta, desde que esgotada a possibilidade prevista na alinea anterior;

2. Podem, também, exercer funcdes docentes na Escola, em regime de mobilidade os professores integrados
na carreira do ensino pUblico portugués.

3. Pode, ainda, haver lugar a contratacdo de técnicos especializados, em regime de prestacao de servicos,
para a lecionacao de disciplinas ou modulos de uma disciplina de natureza profissional, tecnolégica,

vocacional ou artistica.

Artigo 75.°

Direitos

1. Os direitos especificos dos docentes decorrem do exercicio da funcao docente e estao previstos nos artigos
4.° a 9.° do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e
Secundario, Decreto-Lei n.° 41/2012, de 21 de fevereiro, acrescendo os previstos no despacho n°
21561/2009, de 25 de setembro.

2. Para além dos direitos referidos no ponto anterior, o pessoal docente tem ainda direito a:

a) Receber apoio por parte da direcdo executiva e pedagogica, do conselho de docentes, bem como do
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b)

<)

coordenador de departamento;

Ter acesso a utilizacdo do material didatico, audiovisual e informatico disponivel, mediante requisicao,
nos termos estabelecidos pela direcao;

Ter acesso a utilizacdo das instalacdes especificas do estabelecimento de ensino, nomeadamente, sala

de informatica e Biblioteca Escolar, mediante marcacao prévia, nos termos estabelecidos pela direcao.

Artigo 76.°

Deveres

1. Os deveres especificos dos docentes decorrem do exercicio da funcao docente e estdo previstos no artigo

10.° do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario,
Decreto-Lei n.° 41/2012, de 21 de fevereiro.

. O pessoal docente, no exercicio das fungdes que lhe estao atribuidas nos termos do Estatuto da Carreira

Docente, esta ainda obrigado ao cumprimento dos seguintes deveres profissionais:

a)
b)

<)

d)

e)

Orientar o exercicio das suas funcoes pelos principios do rigor, da isencao, da justica e da equidade;
Orientar o exercicio das suas fungdes por critérios de qualidade, procurando o seu permanente
aperfeicoamento e tendo como objetivo a exceléncia;

Colaborar com todos os intervenientes no processo educativo, favorecendo a criacao de lacos de
cooperacao e o desenvolvimento de relacdes de respeito e reconhecimento mituo, em especial entre
docentes, alunos, encarregados de educacao e pessoal nao docente;

Zelar pela qualidade e pelo enriquecimento dos recursos didatico-pedagdgicos utilizados, numa
perspetiva de abertura a inovacao;

Desenvolver a reflexao sobre a sua pratica pedagdgica, proceder a autoavaliacao e participar nas

atividades de avaliacao da escola;

. Constituem deveres especificos dos docentes relativamente aos seus alunos:

a)

b)

Respeitar a dignidade pessoal e as diferencas culturais dos alunos, valorizando os diferentes saberes e
culturas, prevenindo processos de exclusao e discriminacao;

Promover a formacao e realizacdo integral dos alunos, estimulando o desenvolvimento das suas
capacidades, a sua autonomia e a sua criatividade;

Promover o desenvolvimento do rendimento escolar dos alunos e a qualidade das aprendizagens, de
acordo com os respetivos programas curriculares e atendendo a diversidade dos seus conhecimentos e
aptidoes;

Manter a disciplina e exercer a autoridade pedagogica com rigor, equidade e isencao e justica;
Respeitar a natureza confidencial da informacao relativa aos alunos e respetivas familias.
Corresponsabilizar-se pela preservacao e uso adequado das instalacées e equipamentos e propor

medidas de melhoramento e remodelacao.

. Constituem deveres especificos dos docentes para com a escola e outros docentes:

a)
b)

Promover o bom relacionamento e a cooperacao entre todos os docentes;
Refletir, nas varias estruturas pedagodgicas, sobre o trabalho realizado individual e coletivamente,

tendo em vista melhorar as praticas e contribuir para o sucesso educativo dos alunos.
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. Constituem deveres especificos dos docentes para com os encarregados de educacao dos alunos:

a) Respeitar a autoridade legal dos encarregados de educacao e estabelecer com eles uma relacao de
dialogo e cooperacao, no quadro da partilha da responsabilidade pela educacao e formacao integral
dos alunos;

b) Promover a participacao ativa dos encarregados de educacao na educacao escolar dos alunos, no

sentido de garantir a sua efetiva colaboracao no processo de aprendizagem.

. Outros deveres:

a) Respeitar as datas indicadas pela direcao para as entradas e saidas do pais;
b) Respeitar as normas da escola relativamente a marcacao dos testes e registar a data da sua realizacao

no espaco reservado para o efeito no programa GIAE e na caderneta do aluno.

Artigo 77.°

Avaliacao

. A avaliacdo do desempenho docente é realizada de acordo com o decreto regulamentar n.° 26/2012, de
21 de fevereiro, que regula o sistema de avaliacao do desempenho do pessoal docente estabelecido no
estatuto da carreira dos educadores de infancia e dos professores dos ensinos basico e secundario.

. Com base na Portaria n° 15/2013, de 15 de janeiro, que define o regime de avaliacao do desempenho dos
docentes nas escolas portuguesas no estrangeiro, artigo 8°, ponto 2, “As adaptacdes a efetuar ao regime
previsto no nimero anterior, em funcao da especificidade de cada Escola, sdo aprovadas pelo Conselho
de Patronos, sob proposta da diretora, ouvido o conselho pedagogico e publicadas no regulamento interno
da escola”.

. Tendo em conta o disposto no ponto anterior, consta do presente regulamento interno o Regulamento da

Avaliacao do Desempenho Docente da EPCV-CELP (Anexo 5), aprovado em Conselho de Patronos.

Artigo 78.°

Permutas

. O professor que prevé faltar pode efetuar, em situacdes justificaveis, permuta com um professor de
outra disciplina da mesma turma ou com um professor da sua area disciplinar.

. Para solicitar autorizacao para a permuta, o professor deve preencher o respetivo impresso, com a
antecedéncia minima de 5 dias Uteis, com a indicacdo das aulas e dos professores com os quais
pretende permutar. Este documento devera ser entregue na direcdo que dara resposta ao pedido com

a maior brevidade possivel.

. Nestas condicoes, ndao havera lugar a marcacao de falta ao docente substituido, mas sera marcada
falta ao docente que efetua a substituicao, caso este falte.

. Desta situacao nao podera resultar prejuizo, em nimero de aulas, para os alunos nem desrespeito
pelos tempos marcados no horario da turma.

. No programa GIAE, as aulas permutadas devem ser sumariadas e o professor devera assinalar no inicio

do sumario “aula permutada” e indicar o docente que o substituiu, ndo havendo marcacao de falta
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ao professor;

A permuta nao deve representar alteracao da mancha horaria semanal dos alunos.

Artigo 79.°

Reposicoes

. O docente que prevé faltar pode, em situacoes justificaveis, proceder a reposicao da aula num outro dia

e hora.
Para solicitar autorizacao para a reposicao, o professor deve preencher um impresso prdprio, com a

antecedéncia minima de 5 dias Uteis.

3. Areposicdo devera ocorrer no maximo até 15 dias apds a aula em falta.

Como a reposicao da aula/aulas altera o horario da turma, obrigando os alunos a ficar na escola para além
do seu horario habitual, devera o docente, por sua iniciativa, informar por escrito os encarregados de
educacao.

0 sumario da aula reposta sera registado na data de lecionacado da respetiva aula e no inicio do sumario

devera constar: “aula reposta”.

. Areposicao da aula, quando autorizada pela direcao, nao representa qualquer falta para os docentes.

Subseccao | - Disposicées comuns ao pessoal docente

Artigo 80.°

Livro de ponto eletronico

. O livro de ponto eletrdnico (GIAE) destina-se ao registo dos sumarios e das faltas de alunos e docentes e

deve estar disponivel no inicio das atividades letivas.

. Os sumarios e faltas devem ser registados diariamente.

. Qualquer alteracao/correcao ao livro de ponto deve ser supervisionada pela direcao.

Artigo 81.°

Sumarios

Os docentes devem preencher sempre o sumario, discriminando com rigor o que se realiza e/ou

aborda na aula.

1.

Artigo 82.°

Numeracao de aulas

Sao numeradas as aulas:

a) Quando em situacao de reposicao;

b) Nas visitas de estudo em que o docente acompanha, como docente interveniente na visita, os respetivos
alunos;

¢) Quando ha atividades de encerramento de periodo letivo ou qualquer outro tipo de atividade de
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natureza pedagodgico-didatica nao letiva.
N&o sdo numeradas as aulas quando ha provas de afericao, exames ou encerramento da escola por motivos

imprevistos.

Artigo 83.°

Marcacao de momentos de avaliacao formais e de trabalhos

. A marcacao de testes deve ser sempre registada no GIAE. Nao se pode marcar mais do que um teste no
mesmo dia, num total maximo de trés teste por semana. Deve ser dada prioridade as disciplinas com
apenas duas aulas semanais. O diretor de turma devera intervir no caso de incumprimento.

. A marcacédo de trabalhos de grupo e trabalhos de casa deve ter em atencao o horario dos alunos e a
sobrecarga a que estao sujeitos.

Nao é permitida a marcacao de testes, na ultima semana de aulas.

Seccao Il - Alunos

Artigo 84.°

Direitos

. O aluno tem direito a:

a) Ser tratado com respeito e correcao por qualquer membro da comunidade educativa, nao podendo, em
caso algum, ser discriminado em razao da origem étnica, salde, sexo, orientacdo sexual, idade,
identidade de género, condicao economica, cultural ou social ou conviccoes politicas, ideologicas,
filosoficas ou religiosas;

b) Usufruir do ensino e de uma educacao de qualidade em condicoes de efetiva igualdade de
oportunidades no acesso;

c) Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacao, a assiduidade e o esforco no trabalho e no
desempenho escolar, e ser estimulado nesse sentido;

d) Ver reconhecido o empenhamento em acdes meritorias, desighadamente o voluntariado em favor da
comunidade em que esta inserido ou da sociedade em geral, praticadas na escola ou fora dela, e ser
estimulado nesse sentido;

e) Usufruir de um horario escolar adequado ao ano frequentado, bem como de uma planificacao
equilibrada das atividades curriculares e extracurriculares, nomeadamente as que contribuem para o
desenvolvimento cultural da comunidade;

f) Usufruir de prémios ou apoios e meios que reconhecam e distingam o mérito;

g) Ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua integridade fisica e moral;

h) Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenca subita, ocorrido ou
manifestada no decorrer das atividades escolares;

i) Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informacdes constantes do seu processo individual,

de natureza pessoal ou familiar;
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k)

)

Participar em iniciativas que promovam a formacao e ocupacao de tempos livres;

Ser informado sobre o regulamento interno da escola e, por meios a definir por esta e em termos
adequados a sua idade e ao ano frequentado, sobre todos os assuntos que justificadamente sejam do
seu interesse, nomeadamente sobre o modo de organizacao do plano de estudos ou curso, o programa,
objetivos essenciais e metas de cada disciplina ou area disciplinar e os processos e critérios de
avaliacdo, bem como sobre a matricula, as normas de utilizacdo e de seguranca dos materiais e
equipamentos e das instalacdes, incluindo o plano de emergéncia, e, em geral, sobre todas as
atividades e iniciativas relativas ao projeto educativo da escola;

Participar nas demais atividades da escola, nos termos da lei e do respetivo regulamento interno;

m) Participar no processo de avaliacdo através de mecanismos de auto e heteroavaliacao;

n)

0)

Beneficiar de medidas, a definir pela escola, adequadas a recuperacao da aprendizagem nas situacoes
de auséncia devidamente justificada as atividades escolares;
Receber, no inicio do ano letivo, uma pequena brochura que o acompanhara ao longo do ano letivo,

contendo os seus direitos e deveres e outros assuntos que lhe digam diretamente respeito.

Artigo 85.°

Deveres

. O aluno tem o dever de:

a)

Estudar, aplicando-se, de forma adequada a sua idade, as necessidades educativas e ao ano de
escolaridade que frequenta, na sua educacao e formacao integral;

Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no ambito das atividades
escolares;

Seguir as orientagdes dos docentes relativas ao processo de ensino-aprendizagem;

Tratar com respeito e correcao qualquer membro da comunidade educativa, ndao podendo, em caso
algum, discriminar em razao da origem étnica, salide, sexo, orientacdo sexual, idade, identidade de
género, condicdo economica, cultural ou social, ou conviccdes politicas, ideoldgicas, filosoficas ou
religiosas;

Respeitar a autoridade e as instrucées dos docentes e do pessoal nao docente;

Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracao na escola de todos os
alunos;

Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem como nas demais
atividades organizativas que requeiram a participacao dos alunos;

Respeitar a integridade fisica e psicologica de todos os membros da comunidade educativa, nao
praticando quaisquer atos, designadamente violentos, independentemente do local ou dos meios
utilizados, que atentem contra a integridade fisica, moral ou patrimonial dos docentes, pessoal nao
docente e alunos;

Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de acordo com as
circunstancias de perigo para a integridade fisica e psicologica dos mesmos;

Zelar pela preservacéo, conservacao e asseio das instalacoes, material didatico, mobiliario e espacos
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o

verdes da escola, fazendo uso correto dos mesmos;

k) Conhecer e cumprir o regulamento interno, as normas de funcionamento dos servicos da escola,
subscrevendo a declaracao anual de aceitacao do mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu
cumprimento integral;

l) Nao possuir e nao consumir substancias aditivas, nem facilitar o consumo das mesmas;

m) Nao é permitida a utilizacdo de quaisquer equipamentos tecnologicos, designadamente telemoveis,
equipamentos, programas ou aplicacoes informaticas no recinto escolar. O incumprimento desta regra
implica a entrega imediata do equipamento, pelo préprio aluno, nos servicos administrativos. O
equipamento sera entregue ao respetivo Encarregado de Educacdo apos 24 horas. Caso se verifique a
reincidéncia, o tempo de retencao do equipamento sera aumentado para 48 horas;

n) A Escola ndo podera ser responsabilizada caso nao seja respeitado o previsto na alinea anterior. Se se
verificarem perdas ou extravios desses equipamentos, a responsabilidade sera exclusivamente dos
alunos e dos respetivos Pais e/ou Encarregados de Educacao;

0) Nao captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e nao letivas, sem autorizacao
prévia dos docentes, dos responsaveis pela direcao da escola ou supervisao dos trabalhos ou atividades
em curso, bem como, quando for o caso, de qualquer membro da comunidade escolar ou educativa
cuja imagem possa, ainda que involuntariamente, ficar registada;

p) Nao difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via internet ou através de outros meios de
comunicacao, sons ou imagens captadas nos momentos letivos e nao letivos, sem autorizacao da
Diretora;

q) Apresentar-se devidamente uniformizado segundo as nhormas em vigor (anexo UM);

r) Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou em equipamentos
ou instalacdes da escola ou outras onde decorram quaisquer atividades decorrentes da vida escolar e,
nao sendo possivel ou suficiente a reparacao, indemnizar os lesados relativamente aos prejuizos
causados;

s) Ser portador da caderneta escolar, devidamente preenchida pelo encarregado de educacao,
apresentando-a sempre que esta for solicitada;

t) Nao permanecer nos espagos junto as salas de aula para ndo perturbar o normal funcionamento das
aulas que estao a decorrer.

. O aluno deve dar a conhecer ao encarregado de educacao os testes e/ou trabalhos realizados.
3. 0 aluno tem de levar para as aulas todo o material necessario ao processo ensino-aprendizagem.
. As sancdes aplicadas aos alunos, resultantes de decisées do docente titular/diretor de turma ou da

Diretora, poderao, por decisao desses 0rgaos, ser publicitadas nas salas de aula.

Artigo 86.°

Quadro de honra

Fazem parte do quadro de honra todos os alunos que, a partir do 1.° ano de escolaridade, inclusive, se
distingam por alcancarem excelentes resultados escolares.

. O quadro de honra é organizado no final de cada ano letivo, tendo como base os resultados da avaliacao
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final interna.

. Os critérios de acesso ao quadro de honra sao os seguintes:

a) No 1.° ciclo, os alunos devem ter Muito Bom nas disciplinas de Portugués e Matematica e nas restantes
disciplinas, no minimo, Bom. No dominio das atitudes e valores o aluno deve ter, no minimo, mencéao
de Bom para poder integrar o quadro de honra. A avaliacao feita na oferta complementar e nas AEC
ndo conta para a média.

b) No 2.° e 3.° ciclos, os alunos devem ter, no minimo, média de 4,5, sendo que tém de ter 5 a disciplina
de Portugués ou de Matematica, ndo lhes sendo permitido quaisquer niveis inferiores a 4. No dominio
das atitudes e valores os alunos ndo podem ter participacdes disciplinares e/ou registos de ocorréncia.

c) No ensino secundario os alunos devem ter, no minimo, média de 18 valores, nao lhes sendo permitido
qualquer classificacao inferior a 16. No dominio das atitudes e valores os alunos ndao podem ter
participacoes disciplinares e/ou registos de ocorréncia.

. Ainiciativa das propostas de alunos do 1.° ciclo para o quadro de honra é do conselho de docentes e os

alunos dos 2.° e 3.° ciclos e secundario deverao ser propostos pelo conselho de turma, cabendo a decisao

ao conselho pedagogico.

. A lista final dos alunos a constar do quadro de honra sera divulgada na escola e na comunidade através

dos meios considerados mais adequados e manter-se-a visivel na escola até ao final do ano letivo seguinte.

Artigo 87.°

Quadro de Mérito e Exceléncia

Sao propostos para o Quadro de Mérito e Exceléncia por Atitudes e Comportamento, todos os alunos que
desenvolvam e manifestem atitudes notoriamente meritorias, a nivel da cooperacao, respeito e amizade,
entre outras, com algum elemento da comunidade escolar e que enaltecam a EPCV-CELP.

Devera ser o professor titular de turma / conselho de turma a propor a atribuicao desta mencao.

As propostas serao analisadas e aprovadas pelo Conselho Pedagogico.

Artigo 88.°

Processo individual do aluno

. O processo individual do aluno acompanha-o ao longo de todo o seu percurso escolar, sendo devolvido ao
encarregado de educacéo ou ao aluno maior de idade, no termo da escolaridade obrigatoria.

. Sao registadas no processo individual do aluno as informacdes relevantes do seu percurso educativo,
designadamente as relativas a comportamentos meritorios e medidas disciplinares aplicadas e seus efeitos.
. O processo individual é atualizado ao longo de todo o percurso escolar, de modo a proporcionar uma visao
global do percurso do aluno, facilitando o seu acompanhamento e permitindo uma intervencao adequada.
. A atualizacao do processo previsto no nUmero anterior é da responsabilidade do professor titular de turma,
no 1.° ciclo do ensino basico, e do diretor de turma nos 2.°, 3.° ciclos do ensino basico e no ensino
secundario.

. O processo individual do aluno acompanha-o obrigatoriamente sempre que este mude de escola.
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6.

10.

Do processo individual do aluno devem constar todos os elementos que assinalem o seu percurso e a sua
evolucao ao longo deste, designadamente:

a) Elementos fundamentais de identificacao do aluno;

b) Fichas de registo de avaliacao;

¢) Relatdrios médicos e/ou de avaliacao psicologica, quando existam;

d) Programas de acompanhamento pedagogico, quando existam;

e) Outros elementos considerados relevantes para a evolucao e formacao do aluno.

Tém acesso ao processo individual do aluno, além do préprio quando maior de idade, o encarregado de
educacao, quando aquele for menor, o docente titular/diretor de turma, os titulares dos 6rgaos de gestao
e administracao da escola e os funcionarios afetos aos servicos de gestdo de alunos.

Podem ainda ter acesso ao processo individual do aluno, mediante autorizacdo da diretora e no ambito do
estrito cumprimento das respetivas funcoes, outros docentes da escola.

0 processo individual do aluno pode ser consultado na secretaria, no horario normal de funcionamento,
junto do funcionario responsavel, mediante requisicao autorizada pela Diretora.

As informacdes contidas no processo individual do aluno referentes a matéria disciplinar e de natureza
pessoal e familiar sao estritamente confidenciais, encontrando-se vinculados ao dever de sigilo todos os

membros da comunidade educativa que a elas tenham acesso.

Subseccao | - Dever de assiduidade

Artigo 89.°

Frequéncia e assiduidade

Para além do dever de frequéncia, os alunos sdo responsaveis pelo cumprimento dos deveres de
assiduidade e pontualidade.
Os encarregados de educacao dos alunos menores de idade sao responsaveis, conjuntamente com estes,

pelo cumprimento dos deveres referidos no nimero anterior.

. O dever de assiduidade e pontualidade implica para o aluno a presenca e a pontualidade na sala de aula

e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar, munido do material didatico ou equipamento
necessarios, de acordo com as orientacdes dos professores, bem como uma atitude de empenho intelectual
e comportamental adequada, em funcao da sua idade, ao processo de ensino-aprendizagem.

0 controlo da assiduidade dos alunos é obrigatdrio, nos termos em que é definido no nimero anterior, em
todas as atividades escolares letivas e nao letivas em que participem ou devam participar.

Sem prejuizo do disposto no presente regulamento interno, as normas a adotar no controlo de assiduidade,
da justificacao de faltas e da sua comunicacao ao encarregado de educacao sao fixadas neste regulamento

interno.
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10.

11.

Artigo 90.°

Faltas e sua natureza

. Afalta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia obrigatoria ou facultativa caso

tenha havido lugar a inscricdo, a falta de pontualidade ou a comparéncia sem o material didatico ou

equipamento necessarios, nos termos estabelecidos no presente regulamento.

. As faltas sao registadas pelo docente titular de turma ou pelo docente responsavel pela aula ou atividade

em suportes administrativos adequados.

. As faltas resultantes da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula, ou de medidas disciplinares

sancionatdrias, consideram-se faltas injustificadas.

Um atraso ao 1.° tempo da manha, ou da tarde, até dez minutos apos o inicio das atividades letivas, nos
1.°, 2.°, 3.° ciclos do ensino basico e no ensino secundario, implica a marcacao de uma falta de atraso. Se
o atraso for pontual, neste periodo de 10 minutos nao sera marcada qualquer falta.

Ultrapassados os 10 minutos apos o inicio da aula, sera marcada uma falta de presenca.

. Trés faltas de atraso injustificadas implicam a marcacao de uma falta de presenca injustificada.

. Apos a terceira falta injustificada, por motivo de atraso, todas as faltas de atraso sao convertidas em

faltas de presenca.

. As faltas de atraso sao passiveis de justificacao.

Em caso de incumprimento relativo ao dever de pontualidade, o professor deve deixar o aluno entrar na
sala de aula, sendo a sua postura condicionante da sua permanéncia na mesma.

Na disciplina de Educacdo Fisica do 1.° ciclo, apo6s a terceira falta de material, essas faltas serao
convertidas em falta de presenca, pelo docente titular.

Para todas as disciplinas dos 2.°, 3.° ciclos e ensino secundario, as faltas de material sdo marcadas pelo
professor da disciplina. As faltas dadas apos a terceira falta de material, serdo convertidas em falta de

presenca pelo professor da disciplina, que comunica ao diretor de turma.

Artigo 91.°

Dispensa da atividade fisica

. 0 aluno pode ser dispensado temporariamente das atividades de Educacao Fisica, por razdes de saude,

devidamente comprovadas por atestado médico, que deve explicitar claramente as contraindicacdes da

atividade fisica.

. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o aluno deve estar sempre presente no espaco onde decorre

a aula de Educacao Fisica.

. Sempre que, por razoes devidamente fundamentadas, o aluno se encontre impossibilitado de estar

presente no espaco onde decorre a aula de Educacao Fisica, deve ser encaminhado para um espaco em

que seja pedagogicamente acompanhado.
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Artigo 92.°

Justificacao de faltas

. Sao consideradas justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser comunicada por escrito pelo encarregado de educacao, quando
determinar um periodo inferior ou igual a trés dias Uteis, ou por atestado médico se determinar
impedimento superior a trés dias Uteis, podendo, quando se trate de doenca de carater cronico ou
recorrente, uma Unica declaracao ser aceite para a totalidade do ano letivo ou até ao termo da
condicao que a determinou;

b) Isolamento profilatico, determinado por doenca infectocontagiosa de pessoa que coabite com o aluno,
comprovada através de declaracao da autoridade sanitaria competente;

c) Falecimento de familiar;

d) Nascimento de irmao, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente posterior;

e) Ato decorrente da religiao professada pelo aluno, desde que o mesmo nao possa efetuar-se fora do
periodo das atividades letivas e corresponda a uma pratica comummente reconhecida como propria
dessa religiao;

f) Cumprimento de obrigacdes legais que ndao possam efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;

g) Outro facto impeditivo da presenca na escola ou em qualquer atividade escolar, desde que,
comprovadamente, ndo seja imputavel ao aluno e considerado atendivel pelo professor titular/diretor
de turma;

h) Participacdo em visitas de estudo previstas no plano de atividades da escola, relativamente as
disciplinas ou areas disciplinares ndo envolvidas na referida visita.

. As faltas devem ser justificadas via caderneta, ou via digital, sendo a justificacao assinada pelo

encarregado de educacdo, com indicacdo do dia e da atividade letiva em que a falta ocorreu,

referenciando os motivos justificativos da mesma.

. O professor titular/diretor de turma, pode solicitar ao encarregado de educacao, os comprovativos

adicionais que entenda necessarios a justificacdo da falta.

. A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos restantes

casos, até ao 3.° dia (til subsequente a verificacdo da mesma.

. Nas situacdes de auséncia justificada as atividades escolares, o aluno tem o direito a beneficiar de

medidas, a definir pelo professor responsavel ou pela escola.

. A aceitacao da justificacdo das faltas € da responsabilidade do professor titular/diretor de turma.

. Perante a nao justificacao da falta dentro do prazo estabelecido na lei e de acordo com o previsto nos

pontos anteriores, a falta sera considerada injustificada.

Artigo 93.°

Faltas injustificadas

. As faltas sao injustificadas quando:

a) Nao tenha sido apresentada justificacao, nos termos do artigo anterior;
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b) A justificacao tenha sido apresentada fora do prazo;

c) A justificacdo nao tenha sido aceite;

d) A marcacao da falta resulte da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula ou de medida disciplinar
sancionatoria.

. Na situacédo prevista na alinea c) do nimero anterior, a nao aceitacdo da justificacdo apresentada deve

ser fundamentada de forma sintética e comunicada aos encarregados de educacao, pelo professor titular

de turma/diretor de turma, no prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais expedito.

Artigo 94.°

Excesso grave de faltas

. Em cada ano letivo, as faltas injustificadas nao podem exceder 10 dias, seguidos ou interpolados, no 1.°
ciclo do ensino basico.

. No 2.°, 3.° ciclo e ensino secundario as faltas injustificadas ndo podem exceder o dobro do nimero de
tempos letivos semanais, por disciplina.

. Quando for atingido metade do limite de faltas referido nos numeros anteriores, o encarregado de
educacao sera notificado para comparecer na escola, pelo meio mais expedito, pelo professor
titular/diretor de turma.

. A notificacao referida no nimero anterior tem como objetivo alertar para as consequéncias da violacdo
do limite de faltas e procurar encontrar uma solucao que permita garantir o cumprimento efetivo do dever

de assiduidade.

Artigo 95.°

Efeitos da ultrapassagem dos limites de faltas

. A ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas previstos no artigo anterior constitui uma violacao dos
deveres de frequéncia e assiduidade e obriga o aluno faltoso ao cumprimento de medidas de recuperacao
e/ou corretivas especificas, de acordo com o estabelecido nos artigos seguintes, podendo ainda conduzir
a aplicacdo de medidas disciplinares sancionatorias.

. O previsto no nimero anterior ndo exclui a responsabilizacdo dos encarregados de educacao do aluno.

. A ultrapassagem do limite de faltas as atividades realizadas no ambito da oferta de escola e das AEC, de

inscricao ou de frequéncia facultativa, implica a imediata exclusdo do aluno das atividades em causa.

Artigo 96.°

Medidas de recuperacao e de integracao

. Para os alunos menores de 16 anos, a violacao dos limites de faltas, pode obrigar ao cumprimento de
atividades que permitam recuperar atrasos na aprendizagem e ou a integracdo escolar e comunitaria do
aluno e pelas quais os alunos e os seus encarregados de educacao sdo corresponsaveis.

. As atividades de recuperacao da aprendizagem:

a) Podem aplicar-se a todos os anos de escolaridade;
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b) As matérias a trabalhar nessas atividades limitam-se as tratadas nas aulas cuja auséncia originou a
situacao de excesso de faltas;
c) Apenas podem ser aplicadas uma Unica vez no decurso de cada ano letivo.
3. As atividades de recuperacao da aprendizagem ocorrem apos a verificacao do excesso de faltas da forma
seguinte:
a) O professor titular/diretor de turma informa o aluno e seu encarregado de educacao sobre
ultrapassagem do limite de faltas injustificadas;
b) No prazo de uma semana apds a tomada de conhecimento, o professor titular/diretor de turma informa,
por escrito (na caderneta), o aluno e o seu encarregado de educacao sobre as atividades de recuperacao
a realizar, o seu calendario e o local de realizacdo, sempre fora do horario escolar e na escola;
¢) O professor titular/diretor de turma informa o aluno e o seu encarregado de educacao sobre o grau de
consecucao das atividades: cumpriu/nao, cumpriu.
4. No caso de incumprimento ou ineficacia das medidas referidas, o aluno podera ficar retido/excluido, ao
abrigo do disposto na Lei n. ©51/2012, de 5 de setembro, no seu artigo 21.°.
5. Sempre que cesse o incumprimento do dever de assiduidade por parte do aluno sao desconsideradas as
faltas em excesso.
6. Se o excesso de faltas decorrer da aplicacao da medida corretiva de ordem de saida da sala de aula ou da
medida disciplinar sancionatoria de suspensao, o aluno ndo tera de cumprir as medidas constantes deste

artigo, ficando em situacao de retencao.

Subseccao Il - Disciplina

Artigo 97.°

Qualificacdo de infracao

A violacao pelo aluno de algum dos deveres previstos no regulamento interno da escola, de forma
reiterada e/ou em termos que se revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades da escola
ou das relagdes no ambito da comunidade educativa, constitui infracao disciplinar passivel da aplicacdo de

medida corretiva ou medida disciplinar sancionatoria.

Artigo 98.°

Finalidades das medidas disciplinares

As medidas corretivas e as medidas sancionatorias tém objetivos pedagdgicos, de correcao de
comportamento e punitivos nos termos dos nimeros 1 a 4 do artigo 24.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro.
Estas medidas visam a correcao do comportamento perturbador e o reforco da formacéo civica e democratica
dos alunos, contribuindo para o equilibrado desenvolvimento da sua personalidade e das suas competéncias

interpessoais.
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Artigo 99.°

Participagao de ocorréncia

Os comportamentos suscetiveis de constituir infracao disciplinar devem ser comunicados ao Espaco

de Reflexao e Acompanhamento (ERA) com a maior celeridade possivel.

Artigo 100.°

Determinacao da medida disciplinar

Na determinacao da medida disciplinar corretiva ou sancionatéria a aplicar deve ter-se em consideracao
a gravidade do incumprimento do dever, as circunstancias atenuantes e agravantes apuradas em que esse
incumprimento se verificou, o grau de culpa do aluno, a sua maturidade e demais condicdes pessoais,
familiares e sociais.

2. Sao circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno o seu bom comportamento
anterior, o seu aproveitamento escolar e o seu reconhecimento com arrependimento da natureza ilicita
da sua conduta.

3. Sao circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno a premeditacdo, o conluio, a gravidade do
dano provocado a terceiros e a acumulacao de infracoes disciplinares e a reincidéncia nelas, em especial

se no decurso do mesmo ano letivo.

Artigo 101.°

Medidas disciplinares corretivas

1. Sao medidas corretivas, sem prejuizo de outras, as que, obedecendo ao disposto no nimero anterior,
venham a estar contempladas no regulamento interno da escola:

a) A adverténcia;

b) A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar;

¢) A realizacao de tarefas e atividades de integracdao na escola ou na comunidade, podendo para o efeito
ser aumentado o periodo diario e ou semanal de permanéncia obrigatéria do aluno na escola ou no
local onde decorram as tarefas ou atividades, nos termos previstos no artigo seguinte;

d) O condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizacao de certos materiais e
equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a atividades letivas, bem como a nao
participacao em visitas de estudo que eventualmente se venham a realizar no momento da aplicacao
da medida corretiva.

2. A adverténcia consiste numa chamada verbal de atencdo ao aluno, perante um comportamento
perturbador do funcionamento normal das atividades escolares ou das relacoes entre os presentes no local
onde elas decorrem, com vista a alerta-lo para que deve evitar tal tipo de conduta e a responsabiliza-lo
pelo cumprimento dos seus deveres como aluno.

3. Na sala de aula, a adverténcia é da exclusiva competéncia do professor, cabendo, fora dela, a qualquer
docente ou membro do pessoal nao docente.

4. A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar é da exclusiva
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competéncia do professor respetivo e implica a marcacao de falta injustificada ao aluno e a permanéncia
do aluno na escola. O aluno devera ser acompanhado por um assistente operacional até a Biblioteca/ sala
de leitura, onde ira continuar a(s) tarefa(s), ou refletir sobre o ocorrido.

. A aplicacdo, no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno, da medida corretiva de ordem de saida
da sala de aula pela terceira vez implica a analise da situacdo em conselho de docentes / conselho de
turma, tendo em vista a identificacdo das causas e a pertinéncia da proposta de aplicacdo de outras
medidas disciplinares corretivas ou sancionatorias, nos termos do estatuto dos alunos.

. A aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas c), d) do n.° 1 deste artigo é da competéncia da

diretora que, para o efeito, procede sempre a audicao do professor titular/diretor de turma do aluno.

Artigo 102.°

Atividades de integracdo na escola ou na comunidade

. Estas tarefas decorrem em periodo suplementar ao horario letivo, no espaco escolar, pela duracao
considerada pedagogicamente adequada a superacdo do comportamento que lhes deu origem.

. O cumprimento das medidas corretivas realiza-se sempre sob supervisao da escola.

. As tarefas resultantes de atividades de integracao na escola seguem as seguintes orientacoes:

a) Embelezamento e limpeza da escola;

b) Reforco das atividades pedagogicas.

. A aplicacao das medidas corretivas € comunicada ao encarregado de educacdo, tratando-se de aluno

menor de idade.

Artigo 103.°

Medidas disciplinares sancionatoérias

. Sao medidas disciplinares sancionatorias:
a) A repreensao registada;

b) A suspensao até 3 dias Uteis;

c) A suspensdo da escola entre 4 e 12 dias Uteis;
d)

. A aplicacdo da medida disciplinar sancionatoria de repreensao registada, quando a infracao for praticada

A expulsao da escola.

na sala de aula, é da competéncia do professor respetivo. Esta medida disciplinar sancionatoria deve ser
aplicada também a infracées que ocorram fora da sala de aula, sendo da competéncia do respetivo
professor titular do aluno/diretor de turma.

. A suspensdo até 3 dias Uteis é aplicada, com a devida fundamentacao dos factos que a suportam, pela
diretora, apos o exercicio dos direitos de audiéncia e defesa do visado e ouvido o encarregado de
educacao, devendo este processo ser conduzido pelo professor titular/diretor de turma.

. Durante o periodo de aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria, o aluno devera realizar um plano de
atividades pedagodgicas. O nao cumprimento deste plano pode dar lugar a instauracao de novo

procedimento disciplinar, considerando-se a recusa circunstancia agravante.
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5. Compete a diretora a aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria de suspensao da escola entre 4 e 12
dias Uteis, apos a realizacao do procedimento disciplinar, podendo previamente ouvir os professores da
turma.

6. A expulsao da escola compete a diretora.

7. Complementarmente as medidas previstas no n.° 2, compete a Diretora decidir sobre a reparacdo dos
danos ou a substituicao dos bens lesados ou, quando n&do for possivel, sobre a indemnizacao dos prejuizos
causados pelo aluno a escola ou a terceiros, podendo o valor da reparacao calculado ser reduzido, na
proporcao a definir pela diretora, tendo em conta o grau de responsabilidade do aluno e ou a sua situacao

socioeconomica.

Artigo 104.°

Cumulacado de medidas disciplinares

1. A aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas a) a d) do n.° 1 do artigo anterior é cumulavel
entre si.

2. A aplicacdo de uma ou mais das medidas corretivas é cumulavel apenas com a aplicacdo de uma medida
disciplinar sancionatoria.

3. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, por cada infracao apenas pode ser aplicada uma medida

disciplinar sancionatoria.

Artigo 105.°

Medidas disciplinares sancionatérias — procedimento disciplinar

A competéncia para a instauracao de procedimento disciplinar, por comportamentos suscetiveis de
configurar a aplicacao de alguma das medidas disciplinares sancionatodrias, é da competéncia da diretora e

segue os procedimentos legais consagrados na Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro.

Subseccao Il - Avaliagcao

Artigo 106.°

Avaliacdo dos alunos

1. A avaliacao das aprendizagens segue o estipulado no Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho e nas portarias
n.° 235-A/2018, de 23 de agosto, n.° 223-A/2018, de 3 de agosto, 226- A/2018, de 7 de agosto e 278/2023,
de 8 de setembro. Definicao das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao, Decreto-Lei n.° 54/2018,
de 6 de julho e Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro (1.2 alteracao ao DL n.° 54/2018).

2. A avaliacdo incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por referéncia as
Aprendizagens Essenciais, que constituem orientacao curricular base, com especial enfoque nas areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (Despacho n.° 6478/2017,
de 26 de julho).

3. A avaliacdo assume carater continuo e sistematico, ao servico das aprendizagens, e fornece ao professor,
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ao aluno, aos pais e encarregados de educacao e aos restantes intervenientes informacao sobre o
desenvolvimento do trabalho, a qualidade das aprendizagens realizadas e os percursos para a sua melhoria.
4. As informacodes obtidas em resultado da avaliacao permitem ainda a revisao do processo de ensino e de
aprendizagem.
5. A avaliacao certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente os saberes adquiridos, bem como as
capacidades e atitudes desenvolvidas no ambito das areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos

a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

Artigo 107.°

Avaliacao Interna e Externa

1. A avaliacao interna das aprendizagens:
a) Compreende, de acordo com a finalidade que preside a recolha de informacdo, as seguintes
modalidades:
i.Formativa;
ii. Sumativa.
b) Mobiliza técnicas, instrumentos e procedimentos diversificados e adequados.
2. Em complemento da avaliacao interna, a avaliacao externa:
a) Gera informacao a utilizar para fins Formativos e Sumativos;
b) Compreende, em funcao da natureza de cada uma das ofertas educativas e formativas:
i) Provas de Monitorizacao da Aprendizagem (ModA);
i) Provas finais do ensino basico;

iii) Exames finais nacionais.

Artigo 108.°

Avaliacdo Externa das Aprendizagens

1. A avaliacao externa tem como referencial base as Aprendizagens Essenciais, previstas no n.° 2 do artigo
17.° do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho, enquanto denominador curricular comum, devendo ainda
contemplar a avaliacao da capacidade de mobilizacao e de integracao dos saberes disciplinares, com
especial enfoque nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria.

2. Provas de Monitorizacao da Aprendizagem (ModA), realizam-se no final do 4.° e dos 6.° anos de
escolaridade e permitem:

a) Acompanhar o desenvolvimento do curriculo, nas diferentes areas, providenciando informacao regular
ao sistema educativo;

b) Fornecer informacdes detalhadas acerca do desempenho dos alunos a escola, aos professores, aos
encarregados de educacéo e aos proprios alunos;

¢) Potenciar uma intervencdo pedagdgica atempada, dirigida as dificuldades identificadas para cada

aluno.
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3.

A avaliacao dos alunos do ensino basico geral integra a realizacao de provas finais de ciclo no final do 9.°

ano de escolaridade.

. A avaliacao dos alunos dos cursos cientifico-humanisticos integra exames finais nacionais, a realizar no

ano terminal da respetiva disciplina, nos termos seguintes:

a) Disciplina de Portugués, da componente de formacao geral,;

b) Disciplina trienal da componente de formacao especifica;

c) Duas disciplinas bienais da componente de formacéo especifica, de acordo com o percurso formativo
proprio do aluno, ou uma disciplina bienal da componente de formacao especifica do curso frequentado

e a disciplina de Filosofia.

Artigo 109.°

Avaliacao Interna das Aprendizagens

A avaliacao formativa assume carater continuo e sistematico, ao servico das aprendizagens, recorrendo a
uma variedade de procedimentos, técnicas e instrumentos de recolha de informacao, adequados a
diversidade das aprendizagens, aos destinatarios e as circunstancias em que ocorrem.

A avaliacao formativa é a principal modalidade de avaliacdo e permite obter informacao privilegiada e
sistematica nos diversos dominios curriculares, devendo, com o envolvimento dos alunos no processo de
autorregulacao das aprendizagens, fundamentar o apoio as mesmas, em articulacdo com dispositivos de
informacao dirigidos aos pais e encarregados de educacao.

A informacéo recolhida com finalidade formativa fundamenta a definicao de estratégias de diferenciacao
pedagogica, de superacao de eventuais dificuldades dos alunos, de facilitacdo da sua integracao escolar e
de apoio a orientacao escolar e vocacional, permitindo aos professores, aos alunos, aos pais e encarregados
de educacao e a outras pessoas ou entidades legalmente autorizadas obter informacdo sobre o

desenvolvimento do ensino e da aprendizagem, com vista ao ajustamento de processos e estratégias.

. A avaliagao sumativa traduz-se na formulacao de um juizo global sobre as aprendizagens realizadas pelos

alunos, tendo como objetivos a classificacao e certificacao.

. 0 juizo global conducente a classificacdo ndo prejudica o necessario reporte, assente em pontos de

situacdo ou sinteses, sobre as aprendizagens realizadas pelos alunos, a qualidade das mesmas e os
percursos para a sua melhoria.

Na avaliacao interna, para efeitos de planificacao, realizacao e avaliacdo do ensino e da aprendizagem,
constituem referencial os documentos curriculares nos termos previstos no artigo 17.° e no n.° 3 do artigo
18.° do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho.

Artigo 110.°

Modalidades e Intervenientes no Processo de Avaliacdo interna

. A avaliacdo interna das aprendizagens compreende as seguintes modalidades:

a) Avaliacao formativa;

b) Avaliacao sumativa.
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2.

A avaliacao formativa € continua e sistematica, recorre a uma variedade de procedimentos, técnicas e
instrumentos de recolha de informacao adequados a diversidade das aprendizagens aos destinatarios e as
circunstancias em que ocorrem, permitindo ao professor, ao aluno, ao encarregado de educacao e a outras
pessoas ou entidades legalmente autorizadas, obter informacdao sobre o desenvolvimento das
aprendizagens, com vista ao ajustamento de processos e estratégias.

A avaliacdo sumativa consiste na formulacao de um juizo global sobre as aprendizagens realizadas pelos

alunos e tem como objetivos a classificacao e a certificacao.

. A participacao dos alunos no processo de avaliacao deve concretizar-se no decorrer do processo ensino

através da autorregulacao e da heteroavaliacao.

Na avaliacdo das aprendizagens intervém todos os elementos com competéncia no processo,
designadamente professores, formadores, tutores e membros de juris, assumindo particular
responsabilidade o professor titular de turma, no 1.° ciclo, e os professores que integram o conselho de

turma, nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e no ensino secundario.

Artigo 111.°

Critérios de Avaliacdo interna

. Os critérios gerais de avaliacao sao elaborados/revistos no inicio do ano letivo, por proposta de cada

departamento curricular, aprovados em Conselho Pedagodgico e publicados na pagina Web do

Agrupamento.

Os critérios devem ter em conta os seguintes pontos:

a) Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria;

b) As Aprendizagens Essenciais;

¢) Os demais documentos curriculares visando, quando aplicavel, a consolidacdo, aprofundamento e
enriguecimento das Aprendizagens Essenciais.

Nos critérios de avaliacdo deve ser enunciado um perfil de aprendizagens especificas para cada ano de

escolaridade e no ambito de cada componente de formacao, integrando descritores de desempenho, em

consonancia com o disposto no nimero anterior.

. Os critérios de avaliacao devem traduzir a importancia relativa que cada um dos dominios e temas assume

nas Aprendizagens Essenciais, quando aplicavel, e nos demais documentos curriculares, designadamente
no que respeita a valorizacdo da competéncia da oralidade e a dimensédo pratica e ou experimental das

aprendizagens a desenvolver.

. Os critérios de avaliacdo constituem referenciais comuns na escola para cada curso, sendo

operacionalizados pelo conselho de turma.

. 0 drgao de administracdo e gestao deve garantir a divulgacao dos critérios de avaliacao junto dos diversos

intervenientes, em especial dos alunos e dos pais ou encarregados de educacao.

. Os professores das diferentes disciplinas deverao divulgar aos seus alunos os respetivos critérios, no inicio

do ano letivo.
No caso da educacao pré-escolar e 1.° ciclo a divulgacao deve ser realizada aos Encarregados de Educacao

na reuniao de inicio de ano.
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Artigo 112.°

Instrumentos de Avaliacdo interna

Dado que a avaliacao € um processo continuo, resulta necessariamente de uma multiplicidade de registos
informativos. Os diversos registos informativos a utilizar ao longo do ano serao definidos no inicio do ano
letivo por cada departamento curricular.

Como instrumentos de avaliacao consideram-se:

a) Portefolios de evidéncias de aprendizagem individual;

O

Trabalhos praticos;

(8]

Cadernos;

o

Comentarios criticos;

)
)
)
)

D

Composicoes;

f) Diarios de bordo/Portefolios;
g) Exposicdes orais;

h) Ferramentas digitais;

Observacao da realizacao de atividades praticas/laboratoriais/experimentais/performativas;

—.
~ =

Observacao direta;

Py
~

Questoes aula;

) Registos audiovisuais;

m) Relatorios;

n) Testes escritos/ orais/ Fichas de avaliacao;

0) Testes praticos / Performance;

p) Trabalhos de pesquisa/investigacao/projeto;
)

q) Outros (dando cumprimento ao DL n.° 54/2018, de 6 de julho)

Artigo 113.°

Efeitos da Avaliacao

. A avaliacdo formativa sustenta a definicdo de estratégias de ensino, gerando medidas pedagdgicas

adequadas as caracteristicas dos alunos e as aprendizagens a desenvolver.
Enquanto processo de apoio as aprendizagens, a avaliacdo formativa recorre a dispositivos de informacéo

detalhada sobre os desempenhos dos alunos e apoia a sua orientacao escolar e vocacional.

. Sem prejuizo do disposto nos pontos anteriores, a avaliacao sumativa realiza-se no final de cada periodo

letivo e da origem, no final do ano letivo, a uma tomada de decisao:

a) No ensino basico geral, sobre a transicdo e a aprovacao, respetivamente, para o ano e ciclo de
escolaridade subsequente, sobre a conclusao do nivel basico de educacao ou a reorientacdo do percurso
educativo dos alunos;

b) Nos cursos cientifico-humanisticos do ensino secundario, sobre a aprovacdao em cada disciplina, a
progressao nas disciplinas nao terminais, a transicao para o ano de escolaridade subsequente ou a

reorientacao do percurso educativo dos alunos, e a conclusdo do nivel secundario de educacao.
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. Sempre que as escolas adotem uma organizacao do funcionamento de disciplinas diversa da anual, a

avaliacao sumativa processa-se nos termos previstos na regulamentacao especifica.

Artigo 114.°

Avaliacao da educacao pré-escolar

. A avaliacdo na educacao pré-escolar assume uma dimensdao marcadamente formativa, € um processo

integrado que implica o desenvolvimento de estratégias de intervencao adequadas as caracteristicas de

cada crianca e do grupo, incidindo preferencialmente sobre os processos, entendidos numa perspetiva de
construcao progressiva das aprendizagens e de regulacao da acao.

. Avaliar assenta na observacdo continua dos progressos da crianca, indispensavel para a recolha de

informacao relevante, como forma de apoiar e sustentar a planificacao e o reajustamento da acao

educativa, tendo em vista a construcao de novas aprendizagens.

. A avaliacdo é consubstanciada nos seguintes instrumentos: registos escritos (elaborados pelas proprias

criancas ou pelos profissionais de educacao), fotografias e trabalhos das criancas.

Existem trés momentos de avaliacao:

a) No final do primeiro e do segundo periodos, o educador fara um registo da avaliacdo global do seu
grupo e das atividades desenvolvidas. Serao dadas informacdes ao encarregado de educacao, em
reunido realizada para o efeito;

b) No final do terceiro periodo, sera feito um registo individual das competéncias adquiridas nas
diferentes areas de conteldo, sendo dado conhecimento ao encarregado de educacéo e arquivado no

processo individual do aluno.

Artigo 115.°

Avaliacao no ensino basico

. O Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho, e a Portaria n.° 65/2022, de 1 de fevereiro, que procede a
alteracao da Portaria n.° 223-A/2018, de 3 de agosto, que regulamentam a avaliacdo no ensino basico.
. A avaliacdo das aprendizagens compreende as modalidades de avaliacdo formativa e de avaliacao

sumativa.

3. A avaliacao sumativa pode ser interna e externa.

. A avaliacdo sumativa interna é realizada através de um dos seguintes processos:

a) Avaliacao pelos professores, no final de cada periodo letivo;

b) Provas de equivaléncia a frequéncia, de acordo com o estipulado na legislacao em vigor.

. Ainformacao resultante da avaliacao sumativa materializa-se:

a) No 1.° ciclo do ensino basico, na atribuicdo de uma mencdo qualitativa acompanhada de uma
apreciacdo descritiva em cada componente de curriculo;

b) Nos 2.° e 3.° ciclos, numa escala numérica de 1 a 5 em cada disciplina.

. As condicdes de aprovacao, transicdo e progressao tém em conta o seguinte:

a) No ensino basico, a avaliacao sumativa da origem a uma tomada de decisao sobre a progressao ou a

retencao do aluno, expressando-se através das mencoes, respetivamente, de Transitou ou de Ndo
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b)

Transitou, no final de cada ano, de Aprovado ou de Ndo Aprovado, no final de cada ciclo;
A decisdao de transicdo para o ano de escolaridade seguinte reveste carater pedagogico, sendo a
retencao considerada excecional, nos anos nao terminais de ciclo;
A decisdo de retencdo so pode ser tomada ap6s um acompanhamento pedagogico do aluno, em que
foram tracadas e aplicadas medidas de apoio face as dificuldades detetadas;
Ha lugar a retencao dos alunos a quem tenha sido aplicado o disposto nas alineas a) e b) do n.° 4 do
artigo 21.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro;
A decisao de transicao e de aprovacao, em cada ano de escolaridade, é tomada sempre que o professor
titular de turma/conselho de turma, considerem que o aluno demonstra ter desenvolvido as
aprendizagens essenciais para prosseguir com sucesso 0s seus estudos, sem prejuizo das alineas
seguintes;
No 1.° ciclo do ensino basico, com excecao do 1.° ano de escolaridade, apos a formalizacdo da avaliacao
sumativa, incluindo, sempre que aplicavel, a realizacao de provas de equivaléncia a frequéncia, o aluno
nao progride e obtém a mencdo de Nao Transitou/Ndo Aprovado, se estiver numa das seguintes
condicoes:
i) Se tiver obtido mencéo Insuficiente nas disciplinas de Portugués e de Matematica cumulativamente;
ii) Se tiver obtido mencao Insuficiente nas disciplinas de Portugués ou Matematica e, cumulativamente,

mencao Insuficiente em duas das restantes disciplinas.
No 1.° ano de escolaridade nao ha lugar a retencao, exceto se tiver sido ultrapassado o limite de faltas
e apos cumpridos os procedimentos previstos no Estatuto do Aluno e Etica Escolar, (alineas a) e b) do
n.° 4 do artigo 21.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro);
No 1.° ciclo a avaliacao das AEC é feita através de uma sintese descritiva;
No final dos 2.° e 3.° ciclos, apos a formalizacdo da avaliagdo sumativa, incluindo, sempre que
aplicavel, a realizacao de provas de equivaléncia a frequéncia, o aluno nao progride, se estiver numa
das seguintes condicoes:
i) Se tiver avaliacdo inferior a nivel trés em Portugués e Matematica cumulativamente;
ii) Se tiver avaliacao inferior a nivel trés em quaisquer trés disciplinas
Nos anos nao terminais de ciclo e em conformidade com a legislacao vigente, o aluno transita se obtiver
até trés niveis inferiores a trés a qualquer disciplina. O Conselho de Turma pode decidir pela transicao
dos alunos que obtiverem mais de trés niveis inferiores a trés em situacées muito excecionais, com
alteracao das avaliacdes apos analise e votacdo no conselho de turma, refletindo sobre os seguintes
aspetos:

i)Eventuais situacdes nao imputaveis ao aluno, que condicionem a sua aprendizagem;

ii) A idade do aluno/nUmero de retencdes;

iii) O beneficio da decisdo tomada.
Deve proceder-se a votacao, sem lugar a abstencao, em que tera de se registar uma maioria. Em caso
de empate o Diretor de turma tem voto de qualidade. Verificando-se a retencao, o instrumento de
planeamento curricular relativo a turma em que o aluno venha a ser integrado no ano escolar

subsequente deve prever as medidas multinivel de acesso ao curriculo, definindo as estratégias de
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ensino e aprendizagem e os recursos educativos adequados ao desenvolvimento pleno das
aprendizagens. A retencao em qualquer um dos ciclos do ensino basico implica a repeticao de todas as
componentes do curriculo do respetivo ano de escolaridade.

k) A avaliacao dos alunos abrangidos por medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a inclusao, ao
abrigo do Decreto-Lei 54/2018, de 6 de julho, realiza-se nos termos definidos no relatoério técnico-
pedagodgico e no programa educativo individual.

. Aavaliacdo externa é da responsabilidade dos servicos do Ministério da Educacdo Portugués e compreende:

a) A realizacao das provas de monitorizacao do 4.° ano de escolaridade;

b) A realizacao de provas de monitorizacao do 6.° ano de escolaridade;

¢) A realizacao de provas finais no 9.° ano de escolaridade a Portugués e Matematica.

A classificacao final a atribuir as disciplinas sujeitas a provas finais, realizadas na 1.2 fase, é o resultado

da média ponderada, com arredondamento as unidades, entre a classificacao obtida na avaliacdo sumativa

do 3.° periodo da disciplina e a classificacao obtida na prova final, de acordo com a seguinte formula:

7CIF +3CP

FD =
¢ 10

em que:

CFD = classificacao final da disciplina;
CIF = classificacao interna final;

CP = classificacao da prova final.

A nao realizacao das provas finais implica a sua nao aprovacao neste ciclo.

Artigo 116.°

Avaliacdo no ensino secundario

. A avaliacao das aprendizagens segue o estipulado no Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho e nas portarias
n.° 226- A/2018, de 7 de agosto, n.° 235-A/2018, de 23 de agosto (cursos profissionais) e n.° 278/2023, de
8 de setembro. Definicdo das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao, Decreto-Lei n.° 54/2018,
de 6 de julho e Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro (1.? alteracao ao DL n.° 54/2018, de 6 de julho).

. A avaliacdo incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por referéncia as
Aprendizagens Essenciais, que constituem orientacao curricular base, com especial enfoque nas areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria (Despacho n.° 6478/2017,
de 26 de julho).

. A avaliacao assume carater continuo e sistematico, ao servico das aprendizagens, e fornece ao professor,
ao aluno, aos pais e encarregados de educacao e aos restantes intervenientes informacao sobre o
desenvolvimento do trabalho, a qualidade das aprendizagens realizadas e os percursos para a sua melhoria.
. A avaliacao certifica as aprendizagens realizadas, nhomeadamente os saberes adquiridos, bem como as
capacidades e atitudes desenvolvidas no ambito das areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos
a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

. A avaliacao das aprendizagens compreende as modalidades de avaliacao formativa e de avaliacao

sumativa.

Pagina 66 de 110




9 REPUBLICA » .
BJ porTUGUESA Ak Eroy- cre

EDUCAGAQ, CIENCIA %g Centro e Ensing ¢ Lingun Porauy

E INOVACAD

6. A avaliacao sumativa pode ser interna e/ou externa.

7. A avaliacao sumativa interna é realizada através de um dos seguintes processos:
a) Avaliacao pelos professores, no final de cada periodo letivo;
b) Provas de equivaléncia a frequéncia, de acordo com a legislacao vigente.

8. Ainformacao resultante da avaliacdo sumativa materializa-se numa escala numérica de 0 a 20 valores em
cada disciplina.

9. A conclusao do ensino secundario esta dependente nos cursos cientifico-humanisticos na realizacdo de
exames nacionais as disciplinas sujeitas a avaliacdo externa.

10.No ensino secundario, devem cumprir-se as determinacdes da legislacdo em vigor relativamente a
avaliacao das aprendizagens. A avaliacdo sumativa interna, em cada disciplina, € formalizada em reunides
do conselho de turma, no final de cada um dos trés periodos letivos, e expressa-se na escala de 0 a 20
valores.

11.A classificacao final das disciplinas nao sujeitas a exame final nacional é obtida da seguinte forma:
a) Nas disciplinas anuais, pela atribuicdo da classificacao obtida na frequéncia;
b) Nas disciplinas plurianuais, pela média aritmética simples das classificacdes obtidas na frequéncia dos

anos em que foram ministradas, com arredondamento as unidades.

12.A classificacao final, para os alunos que frequentem o 10.° ano a partir o ano letivo 2023-2024, nas
disciplinas sujeitas a exame final nacional é o resultado da média ponderada, com arredondamento as
unidades, da classificacao obtida na avaliacao interna final da disciplina e da classificacao obtida em

exame final, de acordo com a seguinte formula:

_ 75CIF+25CE

FD
¢ 10

em que:

CFD = classificacao final da disciplina;

CIF = classificacao interna final, obtida pela média aritmética simples, com arredondamento as unidades,
das classificacoes obtidas na frequéncia dos anos em que a disciplina foi ministrada;

CE = classificacao em exame final.

13.Condicoes de retencdao no mesmo ano de escolaridade (relacionadas com as classificacoes atribuidas):

a) Mais de duas classificacoes inferiores a 10 valores. (Repete a matricula nas disciplinas em que obteve
classificacao Inferior a 10 valores; pode matricular-se nas outras disciplinas para melhoria de
classificacao).

14.Condicdes de transicao de ano e de progressao por disciplina (relacionadas com as classificacoes
atribuidas):

a) Classificacao igual ou superior a 10 valores a todas as disciplinas do plano curricular - Matricula-se em
todas as disciplinas,

b) Classificacao igual ou superior a 10 valores em todas as disciplinas do plano curricular, exceto em
duas, e nestas obteve 8 ou 9 valores - Matricula-se em todas as disciplinas, incluindo as de classificacao

inferior a 10 valores;
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c) Classificacao igual ou superior a 10 valores em todas as disciplinas do plano curricular, exceto em uma
ou duas, e nesta(s) obteve classificacao inferior a 8 valores - Matricula-se em todas as disciplinas,
exceto naquela ou naquelas em que a classificacao foi inferior a 8 valores;

d) Os alunos nao progridem em disciplinas em que tenham obtido classificacao inferior a 10 valores em
dois anos curriculares consecutivos;

e) A classificacdo de frequéncia no ano terminal das disciplinas plurianuais ndo pode ser inferior a 8
valores;

f) A exclusdo por faltas e a anulacdo de matricula equivalem a ndao progressdao ou nao aprovacao na
disciplina, devendo ser considerados como tal para efeitos de transicao de ano;

g) A classificacao final do curso, para os alunos que frequentem o 10.° ano a partir do ano letivo 2023-
2024, é o resultado da média aritmética ponderada, com arredondamento as unidades, da classificacao

final obtida pelo aluno em todas as disciplinas do seu plano curricular, de acordo com a seguinte

formula:
CFC = 3 X (X CFD trienais) + 2 X (3, CFD bienais) + 1 x (3. CFD anuais)
"~ 3 x n.°disciplinas trienais + 2 x n.°disciplinas bienais + 1 x n.°disciplinas anuais
em que:

CFC = classificacao final de curso;
CFD = classificacao final da disciplina.
15.A classificacao final, para os alunos a frequentar o 11.° ano no ano letivo 2023-2024, nas disciplinas sujeitas
a exame final nacional é o resultado da média ponderada, com arredondamento as unidades, da
classificacao obtida na avaliacao interna final da disciplina e da classificacao obtida em exame final, de

acordo com a seguinte formula:
CFD = 7CIF +3CE
10
em que:
CFD = classificacao final da disciplina;
CIF = classificacao interna final, obtida pela média aritmética simples, com arredondamento as unidades,
das classificacdes obtidas na frequéncia dos anos em que a disciplina foi ministrada;

CE = classificacdao em exame final.

Artigo 117.°

Terminologia para classificacdo dos diferentes dominios nos instrumentos de avaliacao

1. No 1.° ciclo do ensino basico, a terminologia é a seguinte:
0% - 49% - Insuficiente
50% - 69% - Suficiente
70% - 89% - Bom
90% - 100% - Muito Bom

2. Nos 2.° e 3.° ciclo do ensino basico, a terminologia é a seguinte:
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0% - 19% - Fraco

20% - 49% - Insuficiente
50% - 69% - Suficiente
70% - 89% - Bom

90% - 100% - Muito Bom

3. No 1.° e 2.° ciclos do ensino basico, a terminologia é apenas qualitativa.

4. No ensino secundario, a terminologia é a seguinte:

1.

[0 - 5] valores - Fraco

[6

- 9] valores - Insuficiente

[10 - 13] valores - Suficiente

[14 - 17] valores - Bom
[18 - 20] valores - Muito Bom

Seccao lll - Encarregados de educacao

Artigo 118.°

Direitos dos encarregados de educacao

. O encarregado de educacao tem o direito de:

Ser bem recebido por todos os elementos da comunidade escolar sempre que se dirigir a escola;
Eleger os representantes da associacao de encarregados de educacao;

Ser informado sobre os critérios de avaliacao das varias disciplinas;

Ser informado em qualquer momento do ano letivo, acerca do desempenho escolar do seu educando,
comparecendo na escola/Teams, no dia e hora marcados para o efeito pelo respetivo docente
titular/diretor de turma;

Comparecer nas reunides convocadas pelo docente titular/diretor de turma no final de cada periodo,
para tomar conhecimento da avaliagdo sumativa do seu educando e ser esclarecido acerca dos critérios
que estiveram na base da atribuicdo dessa avaliacdo, bem como sobre o nimero de aulas previstas e
ministradas, em conformidade com a lei;

Expor a Diretora situacdes que ultrapassem a competéncia do docente titular/diretor de turma.

Artigo 119.°

Deveres dos encarregados de educacao

A participacao dos encarregados de educacdo na vida da escola concretiza-se através da respetiva

associacao e dos representantes dos encarregados de educacao.

2. Aos encarregados de educacao incumbe uma especial responsabilidade, inerente ao seu poder/dever de

dirigir a educacao dos seus educandos e de promover ativamente o desenvolvimento fisico, intelectual e

civico dos mesmos.
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3. Nos termos da responsabilidade referida no niUmero anterior, deve cada um dos encarregados de educacao:

a) Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;

b) Promover a articulacao entre a educacdo na familia e o ensino na escola;

c) Diligenciar para que o seu educando beneficie efetivamente dos seus direitos e cumpra rigorosamente
os deveres que lhe incumbem, nos termos do presente regulamento interno, procedendo com correcao
no seu comportamento e empenho no processo de aprendizagem;

d) Cooperar com os docentes no desempenho da sua missao pedagogica, em especial quando para tal
forem solicitados, colaborando no processo de ensino dos seus educandos;

e) Reconhecer e respeitar a autoridade dos docentes no exercicio da sua profissdo e incutir no seu
educando o dever de respeito para com os docentes, o pessoal nao docente e os colegas da escola,
contribuindo para a preservacao da disciplina e harmonia da comunidade educativa;

f) Contribuir para o correto apuramento dos factos em procedimento de indole disciplinar instaurado ao
seu educando, participando nos atos e procedimentos para os quais for notificado e, sendo aplicada ao
seu educando medida corretiva ou medida disciplinar sancionatdria, diligenciar para que a mesma
prossiga os objetivos de reforco da sua formacdo civica, do desenvolvimento equilibrado da sua
personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracao na
comunidade educativa e do seu sentido de responsabilidade;

g) Contribuir para a preservacao da seguranca e integridade fisica e psicoldgica de todos os que participam
na vida da escola;

h) Comparecer na escola sempre que tal se revele necessario ou quando para tal for solicitado, devendo
sempre informar o assistente operacional da sua presenca;

i) Conhecer o presente regulamento interno e subscrever declaracao anual de aceitacao do mesmo e de
compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral;

j) Indemnizar a escola relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu educando;

k) Manter constantemente atualizados os seus contactos telefonicos, informando a escola em caso de
alteracao;

l) Evidenciar comportamentos civicos em todo o recinto escolar com vista a manutencao/aquisicdo de
uma cultura de cidadania.

4. Os encarregados de educacao sdo responsaveis pelos deveres dos seus educandos, em especial quanto a
assiduidade, pontualidade e disciplina.

5. Para efeitos do disposto no presente regulamento, considera-se encarregado de educacdao quem tiver
menores a residir consigo ou confiados aos seus cuidados:

a) Pelo exercicio das responsabilidades parentais;

b) Por decisao judicial;

¢) Pelo exercicio de funcdes executivas na direcao de instituicdes que tenham menores, a qualquer titulo,
a sua responsabilidade;

d) Por mera autoridade de facto ou por delegacao, devidamente comprovada, por parte de qualquer das
entidades referidas nas alineas anteriores.

6. Em caso de divorcio ou de separacao e na falta de acordo dos progenitores, o encarregado de educacao
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sera o progenitor com quem o menor fique a residir.

. 0 encarregado de educacao pode ainda ser o pai ou a mae que, por acordo expresso ou presumido entre

ambos, € indicado para exercer essas funcoes, presumindo-se ainda, até qualquer indicacdo em contrario,
que qualquer ato que pratica relativamente ao percurso escolar do filho é realizado por decisdo conjunta

do outro progenitor.

Artigo 120.°

Representantes dos encarregados de educacao

No inicio de cada ano letivo, em reunido convocada pelo docente titular/diretor de turma, serao eleitos

dois representantes de entre todos os encarregados de educacao dos alunos de cada turma.

Os nomes e contactos dos representantes eleitos deverao ser comunicados a Diretora, que por sua vez

remetera a associacao de encarregados de educacao a lista dos representantes eleitos, por nivel de ensino

e turma.

0 docente titular/diretor de turma devera disponibilizar aos representantes eleitos os nomes de todos os

encarregados de educacao da turma que nao manifestem, por escrito, a sua oposicao a tal divulgacao,

bem como os contactos da associacdo de encarregados de educacao, com vista a execucao das atribuicoes
previstas no ponto seguinte.

Os representantes dos encarregados de educacao da turma deverao:

a) Manter um contacto permanente com o professor titular/diretor de turma e com os restantes
encarregados de educacao, promovendo e apoiando o contacto entre ambas as partes, colaborando na
construcédo de projetos e na definicao de estratégias de atuacdao comuns;

b) Convocar reunides com os restantes encarregados de educacdao da turma sempre que o julguem

pertinente ou a pedido destes.

Artigo 121.°

Associacdo de encarregados de educacao

As associacoes de encarregados de educacao das escolas representam os interesses dos encarregados

de educacao, regem-se por estatutos proprios e tém direito a utilizacdo das instalacdes escolares quando

pretenda levar a efeito atividades que concorram com os objetivos dos projetos educativos das escolas.
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Seccéo IV - Pessoal nao docente

Artigo 122.°

Direitos

1. O pessoal nao docente tem direito a:

a)
b)
<)
d)

Ser remunerado no final de cada més de acordo com o contrato de trabalho;

Ser remunerado com um subsidio anual, a ser pago no final de dezembro de cada ano civil;

Ter almoco gratuito;

Ser respeitado por todos os elementos da comunidade educativa;

Um intervalo, para descanso de 1 hora entre as 12h e as 15h, a definir com a direcao;

Um periodo de descanso semanal remunerado de, no minimo, 24 horas consecutivas;

Férias remuneradas por cada ano de trabalho prestado;

Gozo dos feriados obrigatorios estabelecidos pela direcao da escola;

Vinte e dois dias de férias, cuja calendarizacdo devera resultar de um acordo entre as partes, cabendo

a direcao, na falta de acordo, defini-lo.

Artigo 123.°

Deveres

. O pessoal nao docente tem os seguintes deveres:

Comparecer ao trabalho com pontualidade e assiduidade;

Cumprir um periodo normal de trabalho de 8 ou 9 horas por dia e de 44 horas por semana;

Registar digitalmente os seus dados biométricos, a entrada e a saida do servico, no turno da manha e
no turno da tarde;

Utilizar, no exercicio das suas funcoes, a farda da escola, bem como a placa de identificacdo, sempre
que se encontre no seu local de trabalho;

Cumprir as ordens e instrucoes em tudo o que diz respeito a execucao e disciplina no trabalho;
Participar nas acdes de formacao profissional que lhe sejam proporcionadas pela escola;

Solicitar, sempre que necessario, ao superior hierarquico, material indispensavel para o desempenho
do seu servico, com a antecedéncia minima de 48 horas;

Zelar pela conservacao e boa utilizacao dos instrumentos de trabalho que lhe forem confiados;
Cooperar para a melhoria do sistema de seguranca, higiene e satde no trabalho;

N&ao abandonar o seu local de trabalho sem conhecimento prévio do superior hierarquico;

Detetar e comunicar ao superior hierarquico as avarias ou qualquer outra anomalia nos equipamentos,
instalacdes e materiais;

Fazer vigilancia nos intervalos;

m) Procurar responder as solicitacdes dos docentes no menor tempo possivel;

n)

0)

Apresentar, por escrito, sugestoes de melhoria do servico ao seu superior hierarquico;
Conhecer todos os documentos referentes aos desempenhos da sua funcao, nomeadamente: horario de

trabalho, conteldo funcional da atividade contratada e o registo de ocorréncias/incumprimento;
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p) Respeitar todos os elementos da comunidade educativa;
q) Falar portugués na sua interacao com todos os elementos da comunidade educativa;

r) Conhecer e fazer cumprir este regulamento.

Artigo 124.°

Regime de faltas do pessoal ndo docente

. As faltas podem ser justificadas ou injustificadas.

. As faltas justificadas devem ser comunicadas antecipadamente, ou logo que possivel, ao superior
hierarquico, nao implicando a perda de remuneracao ou de quaisquer outros direitos.

. O trabalhador pode faltar justificadamente por motivo de doenca ou acidente, mediante a apresentacao
de atestado médico, até 12 dias por ano, dos quais 6 sdo remunerados por inteiro e os 6 dias restantes
remunerados a 50 por cento do valor da remuneracao diaria.

. As faltas injustificadas constituem violacao do dever de assiduidade, determinando a perda da
remuneracao correspondente ao periodo em falta e do respetivo tempo de servico. Podem também ser
fundamento para a rescisao do contrato.

. As faltas justificadas nao tém efeito sobre o direito a férias do trabalhador.

. A direcao pode exigir que o trabalhador faca prova dos factos alegados para a justificacao da falta.

Artigo 125.°

Rescisao por iniciativa da escola, com fundamento em justa causa

. Constituem justa causa para a rescisao, sem necessidade de aviso prévio, os seguintes comportamentos

do trabalhador:

a) Faltas injustificadas ao trabalho por mais de trés dias seguidos ou por mais de cinco dias intercalados
num meés;

b) Desinteresse repetido pelo cumprimento das obrigacdes inerentes ao respetivo cargo ou funcao;

c) Comportamento intencional ou negligente que coloque em perigo a seguranca e a salde da comunidade
escolar;

d) Comportamento intencional ou negligente do qual resultem danos materiais em bens, ferramentas ou
equipamentos da escola;

e) Violéncia fisica sobre outras pessoas no local de trabalho;

f) Comportamento desonesto ou imoral que ofenda os membros da comunidade educativa;

g) Quebra de sigilo profissional e a revelacao de informacodes relativas a atividade escolar.
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Capitulo VIII - Disposicdes finais

Artigo 126.°

Comunicagdes oficiais

Considera-se comunicacao escrita oficial, para além das previstas na Lei, qualquer uma feita através

dos correios eletrénicos da direcdo: info@epcv.cv ou info.pm@epcv.cv.

Artigo 127.°

Aprovacao e divulgacao do regulamento interno

1. Este regulamento é aprovado pelo conselho de patronos.
2. Ainobservancia dos preceitos reguladores da vida da escola em geral, e deste regulamento em particular,
implicam sancdes de acordo com o presente regulamento e com as disposicoes legais vigentes.

3. O regulamento interno estara disponivel no portal da escola, no endereco: www.epcv.cv.

Artigo 128.°

Revisao do regulamento interno

1. Ao processo de revisao do regulamento interno aplica-se o disposto no Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de
abril, competindo ao conselho pedagdgico verificar a conformidade do mesmo com o respetivo projeto
educativo, podendo ser-lhe introduzidas, por maioria absoluta dos votos dos membros em efetividade de
funcoes, as alteracoes consideradas convenientes.

2. Para que seja desencadeado o processo de revisao do regulamento interno, a direcao deve, ouvido o

conselho pedagogico, elaborar a respetiva proposta e submeté-la para aprovacao do conselho de patronos.

Artigo 129.°

Casos omissos

Os casos omissos neste regulamento serao de apreciacao e resolucao da Diretora, privilegiando

sempre as disposicoes legais em vigor sobre a matéria.

Artigo 130.°

Anexos do Regulamento

Fazem parte integrante deste regulamento interno os anexos descritos no respetivo indice de anexos.
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ANEXO 1

UNIFORMES

1. O uso de uniforme é obrigatério.

2. Os alunos que nao se apresentem devidamente uniformizados ndo podem entrar no recinto escolar.

3. O Uniforme da EPCV-CELP para as alunas é constituido por polo, saia calca ou calcas, casaco de capuz
(facultativo), para a educacao fisica calcao e T-Shirt. As meias, a serem utilizadas, terdo de ser brancas
ou azuis-escuras.

4. O Uniforme da EPCV-CELP para os alunos é constituido por polo, calcdo ou calcas, casaco de capuz
(facultativo), para a educacao fisica calcao e T-Shirt. As meias, a serem utilizadas, terdo de ser brancas
ou azuis-escuras.

5. O calcado deve ser o adequado (sapatos ou ténis), os crocs, as havaianas e os chinelos de piscina, nao

fazem parte do calcado permitido no uniforme escolar.
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ANEXO 2

REGULAMENTO ESPECIFICO DA DISCIPLINA DE EDUCAGAO FiSICA

Para um bom ambiente nas aulas de Educacdo Fisica (EF), é necessario conhecer e cumprir o

regulamento. “Conhece-te a ti e aos outros! Respeita e seras respeitado!”

Artigo 1.°
Instalacdes Desportivas

1. S&o instalacdes desportivas: pavilhdo, ginasio, balnearios, arrecadacdo de material e campo de jogos
exterior. No ano escolar 2024-2025 foi acrescentada a piscina e os balnearios da mesma, com um
regulamento especifico.

2. Os alunos nao poderao utilizar as instalacdes nem material desportivo fora do ambito das aulas de EF,
atividades desportivas organizadas ou autorizadas pelos professores de Educacéo Fisica ou do Desporto
Escolar (DE), salvo se devidamente autorizados pela Direcao da Escola.

3. Em tempo letivo, os alunos que nao estao em aula de EF nao podem entrar nos recintos desportivos, nem
fazer utilizacao dos mesmos.

4. A aula comeca quando os alunos entram nos balnearios e so6 termina quando sairem, apds terem tratado

da higiene pessoal.

Artigo 2.°
Inicio e fim das atividades letivas
1. Compete ao professor determinar o momento de entrada e saida dos alunos das instalacoes e balnearios.
2. Apo6s os 5 minutos dados para equipar, o funcionario fechara a porta de acesso aos balnearios e so6 voltara
a abri-la no final da aula. Os alunos que, entretanto, nao se equiparam dirigem-se ao professor para que

este lhes indique o local onde se vai desenrolar a aula.

Artigo 3.°
Equipamento Desportivo

1. Durante a pratica das aulas de EF nao é permitido o uso de reldgios, fios, colares, pulseiras, brincos e
outros objetos semelhantes que possam por em risco a integridade fisica dos alunos.

2. Nao é permitido comer dentro dos recintos desportivos nem entrar nas aulas a mascar pastilhas elasticas
ou outros similares, bem como é obrigatério prender os cabelos compridos.

3. Os alunos, para as aulas de EF, nao se devem fazer acompanhar de objetos de valor, uma vez que a escola
nao garante a sua guarda. No entanto, para aqueles que se esquecerem desse dever de cuidado, poderao,
a sua inteira responsabilidade, deixa-los junto ao espaco de aula, devendo este ser considerado um recurso
de excecao.

4. Nao é permitida a utilizacao das instalacoes e/ou do material desportivo, sem prévia autorizacdao do
respetivo professor de EF. A utilizacao nao autorizada das instalacoes e/ou material desportivo

corresponde a violacdo de um dos deveres do aluno, previsto no Estatuto do Aluno e Etica Escolar e
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Regulamento Interno da Escola, suscetivel de aplicacao de medidas corretivas e/ou sancionatorias.
5. Todos os alunos devem ir para os balnearios logo que o professor dé a aula por terminada, de acordo com
o seguinte:
i) Aulas de 50 minutos: 10 minutos antes do toque de saida;
ii) Aulas de 50+50 minutos: as aulas nao sao interrompidas e o tempo de intervalo é acrescido aos 10
minutos dados para a higiene, sendo assim o intervalo gozado logo apos o final dos cuidados de higiene

e mudanca de roupa.

Artigo 4.°
Auséncia de material/equipamento por parte dos alunos
1. O material necessario para a participacdo nas aulas de Educacao Fisica € constituido pelos seguintes
elementos: saco para o material, sapatilhas, equipamento desportivo oficial da EPCV, toalha, chinelos,
sabao/gel de banho/champ6, uma muda de roupa (para trocar apo6s o banho); saco plastico para a roupa
suja e os chinelos; elastico para prender o cabelo.
2. A higiene apds a aula de EF faz parte das aprendizagens essenciais previstas no perfil do aluno. Assim,
fazem parte desta higiene os seguintes aspetos:
(i) Utilizacao de chinelos, toalha e um produto para lavar o corpo (sabao, gel de banho, etc.) e uma troca
de roupa, pelo uniforme da escola;
(i) Tomar banho. Nao sendo este ato estritamente obrigatério, os alunos deverao criar este habito apos a
pratica desportiva, indo ao encontro dos principios de higiene e bem-estar;
(iii) Nos dias em que os alunos tenham aula de Educacao Fisica, estes deverdo entrar e permanecer com
uniforme, mudando para o equipamento nos momentos da aula, sendo obrigatério a mudanca para o

uniforme apos a respetiva aula.

Artigo 5.°

Material

—

. Todas pecas de vestuario utilizadas na pratica da aula de EF deverao ser lavadas antes de ser novamente
utilizadas, com excecao das sapatilhas.
2. Na area de jogos do pavilhdao gimnodesportivo, ginasio e piscina, apenas € permitida a entrada aos alunos

que estejam devidamente equipados.

w

A «dispensa» em EF apenas dispensa o aluno de realizar a componente pratica da aula, nao o dispensa de

participar na aula.

A

. Os alunos que nao realizam a componente pratica da aula de EF, em virtude de se encontrarem em situacao
de «dispensa», tém obrigatoriamente de trazer sapatilhas a fim de poderem estar no espaco de aula e,
assim, poderem realizar as tarefas ou relatorio que o professor lhe indicar.

5. Sao consideradas dispensas pontuais as resultantes das seguintes situacoes:

(i) doencas pontuais sem atestado médico de curta duragdo (por um periodo maximo de uma semana).

Nestes casos, deve o encarregado de educacao justificar esta situacao na caderneta. O aluno deve

trazer sapatilhas para poder entrar no espaco de aula do pavilhao e executar as tarefas (compativeis
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1.

2.

3.

com o seu estado de incapacidade) que o professor lhe solicitar (colaborar em tarefas da aula ou
realizar relatorio);

(ii)situacoes imprevistas, que o professor aceite como plausiveis.

Artigo 6.°
Dispensa da componente pratica / Atestado médico

Sao consideradas dispensas de longa duracao as resultantes de atestado médico com duracao superior a
uma semana. Nestes casos, os Encarregados de Educacao deverao solicitar ao médico que especifique
claramente a doenca/lesdao e respetivas contraindicacées (tipo de esforco ou movimentos
contraindicados) que o aluno nao pode realizar, bem como o tempo previsivel de impedimento e
preencha o formulario “Incapacidade para a pratica das aulas de Educacao Fisica”. Nestes casos, deve
ser entregue cépia do atestado médico e o formulario ao professor de Educacao Fisica e o original do
atestado médico ao diretor de turma. Estes alunos serdo avaliados pelo regime especial de avaliacao.

Sao consideradas dispensas pontuais as resultantes das seguintes situacées:

(i) doencas pontuais sem atestado médico de curta duracdo (por um periodo maximo de uma semana).
Nestes casos, deve o encarregado de educacao justificar esta situacao na caderneta. O aluno deve
executar as tarefas (compativeis com o seu estado de incapacidade) que o professor lhe solicitar
(colaborar em tarefas da aula ou realizar relatorio);

(ii)situacoes imprevistas, que o professor aceite como plausiveis.

Os alunos abrangidos por atestado médico com incapacidade permanente ou de longa duracédo ficarao

sujeitos a uma adaptacgao curricular e a uma avaliacao adaptada.

Artigo 7.°

Acidentes
Sempre que durante uma aula ou outra atividade curricular, ou extracurricular, um aluno sofra um
acidente, deverao ser-lhe prestados os primeiros socorros basicos, pelo professor e/ou pelos assistentes
operacionais.
Quando a lesao do aluno for grave, suscite duvidas ou necessite de ser melhor avaliada, o aluno devera
ser encaminhado para o hospital, solicitando-se uma ambulancia.
0 professor devera preencher o formulario de acidente escolar e entregar na secretaria, até 24 horas apos

o acidente, de forma a ser acionado o seguro escolar.

Artigo 8.°
Avaliacao
Os critérios de avaliacdo sao dados a conhecer numa das primeiras aulas de educacao fisica e encontram-

se disponiveis para consulta na pagina eletrénica da EPCV.
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ANEXO 2.1

REGULAMENTO ESPECIFICO DA DISCIPLINA DE EDUCAGAO FiSICA - POLO DO MINDELO

Para um bom ambiente nas aulas de Educacdo Fisica, é necessario conhecer e cumprir o regulamento.

“Conhece-te a ti e aos outros! Respeita e seras respeitado!”

Artigo 1.°
Instalacdes Desportivas

1. Sdo instalacdes desportivas: ginasio, campo de jogos exterior A (1.° ciclo) B (2.° e 3.° ciclos) e C (Educagao
Pré-Escolar) e arrecadacao de material.

2. Os alunos poderao utilizar os campos exteriores como recreio, desde que nos mesmos nao estejam a
decorrer aulas ou atividades do Grupo de Educacao Fisica.

3. Nao é permitida a utilizacdo do ginasio e/ou do material desportivo, sem prévia autorizacao do respetivo
professor de Educacao Fisica. A utilizacdo ndo autorizada das instalacoes e/ou material desportivo
corresponde a violacdo de um dos deveres do aluno, previsto no Estatuto do Aluno e Etica Escolar e
Regulamento Interno da Escola, suscetivel de aplicacao de medidas corretivas e/ou sancionatorias.

4. Nao é permitido comer dentro dos recintos desportivos nem entrar nas aulas a mascar pastilhas elasticas

ou outros similares.

Artigo 2.°
Inicio e fim das atividades letivas
1. Compete ao professor determinar o momento de entrada e saida dos alunos das instalacoes
2. Os alunos so podem sair do espaco de aula quando o professor der a aula por terminada, de acordo com o
seguinte:
i) Aulas de 50+50 minutos: as aulas nao sao interrompidas e os alunos saem 10 minutos (tempo de

intervalo) antes do final da aula.

Artigo 3.°
Equipamento Desportivo

1. Durante a pratica das aulas de Educacéo Fisica nao € permitido o uso de reldgios, fios, colares, pulseiras,
brincos e outros objetos semelhantes que possam por em risco a integridade fisica dos alunos.

2. E obrigatério prender os cabelos compridos.

3. O material necessario para a participacdo nas aulas de Educacao Fisica é constituido pelos seguintes
elementos: sapatilhas, equipamento desportivo oficial da EPCV (T 'Shirt, calcdes e meias azuis ou brancas.
Em dias mais frios podera usar o blusdo da EPCV) e boné nos espacos exteriores.

4. Nas aulas de ginastica os alunos devem trazer calcado apropriado (“sabrinas” ou meias antiderrapantes)
para a pratica desta modalidade. Caso contrario, s6 poderdo fazer a aula descalcos.

5. Os alunos, para as aulas de Educacao Fisica, ndao se devem fazer acompanhar de objetos de valor, uma
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vez que a escola nao garante a sua guarda.

Artigo 4.°
Auséncia de material/equipamento por parte dos alunos
1. Sempre que os alunos ndo se encontrem devidamente equipados e por isso impedidos de realizar a
componente pratica da aula de Educacao Fisica, tal ocorréncia devera ser registada no programa GIAE. As
faltas de material seguem o previsto no regulamento interno.
2. Os alunos com a falta de material deverao, contudo, assistir as aulas, devendo, tanto quanto possivel,

colaborar com o professor em tarefas por ele propostas, desde que apresentem calcado adequado.

Artigo 5.°
Material
1. Cada professor, antes da aula, devera levantar na arrecadacao todo o material que necessite para a sua
aula. Antes de sair da aula, o professor deve providenciar que o material fique devidamente arrumado nos
locais proprios e comprovar se esta completo e em bom estado.
2. Os professores devem informar/ensinar os seus alunos relativamente aos procedimentos na utilizacao,
montagem e desmontagem do material, bem como das normas de seguranca.
3. N&o é permitido aos alunos utilizar, deslocar ou proceder a montagem/desmontagem sem autorizacao e
supervisao dos professores de Educacéao Fisica.
4. Se no decorrer de uma aula ou atividade desportiva se inutilizar, danificar ou desaparecer qualquer
material, esse facto deve ser dado a conhecer ao Diretor de Instalacgées.
5. Os alunos sdo responsaveis pelo pagamento do material desaparecido ou danificado, sempre que o uso

desse material revele desrespeito pelas normas de utilizacao do mesmo e/ou as indicacées do professor.

Artigo 6.°
Dispensa da componente pratica / Atestado médico

1. A «dispensa» em Educacéo Fisica apenas dispensa o aluno de realizar a componente pratica da aula, nao
o dispensa de participar na aula.

2. Os alunos que nao realizam a componente pratica da aula de Educacdo Fisica, em virtude de se
encontrarem em situacdo de «dispensa», tém obrigatoriamente de trazer o equipamento de Educacao
Fisica a fim de poderem estar no espaco de aula e, assim, poderem realizar as tarefas ou relatdrio que o
professor lhe indicar.

3. Sao consideradas dispensas pontuais as resultantes das seguintes situacoes:

i) doencas pontuais sem atestado médico de curta duracdo (por um periodo maximo de uma semana).
Nestes casos, deve o encarregado de educacao justificar esta situacao na caderneta. O aluno deve
executar as tarefas (compativeis com o seu estado de incapacidade) que o professor lhe solicitar
(colaborar em tarefas da aula ou realizar relatério);

ii) situacoes imprevistas, que o professor aceite como plausiveis.

4. Sao consideradas dispensas de longa duracéo as resultantes de atestado médico com duracao superior a
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uma semana. Nestes casos, os encarregados de educacdo deverdo solicitar ao médico que especifique
claramente a doenca/lesao e respetivas contraindicacoes (tipo de esforco ou movimentos contraindicados)
que o aluno nao pode realizar, bem como o tempo previsivel de impedimento. Nestes casos, deve ser
preenchido pelo médico o formulario - Incapacidade para a pratica das aulas de Educacao Fisica (que
segue no final deste anexo) e entregue copia do atestado médico ao professor de Educacéo Fisica e o
original ao Diretor de Turma. Estes alunos serao avaliados pelo regime especial de avaliacao.

Os alunos abrangidos por atestado médico com incapacidade permanente ou de longa duracéo ficarao

sujeitos a uma adaptacao curricular e a uma avaliacao adaptada.

Artigo 7.°

Acidentes
Sempre que durante uma aula ou outra atividade curricular, ou extracurricular, um aluno sofra um
acidente, deverao ser-lhe prestados os primeiros socorros basicos, pelo professor e/ou pelos assistentes
operacionais.
Quando a lesao do aluno for grave, suscite dividas ou necessite de ser melhor avaliada, o aluno devera
ser encaminhado para o hospital, solicitando-se uma ambulancia.
0 professor devera preencher o formulario de acidente escolar e entregar na secretaria, até 24 horas apos

o0 acidente, de forma a ser acionado o seguro escolar.

Artigo 8.°
Avaliacao
Os critérios de avaliacdo sao dados a conhecer numa das primeiras aulas de educacao fisica e encontram-

se disponiveis para consulta na pagina eletronica da EPCV.
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FUNCOES DO CORPO

Incapacidade para a pratica das aulas de Educacéo Fisica - Formulario

Nome do aluno:

, Turma

, Ano

Nota: Assinale com uma cruz (X), a frente de cada categoria, o valor que considera mais adequado a situagdo, de acordo com os

seguintes qualificadores:

0 - Nenhuma incapacidade; 1 - Incapacidade ligeira; 2 - Incapacidade moderada; 3 - Incapacidade grave.

Qualificadores

Funcdes sensoriais e dor

b210 Funcdes da visao

b230 Funcodes auditivas

Informacdo adicional/recomendacées/ contraindicacées para a prdtica:

Funcées do aparelho cardiovascular, e do aparelho respiratério

b410 Funcoes cardiacas

b429 Funcdes cardiovasculares, nao especificadas

b440 Funcdes da respiracao

Informacdo adicional/recomendacées/ contraindicacbes para a prdtica:

Fungées neuromusculoesqueléticas e fungées relacionadas com o movimento

b710 Funcdes relacionadas com a mobilidade das articulacoes

b730 Funcdes relacionadas com a forca muscular

b740 Funcdes relacionadas com a resisténcia muscular

b780 Funcdes relacionadas c/ os mUsculos e funcées do movimento

Informacdo adicional/recomendacées/contraindicacbes para a prdtica:

Mobilidade

d435 Mover os membros inferiores

d445 Utilizacdo da mao e do brago

d450 Andar

d455 Correr

Informacédo adicional/ recomendacées/ contraindicacdes para a prdtica:

Outras fungées do corpo a considerar

Informacado adicional/ recomendacées/ contraindicacées para a prdtica:

Adaptacdoda versao original da International Classification of Functioning, Disability and Health - Children & Youth Version. World

Health Organization, 2007, pela DGIDC

Assinatura

(colocar vinheta/carimbo)
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ANEXO 3

REGULAMENTO DA PISCINA

1. Regras Gerais de utilizacao da piscina:

a)
b)

c)

O ensino tem prioridade sobre a ocupacao de tempos livres (ou outros).
Durante o periodo letivo, a piscina s6 pode ser utilizada para aulas de Educacao Fisica e outras

atividades letivas (treinos escolares).

Durante as férias escolares, a piscina sera supervisionada por um Nadador Salvador em horario
definido pela direcao.

Antes de entrar na agua, € indispensavel que os utilizadores tomem um duche no chuveiro junto
a piscina.

Nao é permitido entrar na agua sem a indicacdo do professor, funcionario responsavel ou do

Nadador Salvador.
E interdito empurrar alguém para a agua.

Nao é permitido, saltar do bordo da piscina para a agua, exceto no topo da piscina, onde
a agua é mais profunda, e com autorizacdo do professor, do funcionario responsavel ou
nadador-salvador. Nao é permitido tomar balanco para os saltos.

E proibido correr ou jogar a apanhada na area da piscina.

Nao sdao permitidos jogos que possam incomodar, ou por em risco os restantes utilizadores
dentro e em redor da piscina.

Depois de sair da piscina os alunos devem secar-se dentro do recinto.

Durante os periodos de limpeza da piscina, esta nao podera ser utilizada.
Infracoes as regras de funcionamento da piscina podem resultar numa proibicdo de

utilizacao, bem como outras medidas disciplinares previstas no regulamento interno da Escola.

2. Regras especificas de utilizacdo da piscina durante as férias escolares:

a)
b)

c)

S6 é permitida a utilizacao da piscina aos participantes devidamente autorizados.

Durante as atividades, a piscina sera supervisionada por um nadador-salvador e pelas
pessoas responsaveis pela atividade, que respondem também pela vigilancia e seguranca
das criancas.

As indicacoées do nadador-salvador, ou do responsavel da atividade, sao para obedecer

imediatamente.
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ANEXO 4

REGULAMENTO DAS SALAS DE INFORMATICA

Artigo 1.°

Objetivos

. Sao objetivos da sala de informatica:

a) Proporcionar a utilizacao dos recursos das tecnologias de informacao e comunicacao (TIC) como recurso
pedagogico.

b) Proporcionar aos alunos o desenvolvimento de aptiddes e competéncias na area das TIC.

c) Promover o uso adequado e seguro dos computadores e da internet.

d) Promover o desenvolvimento de habitos de trabalho auténomo e/ou em grupo.

Artigo 2.°
Utilizadores

Sao utilizadores da Sala de Informatica, enquanto utilizadores de meios informaticos:

a) Os discentes da Escola Portuguesa de Cabo Verde.

b) Os docentes da Escola Portuguesa de Cabo Verde, turmas/grupos de alunos acompanhados pelo
respetivo docente, os quais terao acesso a um conjunto limitado de servicos. Serao considerados como
utilizadores da sala de informatica sempre que fizerem a respetiva requisicao junto do responsavel
pela Sala de Informatica.

c) Excecionalmente, e com acesso a um conjunto limitado de servicos, participantes em cursos de

formacao, conferéncias ou outros eventos, desde que devidamente autorizados.

Artigo 3.°
Direitos dos utilizadores
. 0 utilizador da sala de informatica tem direito:
a) A maxima qualidade de servico que for fisicamente possivel em cada momento.
b) A apresentar reclamacoes ou sugestoes sobre o funcionamento dos servicos.
. O utilizador age no conhecimento de que nao existe responsabilizacao por quaisquer danos causados no
seu equipamento ou material consumivel (tais como periféricos USB, CD ou DVD).
. O utilizador age no conhecimento de que o responsavel da sala de informatica nao se responsabiliza por
qualquer perda de documentos motivada pela ma utilizacdo do software instalado ou que tenham sido

guardados no computador.

Artigo 4.°
Deveres dos utilizadores
. O utilizador s6 pode utilizar os recursos informaticos para os quais possua a devida autorizacdo, nao
devendo em nenhuma circunstancia aceder ou tentar aceder a recursos que lhe estdo vedados.

. O utilizador deve:

Pagina 85 de 110




o

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
E INOVAGAD

Al Froy - ceLp
NP conmmaasco

b)

<)
d)

e)
f)
g)

Respeitar sempre a liberdade e a privacidade alheias.

No inicio da utilizacdo do posto de trabalho, os utilizadores devem verificar a existéncia de alguma
avaria ou anomalia e, caso esta se verifique, devera comunica-la ao docente acompanhante da turma,
que preenchera a ficha de registo de ocorréncias.

Zelar pela conservacao e manutencao dos equipamentos e outros bens.

Confirmar, no final da aula, se o equipamento utilizado ficou na mesma situacao em que se encontrava
inicialmente.

Zelar pelo bom estado da sala, devendo esta ficar sempre arrumada e limpa.

Desligar obrigatoriamente o equipamento na Gltima aula do dia.

Desligar o equipamento ap6s cada aula se houver indicacdo do docente responsavel na sala.

O utilizador nao pode:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

1)

Utilizar os recursos para tentar aceder ilegalmente a sistemas informaticos de outras instituicoes e,
caso o faca, assumira inteira responsabilidade pelos atos que praticar.
Interferir com dados, programas ou sistemas, nem intercetar informacao de outros utilizadores ou
efetuar qualquer tentativa de acesso a sistemas, areas ou recursos de outros utilizadores sem
autorizacao especifica.
Instalar aplicacdes nem alterar a configuracao das aplicacdes ou sistemas geridos pela informatica.
Efetuar alteracbées de configuracao do equipamento (hardware), do sistema ou dos programas
(software), abrir os computadores, substituir ou retirar pecas, ou proceder a quaisquer reparacoes.
Proceder a ligacdo de novos equipamentos a rede informatica sem prévio conhecimento e autorizacdo
do responsavel pela Sala de Informatica.
Mover computadores, monitores, teclados e ratos da respetiva mesa onde se encontram ou alterar
posicoes.
Realizar qualquer acao deliberada, nao autorizada, que venha a danificar ou corromper um
equipamento informatico, que altere o seu desempenho ou origine defeito no seu normal
funcionamento, independentemente da sua localizacdo ou do tempo de duracao desta sua acao.
Visualizar ou armazenar informacao ofensiva ou obscena nem enviar mensagens do mesmo teor.
Utilizar os recursos informaticos para a execucao de jogos, passatempos ou outros fins que ndo estejam
de alguma forma ligados a sua atividade.
Penalizar os outros utilizadores através do uso abusivo dos recursos existentes.
Realizar quaisquer outras acoes claramente perturbadoras do regular funcionamento dos servicos ou
violadoras da lei.
Utilizar CD ou pen drives provenientes do exterior, caso estas nao sejam apenas para a leitura ou
gravacao de documentos.

Artigo 5.°

Instalacdo de software

1. Ainstalacao de software ou alteracao de configuracoes so pode ser efetuada pelo responsavel da Sala de

Informatica. Este e a direcdo sdao os Unicos possuidores da password de administracao que da acesso a

instalacao ou alteracao das configuracoes.
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2. Em casos excecionais, essa password podera ser fornecida em quem a direcao ou o responsavel deleguem

funcoes.

Artigo 6.°
Duvidas e omissées
As duvidas e omissdes que resultem da aplicacao do presente regulamento serao resolvidas pela

direcao, mediante eventual parecer do responsavel pela Sala de Informatica.
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ANEXO 5

REGULAMENTO DA BIBLIOTECA ESCOLAR

Artigo 1.°
Definicdo e missdao da Biblioteca Escolar

1. A Biblioteca Escolar (BE) é uma estrutura fundamental do processo educativo, essencial ao
desenvolvimento da missao da escola. Deve ser entendida como uma estrutura pedagogica integrada no
processo educativo, polo dinamizador de novos projetos e novas praticas pedagogicas, contribuindo para

um projeto educativo que favoreca o sucesso dos alunos.
2. A BE disponibiliza a toda a comunidade educativa, em sistema de livre acesso, um conjunto de recursos
pedagodgicos para apoio as atividades de ensino e aprendizagem, cumprindo objetivos curriculares e de

suporte a atividades e projetos de ambito extracurricular.

Artigo 2.°
Objetivos da Biblioteca Escolar
1. Sao objetivos da BE:

a) Apoiar e promover os objetivos educativos definidos de acordo com as finalidades e curriculo da escola;

b) Criar e manter nas criancas o habito e o prazer da leitura, da aprendizagem e da utilizacdo das
Bibliotecas Escolares ao longo da vida.

c) Proporcionar oportunidades de utilizacao e producao de informacao que possibilitem a aquisicao de
conhecimentos, a compreensao, o desenvolvimento da imaginacao e o lazer.

d) Apoiar os alunos na aprendizagem e na pratica de competéncias de avaliacdo e utilizacao da
informacao, independentemente da natureza e do suporte, tendo em conta as formas de comunicacao
no seio da comunidade.

e) Providenciar acesso aos recursos locais, regionais, nacionais e globais e as oportunidades que
confrontem os alunos com ideias, experiéncias e opinides diversificadas.

f) Organizar atividades que favorecam a consciéncia e a sensibilizacdo para as questdes de ordem cultural
e social.

g) Trabalhar com alunos, docentes, 6rgaos de gestdo e encarregados de educacao, de modo a cumprir a
missao da escola.

h) Defender a ideia de que a liberdade intelectual e o acesso a informacao sdo essenciais a construcao de
uma cidadania efetiva e responsavel e a participacao na democracia.

i) Promover a leitura, os recursos e servicos da Biblioteca Escolar junto da comunidade escolar e fora
dela.

2. A dinamizacdo da BE tera em conta as linhas orientadoras do projeto educativo da escola e estara

contemplada no seu plano anual de atividades.
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Artigo 3.°
Funcionamento, organizacao e gestao da BE
A BE obedece aos principios e normas de funcionamento definidos pelo Programa Rede de Bibliotecas
Escolares nomeadamente no que respeita a politica documental, instalacdes e organizacdo das zonas

funcionais e respetivas normas de funcionamento.

. O horario da BE deverda adequar-se as necessidades dos seus utilizadores, devendo coincidir

preferencialmente com o horario de funcionamento das atividades letivas da escola.

. 0 horario de funcionamento devera ser afixado na porta de entrada da BE, no seu interior e nos diversos

placards informativos da BE e da escola.

Artigo 4.°
Condicdes de acesso dos utilizadores e uso dos servicos da BE
A BE esta aberta aos alunos, ao pessoal docente e nao docente e aos encarregados de educacdo deste
estabelecimento de ensino, podendo ainda estabelecer parcerias para ampliar o seu grupo de utilizadores.
Os alunos que pretendam utilizar a BE, devem ser portadores do cartao de estudante/leitor e apresenta-
lo sempre que tal lhes seja solicitado.
0 acesso a encarregados de educacao e a outros elementos nao pertencentes a escola far-se-a mediante

a solicitacao de um cartao de leitor, apods parecer do professor bibliotecario e autorizacao da direcao.

Artigo 5.°
Instalagdes e organizacdo das zonas funcionais e de outros espacos

A BE dispoe de instalacdes proprias que se organizam em varias zonas integradas, dotadas de mobiliario e
equipamentos especificos e com funcionalidades inerentes.
A BE seleciona, trata e disponibiliza informacao e documentacao em diversos suportes: livros, jornais,
revistas, materiais audiovisuais e multimédia, sitios e recursos documentais da internet, jogos educativos
e outros, de acordo com a politica documental da escola.
As zonas funcionais que integram a BE sao as seguintes:

e Zona de atendimento e de tratamento técnico-documental.

e Zona de consulta de documentacao e de leitura informal.
Outros espacos:

¢ Zona de exposicoes, apresentacoes e de jogos.

. Em qualquer das situacoes, os espacos e equipamentos afetos a Biblioteca Escolar sdo exclusivos para as

funcdes determinadas no presente documento, devendo qualquer alteracao prevista ser proposta a RBE e

ao conselho pedagdgico e aprovada pela direcao.
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Capitulo | - Normas de utilizacdo das zonas funcionais e de outros espacos

-

Artigo 6.°

Zona de atendimento

. A zona de atendimento comporta um local de atendimento, onde deve estar permanentemente a

funcionaria da BE que verifica o acesso a BE, presta todos os esclarecimentos solicitados e garante o

cumprimento das fungdes estipuladas pelo coordenador e pela direcao.

. 0 utilizador da BE devera dirigir-se a este local para requisitar os equipamentos que deseja utilizar e para

solicitar informacoes diversas no ambito do uso da BE.

. A requisicdo de documentos para empréstimo para sala de aula e/ou empréstimo domiciliario deve ser

feita no local de atendimento.

Artigo 7.°

Zona de consulta de documentacao e de leitura informal

. Nesta zona, os utilizadores podem consultar e ler todo o fundo documental impresso existente.

. 0 acesso ao fundo documental existente nas prateleiras das estantes é livre e o utilizador pode retirar e

levar qualquer livro/documento para a mesa de leitura/trabalho.

. Para facilitar a procura do documento, o utilizador deve informar-se, na zona de atendimento, das normas

seguidas na arrumacao do fundo documental (CDU - Classificacao Decimal Universal).

Nesta zona é exigido siléncio para permitir maior concentracao dos utilizadores.

5. Apos a leitura/consulta, os documentos ndo devem ser colocados nas prateleiras, mas cada utilizador deve

deixa-los no lugar destinado para o efeito e dar disso conhecimento a funcionaria;

. Os documentos consultados serao posteriormente arrumados pela equipa da BE na respetiva prateleira.

Capitulo Il - Normas de utilizacao dos recursos da BE
Artigo 8.°

Espacos destinados a leitura

. Os utilizadores ocupam os espacos destinados a leitura/utilizacdo de documentos apenas com os materiais

necessarios ao seu trabalho.

. A equipa educativa da BE esforcar-se-a por estar a disposicao dos utilizadores para os orientar na busca

tematica relativa aos trabalhos que vém realizar. Contudo, compete a cada professor que solicita ao aluno
determinada leitura ou tarefa, a indicacdo dos suportes escritos, audiovisuais, informaticos ou digitais

(sitios da internet) necessarios.

. Os utilizadores devem chamar a atencao da equipa educativa da BE para os estragos que encontrem em

qualquer documento ou equipamento.

. Os utilizadores sao responsaveis por qualquer estrago que nao resulte do seu uso normal nos

equipamentos/documentos/suportes da informacao, enquanto estiverem nas suas maos.

Pagina 90 de 110




REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
E INOVAGAD

Al Froy - ceLp
NP conmmaasco

10.
11.

Sempre que algum dos elementos pertencentes a BE presencie alguma atitude suscetivel de danificar
propositadamente os documentos e equipamentos, podera, se assim o entender, inibir o utilizador da sua
utilizacdo momentanea, dando de imediato conhecimento do sucedido a direcao.

Terminada a consulta/utilizacdo dos documentos e equipamentos, devem os utilizadores dar disso
conhecimento aos funcionarios.

Os docentes podem requisitar qualquer documento para a sala de aula através de preenchimento do
formulario especifico ou através do registo do empréstimo informatizado efetuado pela equipa da BE.

0O empréstimo efetua-se por um periodo maximo de 8 horas.

Artigo 10.°
Empréstimo domiciliario

0 empréstimo de livros para leitura domiciliaria € permitido aos alunos, ao pessoal docente e nao docente
e aos encarregados de educacao deste estabelecimento de ensino, podendo ainda estabelecer-se
parcerias para ampliar o seu grupo de utilizadores.

0 empréstimo domiciliario de livros e outros documentos impressos (jornais e revistas) tem um prazo de
oito dias Uteis, sendo passivel de renovacao caso nao esteja sob reserva de outro utilizador.

Cada leitor pode requisitar um livro/documento por requisicao.

O utilizador nao pode requisitar mais nenhum livro/documento se ainda tiver em sua posse
livros/documentos que ja tenham ultrapassado o prazo de entrega.

A requisicao é feita pelo utilizador através de empréstimo.

Uma obra so6 se considera entregue pelo seu leitor quando for registada, manual ou informaticamente, a
entrega e o documento verificado pela equipa da BE.

Os utilizadores sdo responsaveis por quaisquer danos que os livros/documentos apresentem enquanto
estiverem na sua posse, assim como pelo seu extravio.

Os utilizadores devem repor os documentos danificados e/ou extraviados na sua edicao mais recente ou
entregar ao coordenador da BE o seu valor em numerario ao preco de mercado atual para que se proceda
a nova aquisicdo do mesmo titulo.

Todos os livros/documentos terdo de ser devolvidos até a sexta-feira da penultima semana de aulas do
terceiro periodo; a partir desta data, qualquer empréstimo devera ter a aprovacao do coordenador da
BE. Durante o periodo de férias de verao nao havera leitura domiciliaria.

Os pontos anteriores sdo aplicaveis indistintamente a todos os utilizadores.

As enciclopédias, dicionarios, obras em varios volumes, documentos caros, exemplares de consulta
frequente, trabalhos dos alunos, Ultimos nimeros dos periodicos, DVD, CD e s6 podem ser consultados
na BE.

12. Contudo, os DVD e CD poderao ser requisitados pelos docentes para preparacao de atividades

didaticas/pedagogicas durante dois dias Uteis.

13. O incumprimento deste regimento pode acarretar a aplicacao de medidas educativas disciplinares, em

especial a suspensao temporaria dos direitos de leitor/utilizador.
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Artigo 11.°
Disposicées finais
1. E proibido: fumar, comer e beber, usar telemével e usar boné no espaco da BE.
2. O utilizador deve evitar levar sacos, pastas, mochilas para a BE, reduzindo, deste modo, o seu material
ao minimo indispensavel.
3. Qualquer situacao omissa sera resolvida pelo professor bibliotecario e/ou pela direcdo da Escola

Portuguesa de Cabo Verde.
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ANEXO 6

REGULAMENTO DO PARQUE INFANTIL

Artigo 1.°

Objetivo

. Oferecer um ambiente fisico adequado, proporcionando condices para o desenvolvimento de atividades
num clima calmo, agradavel e acolhedor.

. Proporcionar meios de apoio na integracao das criancas e jovens no contexto escolar.

. Fomentar competéncias pessoais e sociais nas criancas.

Artigo 2.°
Funcionamento
. 0 parque infantil destina-se aos alunos da educacao pré-escolar e do 1° ciclo.
. O parque infantil é utilizado segundo uma escala de ocupacao, para garantir o acesso em condicoes de

igualdade e seguranca a todos os utilizadores.

Artigo 3.°
Regras de convivéncia e de utilizacao
. A calendarizacao da utilizacao do parque infantil e dos espacos por parte do ensino pré-escolar e do 1°
ciclo deve ser estabelecida no inicio do ano pelos coordenadores dos respetivos departamentos.

. Todos devem zelar pela limpeza e pela boa manutencao deste espaco.
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ANEXO 7

REGULAMENTO DOS LABORATORIOS

INTRODUCAO

O trabalho laboratorial pode considerar-se como parte integrante e fundamental do ensino de
ciéncias nas escolas. Este deve ser dinamizado e orientado quer para a compreensao de conceitos cientificos,
quer para o desenvolvimento a nivel pessoal, visando a participacao esclarecida dos alunos em assuntos
civicos, culturais e economicos.

Ao envolver os alunos na realizacao de trabalho laboratorial tende-se a valorizar as potencialidades
destes no sentido de permitir atingir objetivos relacionados com a aprendizagem de conhecimento conceptual
e procedimental, bem como a aprendizagem de metodologia cientifica e a promocdo de capacidades de
pensamento critico e objetivo. Assim, o trabalho realizado em laboratorio envolve a utilizacdo de materiais
nocivos, inflamaveis ou toxicos e de equipamentos que devem ser manuseados com os cuidados definidos
pelas normas internacionais de seguranca de forma a minimizar eventuais acidentes, e a preservar e manter
0 material existente.

O presente regulamento interno, para os laboratorios, tem como objetivo estabelecer normas de
comportamento a serem seguidas pelos utentes.

O cumprimento destas normas contribuira, sem divida, para uma reducao do risco de ocorréncia de
um acidente nestas instalacoes.

A consciencializacao para o problema da seguranca no trabalho e prevencao de acidentes deve ser

parte integrante do treino de todas as pessoas que trabalham nos laboratorios.

BREVE DESCRICAO DOS LABORATORIOS
Os laboratorios localizam-se no pavilhdo C da Escola Portuguesa de Cabo Verde e encontram-se
identificados da seguinte forma: Lab 1 - Biologia e Geologia e Lab 2 - Fisica e Quimica. Dentro de cada
laboratorio existe uma sala de preparagao e armazenamento de reagentes e material diverso.
Existem dois diretores de instalacdoes responsaveis pelas diferentes areas: Biologia/Geologia,
Fisica/Quimica.
No pavilhdo B existe uma sala para atividades experimentais da disciplina de Ciéncias Naturais do 2.°

ciclo.
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Compete ao:

COMPETENCIAS DOS UTENTES DOS LABORATORIOS

D1 >

DIRETOR DE INSTALACOES
No inicio do ano letivo dar a conhecer aos professores e assistentes operacionais que utilizarem o

laboratério o conteldo deste regulamento.

D2 = Assegurar que os professores da respetiva area disciplinar conhecam a localizacdo do equipamento
de emergéncia assim como o modo de utilizacao.

D3 = Discutir as regras de seguranca com outros professores sempre que necessario.
D4 - Organizar o inventario do material existente, zelar pela sua conservacéo e atualizar a base
de dados.
D5 = Propor a aquisicdo de material ouvidos os professores da respetiva area disciplinar.

D6 = Propor a analise, em reuniao de area disciplinar/departamento, de todas as participacoes de material
partido/danificado ocorrido nas instalacoes.

D7 = Comunicar, no final de cada ano letivo, a Diretora, a relacdo de material necessario,
partido/danificado, a fim de ser providenciada a rapida reposicdo do mesmo.
D8 = Inspecionar periodicamente a caixa de primeiros-socorros, repondo as faltas existentes.

D9 = Providenciar a existéncia de material de protecao pessoal.

D10=> Ter nocao da prestacao de primeiros socorros.

D11-> Promover, sempre que possivel, inspecoes regulares dos meios de seguranca.

D12=> Fazer a rececao dos produtos quimicos e material requisitado.

D13=> Verificar se sao cumpridas as regras de armazenagem.

D14=> Providenciar a analise e eliminacao de reagentes nao identificados.

D15=> Assegurar a eliminac@o de reagentes de acordo com as regras de seguranca.

D16=> Providenciar o estabelecimento do plano de evacuacao, em caso de acidente, integrado no plano
geral da escola.

D17-> Providenciar com a Diretora a realizacao de exercicios de evacuacao e outras atividades relacionadas
com  seguranca.

D18=>» Organizar ficheiro (localizacdo, propriedades perigosas, modo de eliminar residuos, primeiros
SOCorros).

D19=> Analisar a viabilidade de trocas/empréstimo de produtos quimicos, material e equipamentos entre os
laboratérios de quimica, fisica, biologia e geologia.

Compete ao:
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PROFESSOR

P12 Conhecer o conteldo deste regulamento.

P2 = Dar a conhecer, no inicio do ano letivo, aos seus alunos este regulamento.

P3 = Discutir regras de seguranca com os alunos.

P5 = Conhecer a localizacdo do equipamento de emergéncia e respetivo modo de utilizacao.

P6 & Manusear corretamente os produtos quimicos e o material de laboratorio.

P7 = Zelar pela conservacao do material de laboratorio.

P8 = Comunicar ao diretor de instalacoes a relacao do material partido/danificado durante o seu trabalho
nos laboratorios.

P9 = Evitar transportar qualquer material ou produto quimico para fora dos laboratorios; nao
movimentando equipamento sensivel.

P10 = Recusar a execucao de trabalhos que envolvam situacdes de perigo potencial.

P11 = Apenas permitir o acesso dos alunos a sala de preparacao e armarios de reagentes acompanhados
pelo professor.

P12 = Fornecer aos alunos, sempre que se justifique, um texto com instrucoes e regras de seguranca para
a atividade.

P13 = Verificar se os reagentes estao correta e claramente rotulados e comunicar as anomalias verificadas
ao diretor de instalacodes.

P14 = Nao permitir o uso de anéis e/ou pulseiras quando necessario.

P15 = Arrumar convenientemente o material ou providenciar para tal, no final de cada atividade
experimental.

P16 = Providenciar a destruicao de residuos ou de material biologico, quando for possivel.

P17 = Comunicar todo e qualquer acidente ao diretor de instalagées, incluindo situacbes de caracter
disciplinar que danifiquem as instalacoes e equipamentos.

P18 = Desligar os aparelhos elétricos, e fechar torneiras de agua antes de deixar o laboratério.

P19 = Nao preparar, armazenar ou utilizar compostos perigosos em areas que nao estejam preparadas para
o efeito.

P20 = Colocar aviso com indicacdes necessarias, caso deixe uma atividade a realizar e se afaste.

P21 = Providenciar para que a sala fique devidamente limpa e arrumada no fim da aula.
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Compete ao:
FUNCIONARIO

(Técnicas operacionais que prestam apoio ao laboratorio)

F1 = Conhecer o conteldo do regulamento do laboratério.

F2 = Conhecer as regras de seguranca dos laboratorios.

F3 =& Conhecer a localizacdo do equipamento de emergéncia e modo de utilizacao.

F4 2 Conhecer as propriedades perigosas dos reagentes.

F5 = Ter nogdes de prestacao de primeiros socorros; a escola deve providenciar formacao nesta area.

F6 = Usar sempre bata branca dentro das instalacoes.

F7 & Comunicar ao diretor de instalacdes a relacao do material partido ou danificado durante o seu
trabalho no laboratério.

F8 & Comunicar todo e qualquer acidente ao diretor de instalacées.

F9 = Na&o permitir a entrada dos alunos nos laboratorios sem estar presente um professor.

F10=> Manter passagens permanentemente desobstruidas.

F11=> Zelar pela conservacao do material.

F12->» Manter bancadas limpas e arrumadas e repor o material de desgaste.

F13=> Colaborar na preparacao dos tabuleiros das atividades experimentais.

F14=>» No inicio de cada aula colocar um tabuleiro para colocar o material utilizado durante a aula.

F15=>» Recolher no fim de cada aula o tabuleiro com o material usado durante a aula.

F16=> Lavar e arrumar, diariamente, o material utilizado nas aulas.

F17=> Despejar, diariamente, o caixote do lixo utilizado nas aulas.

F18=> Verificar se as torneiras se encontram fechadas e os aparelhos elétricos desligados.

F19=> Verificar se as janelas e portas estao fechadas.

Compete ao:
ALUNO
A1 = Utilizar bata branca de algodao em atividades laboratoriais ou sempre que o professor o solicite.
A2 2 Nao entrar no laboratdrio/salas de preparacao sem a presenca de um professor ou funcionario.
A3 2 Conhecer a saida de emergéncia.
A4 > Cumprir as regras de seguranca relativas ao trabalho a efetuar.
A5 = Prender os cabelos, se forem compridos, sempre que necessario.
A6 = Usar, sempre, oculos de protecao ou viseira, no caso de ter lentes de contacto.
A7 Guardar o material escolar e objetos pessoais, nos locais apropriados, mantendo livre a area de
trabalho.
A8 = Utilizar luvas e dculos de protecao, se necessario.
A9> Ler o protocolo de qualquer atividade experimental, antes de comecar a sua execucao.
A10-> Manusear corretamente o material:

o Desligar aparelhos antes de os deslocar, ajustar ou inspecionar.
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e  Abrir a torneira de agua lentamente.

A11-> Manusear corretamente os produtos quimicos.

A12=> Falar com o professor antes de fazer alteracées no procedimento a seguir, ou nas quantidades ou
tipos de produtos quimicos a utilizar.

A13=> Consultar o professor em caso de duvida relativa a qualquer situacao verificada no laboratoério.

A14=> Manter sempre limpa a area de trabalho (aparelhagem, bancada e chao).

A15=> Nao utilizar equipamento elétrico com fios expostos e sem ligacao a terra.

A16=> Nao manusear equipamento elétrico com as maos molhadas.

A17-> Avisar imediatamente o professor, em caso de acidente.

A18=>» No final de cada atividade laboratorial limpar as bancadas, a Hotte e arrumar o material para
lavagem.

A19->» Comunicar ao professor, de imediato, qualquer material que tenha partido ou danificado.

A20-> Repor qualquer material que propositadamente danifique ou parta.

A21-> Conhecer o conteldo deste regulamento.

REGRAS DE SEGURANCA
(Gerais/Pessoais)
e Ter sempre presente que o laboratorio € um local sério e de risco potencial.
e Conhecer a localizacédo das saidas de emergéncia, dos extintores, da caixa de primeiros socorros e restante
equipamento de protecao.

e Conservar as bancadas arrumadas e limpas e o chao limpo e seco.

e Na&o obstruir os locais destinados a livre circulacéo.

e Trabalhar de pé e sempre acompanhado de outra pessoa.

e Usar bata limpa e justa, calcado fechado e antiderrapante e o cabelo quando comprido devidamente
amarrado.

e Nao usar anéis nem pulseiras.

e Usar oculos de protecao e luvas apropriadas, mascara e avental sempre que as situacbes assim o
aconselhem.

e Na&o usar anéis nem pulseiras.

e Nao comer e beber no laboratério.

e Antes de se manusear qualquer substancia, deve ler-se atentamente o rétulo, tomar conhecimento dos
riscos possiveis e cuidados a ter na sua utilizacao.

e Antes do inicio de qualquer trabalho laboratorial deve-se ter o cuidado de fazer uma preparacao correta,
lendo os protocolos e assinalando todas as preocupacoes a tomar.

e Lavar as maos com frequéncia antes e depois do trabalho laboratorial; proteger as feridas expostas e
evitar o manuseamento dos aparelhos elétricos com as maos himidas.

e Usar pincas e/ou luvas apropriadas para o manuseamento de material que foi aquecido.
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e Qualquer salpico de reagente na pele deve ser removido com agua e sabao.

e Nunca pipetar com a boca: usar pompetes ou macrocontrolador de pipetas.

e Nunca provar ou cheirar diretamente soluces ou produtos quimicos sempre que haja producao de gases

ou vapores nocivos, para estes casos usar a Hotte.

¢ No final do trabalho todo o equipamento e reagentes utilizados devem ser devidamente arrumados.

e Verificar no final do trabalho se todas as torneiras de abastecimento de agua estao fechadas e os aparelhos

elétricos  desligados.

e Todos os acidentes devem ser comunicados de imediato e ser objeto de relatério.

SINAIS DE OBRIGAGAO

Indicam comportamentos ou acdes especificas e a obrigacdo de utilizar equipamento de protecédo

individual de acordo com o pictograma inserido no sinal.

Sao utilizados em instalacao, acessos, aparelhos, instrucées e procedimentos, etc.

Tém forma circular, fundo azul e pictograma a branco.

Protecao obrigatoria dos olhos

Protecao obrigatdria das maos

Protecao obrigatdria dos olhos e
vias respiratorias

Protecao obrigatdria das vias
respiratorias

Obrigatorio lavar as maos

Protecao obrigatdria do corpo

SINAIS DE PROIBICAO

Indicam atitudes perigosas de acordo com o pictograma inserido no sinal.

Sao utilizados em instalacao, acessos, aparelhos, instrucoes e procedimentos, etc.

Tém forma circular, o contorno vermelho, pictograma a preto e o fundo branco.

Proibicao de fumar

Proibicao de fazer lume e de fumar

Proibicao de apagar com agua

Proibicao de beber agua

Proibicao de lavar as maos

Proibicao de comer ou beber

COMO ATUAR EM CASO DE ACIDENTE

Pagina 99 de 110




REPUBLICA
P PORTUGUESA
mﬂ% CIENCIA

Pagina 100 de 110




REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAD, CIENCIA
E INOVAGAD

m\ CELP
%ﬁ

SIMBOLOGIA INDICATIVA DE SUBSTANCIAS PERIGOSAS

Para harmonizar os avisos internacionalmente reconhecidos, desde 2009, entraram em vigor novos

simbolos para os produtos perigosos. Inicialmente, apenas se aplicaram aos produtos puros, como a acetona

e 0 amoniaco, mas, até 2015, serao abrangidos todos os que misturam substancias quimicas, como a maioria

dos produtos de limpeza.

Os novos simbolos de perigo inserem-se em trés tipos de perigos:

e Perigos fisicos (inflamaveis, explosivos, comburentes, substancias/misturas autorreativas);

e Perigos para a saude (irritantes, nocivos, corrosivos, mutagénicos, toxicos);

e Perigos para o meio ambiente (toxicidade aquatica aguda).

O que significam as marcas de perigo

Corrosivo:

Os produtos com este simbolo corroem os metais, os tecidos do vestuario, a pele, os olhos e as mucosas da

garganta e do nariz.

!___:,:._;b Evitar o contacto com a pele, os olhos e vestuario, utilizando, oculos de protecéao, luvas e
4

—— & roupa protetora adequada.

Exemplos de produtos: desentupidores de canos, alguns produtos de limpeza,

hidroxido de sodio (soda caustica), cal viva, acidos (acético e cloridrico, por exemplo) e

bases (amoniaco, por

Explosivo:

exemplo) concentrados.

Os produtos com este simbolo podem explodir na presenca de chamas ou de fontes de

calor, assim como através de choque ou de friccao.

Evitar a proximidade de chamas ou fontes e calor. Evitar choques ou friccao.

Exemplos de produtos: polvora, dinamite, hidrogénio, metano, dicromato de

amonio, fogo de artificio e nitroglicerina (TNT).

Gas sob pressao:

Os produtos com este simbolo podem encontrar-se armazenados em embalagens sob pressao e explodir se

g

forem expostas a chamas ou a fontes de calor ou encontrar-se refrigerados, podendo
provocar queimaduras ou lesoes criogénicas.

Evitar a proximidade de chamas, faiscas ou de fontes de calor. Manter ao abrigo da luz
solar. No caso de gases refrigerados, usar luvas de protecao contra o frio/escudo

facial/protecao ocular.

e Exemplos de produtos: propano, butano, diéxido de carbono, 6xido nitroso, oxigénio

e gas natural.
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Inflamavel:

Os produtos com este simbolo inflamam-se na presenca de chamas ou de fontes de calor.
Evitar a proximidade de chamas, faiscas, de fontes de calor e o contacto com eletricidade
estatica. Manter armazenados longe de produtos comburentes. Nao pulverizar sobre chama

aberta ou outra fonte de ignicao. Nao fumar. Manter o recipiente em ambiente fresco, bem

fechado e ao abrigo da luz solar.
e Exemplos de produtos: laca, acetona, alcool etilico, acendalhas, gasolina, éter,

aerossois e parafina.

Mutagénico ou carcinogénico:
Os produtos com este simbolo podem afetar a fertilidade, induzir malformacoes em fetos,

alterar o funcionamento de certos 6rgaos ou provocar insuficiéncia respiratéria, assim como
provocar cancro.

" Evitar o contacto, a inalacdo ou a ingestao destas substancias.
e Exemplos de produtos: amianto, tricloroetileno, arsénico, cadmio, terebentina,

petrdleo de iluminacao, gasolina e cloreto de vinilo.

Comburente:
Os produtos com este simbolo favorecem a combustao de produtos inflamaveis, podendo iniciar ou agravar

um incéndio.
Evitar o contacto com substancias inflamaveis. Manter afastado do calor/faisca/chama

aberta/superficies quentes. Nao fumar.

e Exemplos de produtos: agua-oxigenada, oxigénio, ozono e cloro.

Prejudicial para o meio ambiente:

Os produtos com este simbolo quando libertados para o meio ambiente, podem provocar
danos nos ecossistemas a curto, médio ou longo prazo, sendo toxicos para os organismos
aquaticos (peixes, algas ou crustaceos).

Evitar a libertacdo para o ambiente. Evitar colocar no lixo doméstico. Eliminar de acordo
com as indicacoes da embalagem. Em caso de derrame, recolher o produto derramado.

e Exemplos de produtos: pesticidas, tinta corretora, benzeno, mercurio, gasolina,

terebentina e chumbo.
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Irritante ou nocivo:

Toxico:
Os

Os produtos com este simbolo podem causar reacdes inflamatorias ou queimaduras na
pele, olhos e mucosas quando inalados, ingeridos ou manipulados. A exposicao a doses
elevadas pode originar sonoléncia ou até envenenamento. Estes produtos podem ainda
prejudicar a salde publica e o ambiente ao destruir o ozono na alta atmosfera.
Evitar o contacto com a pele e os olhos. Evitar inalar vapores.

e Exemplos de produtos: lixivia, cloreto de calcio, carbonato de calcio, gasoleo,

etanal, diclorometano e fluidos refrigerantes.

produtos com este simbolo atuam como venenos, provocando graves problemas de

saude como nauseas, vomitos, dores de cabeca, perda de consciéncia ou outros danos,

incluindo morte quando inalados, ingeridos ou manipulados.

Evitar o contacto com a pele e os olhos. Evitar inalar vapores.

e Exemplos de produtos: pesticidas, raticidas, mondxido de carbono, metanol e

tetracloreto de carbono.

Para mais informacgées consultar:

¢ Regulamento (CE) n.° 1272/2008 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de dezembro de 2008, relativo

a classificacao, rotulagem e embalagem de substancias e misturas

¢ United Nations Economic Commission for Europe - UNECE

http://naturlink.sapo.pt/Intervir/Artigos-Praticos/content/Reciclagem-do-papel-como-e-feita-e-qual-a-

sua-importancia/section/4?bl=1

¢ Adaptado de http://www.dolceta.eu/portugal/Mod3/Simbolos-de-perigo.html

e http://echa.europa.
¢ http://echa.europa.
e http://echa.europa.

eu/pt/chemicals-in-our-life/clp-pictograms
eu/pt/clp-quiz
eu/documents/10162/13562/clp_labelling_pt.pdf
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FICHA INFORMATIVA

FRASES DE ADVERTENCIA E PRUDENCIA

Pela nova legislacao, as frases S (seguranca) serao substituidas por frases P (recomendacbes de

prudéncia) e as frases R (risco) por frases H (adverténcias de perigo). Estas frases estdao agrupadas por

categorias conforme se pode ver no quadro seguinte:

Adverténcias de perigo: H

Recomendacdes de prudéncia: P

200 - 299 Perigo fisico 100 - 199 Geral
300 - 399 Perigo para a saude 200 - 299 Prevencao
400 - 499 Perigo para o ambiente 300 - 399 Resposta

400 - 499 Armazenamento

500 - 599 Eliminacao

Estas frases nao tém ligacao direta as frases de risco e seguranca até agora utilizadas e sao muito

mais numerosas. Apresenta-se seguidamente um exemplo de algumas (a lista completa pode ser consultada

no Regulamento (CE)

Frases tipo H

N.° 1272/2008).

H Adverténcia de perigo
H200 Explosivo instavel.
H201 Explosivo; perigo de explosao em massa.
H202 Explosivo, perigo grave de projecodes.
H203 Explosivo; perigo de incéndio, sopro ou projecoes.
H204 Perigo de incéndio ou projecoes.
H205 Perigo de explosao em massa em caso de incéndio.
H220 Gas extremamente inflamavel.
H221 Gas inflamavel.
H222 Aerossol extremamente inflamavel.
H223 Aerossol inflamavel.
H224 Liquido e vapor extremamente inflamaveis.
H225 Liquido e vapor facilmente inflamaveis.
H226 Liquido e vapor inflamaveis.
H227 Liquido combustivel.
H228 Sélido inflamavel.
H229 Recipiente sob pressao; pode explodir se aquecido.
H230 Pode reagir explosivamente, mesmo na auséncia de ar.
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H240 Risco de explosao sob a acao do calor.

H241 Risco de explosédo ou de incéndio sob a acado do calor.

H242 Risco de incéndio sob a acado do calor.

H250 Risco de inflamacgao espontanea em contacto com o ar.

H251 Suscetivel de auto aquecimento; risco de inflamacao.

H252 Suscetivel de auto aquecimento em grandes quantidades; risco de inflamacao.
H260 Em contacto com a agua liberta gases que se podem inflamar espontaneamente.
H261 Em contacto com a agua liberta gases inflamaveis.

H270 Pode provocar ou agravar incéndios; comburente.

H271 Risco de incéndio ou de explosao; muito comburente.

H272 Pode agravar incéndios; comburente.

H280 Contém gas sob pressao; risco de explosao sob a acao do calor.

H281 Contém gas refrigerado; pode provocar queimaduras ou lesdes criogénicas.
H290 Pode ser corrosivo para os metais.

H300 Mortal por ingestao.

H301 Toxico por ingestao.

H302 Nocivo por ingestao.

H303 Pode ser nocivo por ingestao.

H304 Pode ser mortal por ingestao e penetracao nas vias respiratorias.

H305 Pode ser nocivo por ingestdo e penetragado nas vias respiratorias.

H310 Mortal em contacto com a pele.

H311 Toxico em contacto com a pele.

H312 Nocivo em contacto com a pele.

H313 Pode ser nocivo em contacto com a pele.

H314 Provoca queimaduras na pele e lesdes oculares graves.

H315 Provoca irritacdo cutanea.

H316 Provoca irritacao cutanea moderada.

H317 Pode provocar uma reacéo alérgica cutanea.

H318 Provoca lesdes oculares graves.

H319 Provoca irritacao ocular grave.

H320 Provoca irritacao ocular.

H330 Mortal por inalacao.

H340 Pode provocar anomalias genéticas.

H341 Suspeito de provocar anomalias genéticas.

H350 Pode provocar cancro.

H360 Pode afetar a fertilidade ou o nascituro (indicar o efeito especifico se este for
conhecido).

H361 Suspeito de afetar a fertilidade ou o nascituro (indicar o efeito especifico se
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este for conhecido).

H362 Pode ser nocivo para as criancas alimentadas com leite materno.

H370 Afeta os orgaos (ou indicar todos os 6rgaos afetados, se forem conhecidos).

H371 Pode afetar os orgaos (ou indicar todos os orgdos afetados, se forem
conhecidos).

H372 Afeta os 6rgaos (ou indicar todos os orgaos afetados, se forem conhecidos) apds
exposicao prolongada ou repetida.

H373 Pode afetar os orgaos (ou indicar todos os o6rgaos afetados, se forem
conhecidos) apos exposicao prolongada ou repetida.

H400 Muito téxico para os organismos aquaticos.

H410 Muito toxico para os organismos aquaticos com efeitos duradouros.

H411 Toxico para os organismos aquaticos com efeitos duradouros.

H412 Nocivo para os organismos aquaticos com efeitos duradouros.

H413 Pode provocar efeitos nocivos duradouros nos organismos aquaticos.

H420 Prejudica a salde puUblica e o ambiente ao destruir o ozono na alta atmosfera.

Frases tipo P

P Recomendacgées de prudéncia

P101 Se for necessario consultar um médico, mostre-lhe a embalagem ou o rétulo.

P102 | Manter fora do alcance das criancas.

P103 | Ler o rétulo antes da utilizacdo.

P201 Pedir instrucées especificas antes da utilizacao.

P202 Nao manuseie o produto antes de ter lido e percebido todas as precaucdes de
seguranca.

P210 | Manter afastado do calor/faisca/chama aberta/superficies quentes. Nao fumar.

P211 Nao pulverizar sobre chama aberta ou outra fonte de ignicao.

P220 | Manter/guardar afastado de roupa/.../matérias combustiveis.

P221 Tomar todas as precaucdes para hao misturar com combustiveis...

P222 Nao deixar entrar em contacto com o ar.

P223 Nao deixar entrar em contacto com a agua: risco de reacao violenta e
possibilidade de formacédo de chama subita.

P230 Manter himido com...

P231 Manusear em atmosfera de gas inerte.

P232 | Manter ao abrigo da humidade.

P233 Manter o recipiente bem fechado.

P234 Conservar unicamente no recipiente de origem.

P235 Conservar em ambiente fresco.

P240 Ligacao a terra/equipotencial do recipiente e do equipamento recetor.

P241 Utilizar equipamento elétrico/de ventilacdo/de iluminacao/.../ a prova de
explosao.
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P243 Evitar acumulacao de cargas eletrostaticas.

P244 Manter as valvulas de reducao isentas de 6leo e massa lubrificantes.

P250 Nao submeter a trituracao/choque/.../friccao.

P251 Recipiente sob pressdo. Nao furar nem queimar, mesmo apos utilizacao.

P260 N&o respirar as poeiras/fumos/gases/névoas/vapores/aerossois.

P261 Evitar respirar as poeiras/fumos/gases/névoas/vapores/aerossois.

P262 Nao pode entrar em contacto com os olhos, a pele ou a roupa.

P263 Evitar o contacto durante a gravidez ou aleitamento.

P264 Lavar cuidadosamente ap6s manuseamento.

P270 Nao comer, beber ou fumar durante a utilizacao deste produto.

P271 Utilizar apenas ao ar livre ou em locais bem ventilados.

P272 A roupa de trabalho contaminada nao pode sair do local de trabalho.

P273 Evitar a libertacao para o ambiente.

P280 | Usar luvas de protecdo/vestuario de protecao/protecao ocular/protecao facial.

P281 Usar o equipamento de protecao individual exigido.
P282 Usar luvas de protecao contra o frio/escudo facial/protecao ocular.
P283  |Usar vestuario ignifugo/retardador de fogo/chamas.

P284 | Usar protecao respiratéria.

P285 | Em caso de ventilacdo inadequada, usar protecéo respiratoria.
P310 Contacte imediatamente um CENTRO DE INFORMACAO ANTIVENENOS ou um
médico.

P320 E urgente um tratamento especifico (ver ... no presente rétulo).

P321 Tratamento especifico (ver ... no presente rotulo).

P322 Medidas especificas (ver ... no presente rotulo).

P330 Enxaguar a boca.

P331 NAO provocar o vomito.

P332 Em caso de irritacao cutanea:

P333 Em caso de irritacdo ou erupcao cutanea:

P334 Mergulhar em agua fria/aplicar compressas hiumidas.

P335 Sacudir da pele as particulas soltas.

P336  |Derreter as zonas congeladas com agua morna. Nao friccionar a zona afetada.

P337 | Caso a irritacdo ocular persista:

P338  |Se usar lentes de contacto, retire-as, se tal lhe for possivel. Continue a enxaguar.

P340 Retirar a vitima para uma zona ao ar livre e manté-la em repouso numa posicao
que nao dificulte a respiracao.

P341 Em caso de dificuldade respiratoria, retirar a vitima para uma zona ao ar livre e
manté-la em repouso numa posicao que nado dificulte a respiracao.

P342 Em caso de sintomas respiratérios:

P350 Lavar suavemente com sabonete e agua abundantes.
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P351 Enxaguar cuidadosamente com agua durante varios minutos.

P352 Lavar com sabonete e agua abundantes.

P353 Enxaguar a pele com agua/tomar um duche.

P360 Enxaguar imediatamente com muita agua a roupa e a pele contaminadas antes
de se despir.
P361 Despir/retirar imediatamente toda a roupa contaminada.

P362 Retirar a roupa contaminada e lava-la antes de a voltar a usar.

P363 Lavar a roupa contaminada antes de a voltar a usar.

P380 Evacuar a zona.

P381 Eliminar todas as fontes de ignicao se tal puder ser feito em seguranca.

P390 Absorver o produto derramado a fim de evitar danos materiais.

P391 Recolher o produto derramado.

P401 Armazenar ...

P402 Armazenar em local seco.

P403 Armazenar em local bem ventilado.

P404 Armazenar em recipiente fechado.

P405 Armazenar em local fechado a chave.

P406 Armazenar num recipiente resistente a corrosao/... com um revestimento interior
resistente.

P407 Respeitar as distancias minimas entre pilhas/paletes.

P410 Manter ao abrigo da luz solar.

P420 Armazenar afastado de outros materiais.

P422 Armazenar o conteudo em ...

P501 Eliminar o conteldo/recipiente em ...
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ANEXO 8

REGULAMENTO DO ESPACO DE REFLEXAO E ACOMPANHAMENTO - ERA

Artigo 1.°
Definicao
1. O projeto Espaco de Reflexao e Acompanhamento visa o acompanhamento dos alunos e a prevencao

da indisciplina na escola. Assim, os seus objetivos sao:

a) Promover atitudes, comportamentos e valores, nos alunos, com vista a melhorar a sua atitude
perante a escola e a vida.

b) Promover a aceitacao, interiorizacao e cumprimento de regras, nomeadamente, as referidas no
estatuto do aluno e no regulamento interno do agrupamento.

c) Estimular e favorecer a autoestima.

d) Estimular a autoconfianca e a confianca no outro e na sociedade.

e) Incentivar e desenvolver relacoes afetivas dos discentes com o0s seus pares e com todos os
elementos da comunidade educativa.

f) Promover o sentido da responsabilidade e da flexibilidade nas relacdées com todos os elementos
da comunidade educativa.

g) Incentivar o respeito por si e pelos outros.

h) Respeitar a diferenca fisica, social e cultural.

i) Contribuir para a formacao de cidadaos plenos e conscientes de uma cidadania regional,

nacional, europeia e mundial.

Artigo 2.°
Composicao
1. Do Espaco de Reflexao e Acompanhamento fazem parte os professores que manifestem
disponibilidade e apeténcia para integrar o projeto. Para o funcionamento do mesmo, é necessaria
uma equipa de professores que assegurem, em continuidade, durante parte do seu tempo nao letivo
o horario letivo semanal da Escola, discriminados da seguinte forma:
a) Coordenador do projeto.

b) Docentes afetos a qualquer grupo disciplinar/departamento curricular.
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Artigo 3.°
Coordenacao

1. O Coordenador é o docente empossado pelo Orgdo de Gestdo da Escola para o desempenho das
funcdes constantes no projeto.

2. Cabe ao Coordenador orientar as atividades, convocar as reunides plenarias, iniciar e dar por
encerrados os trabalhos de qualquer atividade e/ou reuniao.

3. Sempre que o Coordenador se encontre impedido, por auséncia prolongada, de desempenhar as suas
fungdes, sera substituido pelo docente de maior antiguidade, de acordo com o art.° 15, ponto 1 do

Codigo do procedimento Administrativo.

Artigo 4.°

Competéncias e Atribuicées

1. Elaborar, rever e aprovar o seu regimento.

2. Fazer o resumo, no inicio do ano letivo,das ocorréncias ja referenciadas em anos letivos
anteriores.

3. Analisaros casos de indisciplina, por forma a proceder a uma  catalogacao, que permita
encontrar solucées e prevenir a indisciplina.

4. Proceder ao correto apuramento dos factos em procedimentos de indole sancionatéria e/ou
disciplinar instaurado ao discente que viole qualquer regra estabelecida no regulamento
interno/estatuto do aluno, desde que o mesmo tenha sido encaminhado para o ERA pelo/a
Diretor/a de Turma. O encaminhamento do aluno implica a participacdo imediata da ocorréncia
ao/a Diretor/a de Turma em impresso préoprio e no ato da mesma.

5. Ouvir, o mais brevemente possivel o(s) discente(s) que incorrem em situacoes que dao origem a
participagoes de ocorréncia.

6. Ouvir, quando necessario, o docente ou funcionario que efetuou a participacdo da ocorréncia.
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